F:005.02
UAT MUNICIPIUL MOINESTI ISO 9001

(T
b o1} = Str. Vasile Alecsandri, nr. 14, judet Bacau, cod 605400,
[ \. 4@\ Tel. 0234363680, TelVerde 0800800569 ISO 14001

" Fax 0234365428, e-mail: office@moinesti.ro, Nr. 400085
Mﬁ www.moinesti.ro, m;mcuplul moinesti oficial LL-C (Certification)

COMPARTIMENT RESURSE UMANE. SANATATE SI SECURITATE iIN MUNCA
e-mail: resurseumane@moinesti.ro

Nr. 36149 / 05.11.2018
ANUNT

Tn data de 22.11.2018, ora 10,00, in sala de sedinte a institutiei, se organizeaza examen —
proba scrisa pentru promovarea in grad/treaptd profesionala a personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Moinesti, Tn conformitate cu prevederile Hotararii
de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea participarii la examenul de promovare in grad/treapta profesionali candidatii trebuie
sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional/ treapta profesionala a functiei din care
promoveaza,

b) sa fi obtinut cel putin calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori 1n ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat n activitate;

Dosarul de Tnscriere la examenul de promovare in grad profesional/treapta profesionala trebuie
s cuprinda in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la examen adresata conducatorului institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea;

c) copia fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestarii vechimii in

gradul/treapta profesionala din care promoveaza.

Membrii comisiei trebuie sa nu se afle in situatiile de incompatibilitate prevazute de art.11 din
Hotararea Guvernului nr.286/2011, respectiv:

a) are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale
ori ale sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaluarii;

b) este sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV - lea inclusiv cu oricare dintre candidati ori cu
un alt membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;

C) este sau urmeaza sa fie, in situatia ocuparii postului de conducere pentru care se organizeaza
concursul, direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidati.

Examenul constd in redactarea unei lucrari scrise pe un subiect ales dintre cele stabilite de catre
comisia de examinare.

Tipul probelor de examen: Pentru promovarea in grad/treapta profesionala examenul consta in
proba scrisa.

* Depunerea dosarelor are loc in perioada 05.11.2018 — 09.11.2018;

* Selectia dosarelor 12.11.2018;

* Afisarea rezultatului selectiei dosarelor — 13.11.2018.

Contestatiile la rezultatul selectiei dosarelor se depun in maximum o zi lucratoare de la afisarea
rezultatului selectiei dosarelor;

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor se solutioneaza si se afiseaza la sediul
institutiei in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Formularul de Tinscriere, bibliografia de examen si alte informatii se pot obtine de la
Compartimentul Resurse Umane. Sanatate si Securitate in Munca.

Secretar comisie concurs,
Zota Mihaela
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APROBAT
PRIMAR,

JR. VALENTIN VIERU

BIBLIOGRAFIE
PROMOVARE iN TREAPTA PROFESIONALA
MUNCITOR CALIFICAT, TREAPTA PROFESIONALA 1
FORMATIA REPARATII SI INTRETINERE F1
SERVICIUL ADMINISTRAREADOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

1. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din institutiile publice;

4. Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

NOTA:

Toate actele normative enumerate vor fi studiate cu modificarile si completarile ulterioare la
Zi.

SECRETAR,
JR. MARILENA DiRLAU
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APROBAT
PRIMAR,

JR. VALENTIN VIERU

BIBLIOGRAFIE
PROMOVARE TN GRAD
CONSILIER PSIHOLOG, GRADUL IA
COMPARTIMENT CENTRU DE ZI
COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE MOINESTI

1. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/ 2001
privind liberul acces la informatiile de interes public;

5 Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

6. Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
ulterioare;

8. Legea nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

NOTA:
Toate actele normative enumerate vor fi studiate cu modificirile si completarile ulterioare la

ZI.

SECRETAR,
JR.MARILENA DiRLAU



