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PROIECT DE HOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotirarii
Consiliului Local al Municipiului Moinegti nr. 35 din 14.02.2019 privind aprobarea reorganizirii
Clubului Sportiv Mnnicipal Moinesti

Consiliul Local al Municipinlui Moinesti, judetul Baciu,
Avénd Tn vedere:

- Raportul de specialitate nr. 11610/04.04.2019 a presedintelui Clubului Sportiv Municipal;

- Expunerea de motive nr. 11612/04.04.2018 a Primarului Municipiului Moinesti;

- adresa Ministrului Tineretului si Sportului nr. 3137/27.03.2019 finregistratd la Unitatea
Administrativ-Teritorald Moinesti nr. 11570/04,04.2019;

- Hotédrarea Consiliului Local nr. 35/14.02.2019 privind aprobarea reorganizarii Clubului Sportiv
Municipal Moinesti;

- Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Hotdrérii Guvernului nr, 884/2001 privind aprobarea Regulamentului de punere in
aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

Viazind raportul Comisiei juridice, de disciplind, de munc3, protectie sociala, protectie copii,
turism si sport, raportul Comisiei pentru activitdti economic-financiare, social-culturale, culte,
invatimant, sdndtate §i familie si raportul Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, gospodarie
comunali si protectie mediu, din cadrul Consiliului Local al Municipiului Moinesti;

in temeiul art. 36, alin . (2), lit. a), raportat la alin. (3), lit. b), alin. (6), lit. a), punct 6, art. 45,
alin. (1), art. 48, alin. (2) si art. 115, alin. (1), lit. (b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicats, cu modificirile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Art. 2 din Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr, 35/14.02.2019
privind aprobarea reorganizdrii Clubului Sportiv Municipal Moinesti, se modifici §i se completeazi si
va avea urmatorul continut:

»Art, 2 Se aprobd Regulamentul de organizare gi functionare al Clubului Sportiv Municipal
Moinegti, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotérare."

Art, II. — Art. 3 din Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr. 35/14.02.2019
privind aprobarea reorganizérii Clubului Sportiv Municipal Moinesti, se modificd si se completeazi si
va avea urmatorul continut:

»Art. 3 Se aprobd Organigrama gi Statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal Moinesti,

potrivit anexelor nr. 2 i nr. 3, care fac parte integrantd din prezenta hotirire."



Art. III. — Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr.
35/14.02.2019 ramén in vigoare.

Art. 1V. — Prezenta hotdrare va fi comunicata Institutiei Prefec lui Judetului Baciu, Primarului
Municipiului Moinesti, Pregedintelui Clubului Sportiv Municipal Moinesti.

I AVIZAT iALITATE,
SE R,
JR.V JR. MAF DIRLAU
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ANEXA NR. 1
LA HCL. NR. /2019

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
“CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI”

CAP.1. DENUMIRE, MEMBRII FONDATORI, SEDIUL, DURATA
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Art.l. Denumirea clubului sportiv este: "CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", denumire
care sc va mentiona in toate actele de constituire, functionare, cit gi in toate documentele emise,
acesta fiind institufic publica cu personalitate juridicd de interes local organizat sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Moinegti, finantat din venituri proprii si alocatii bugetare din
bugetul local al Municipiului Moinesti, care se aprobi prin hotirirea Consiliului Local.

Art.2. CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", functioneazi ca institutie publici cu
personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local al Municipiului Moinesti, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare, Legii educatici fizice §i sportului nr, 69/2000, cu modificérile i completirile ulterioare, a
Hotdririi Guvernului nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 si a celorlalte reglementiri privind
persoanele juridice.

Art.3. Prezentul Regulament de organizare gi functionare reglementeazi modul de organizare si
functionare, competentele si responsabilititile organelor de conducere si control si a principalelor
:} structuri functionale din cadrul Clubului Sportiv Municipal Moinesti.

Art. 4. Sediul administrativ al ,,CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINES11" se atla in
municipiul Moinesti, str. V. Alecsandri, nr. 14, judetul Baciu.

Art.S. ,,CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI" este un club polisportiv cu deplini
autonomie in stabilirea §i realizarea programelor proprii, in consens cu politicile sportive ale
autoritétii locale, pentru a veni in Intimpinarea nevoilor actuale ale comunititii §i se constituie pe
duratd nedeterminata.

Art.6. Schimbarea denumirii Clubului Sportiv Municipal Moinesti, a insemnelor si culorilor sau a
dizolvarii clubului poate fi ficuti numai prin hotdrdre a Consiliului Local Moinesti, dupi ce
modificérile vor fi inregistrate la Registrul Sportiv din cadrul Ministerului Tineretului si Sportului, la
propunerea motivatd a celui ce initiazd aceastd operatiune in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art.7. Organul de coordonare §i control al Clubului Sportiv Municipal Moinesti este Consiliul
Local al Municipiului Moinesti.



CAP.2. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.8. Consiliul Local al municipiului Moinesti a aprobat infiintarea clubului sportiv de drept
public ,,CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", in conditiile prevederilor legale in vigoare, in
scopul organizirii §i administrarii activititii sportive in vederea realizirii activititii de performanti
selectie, pregétire si participarea sportivilor la competitii sportive interne §i internationale pe ramuri
de sport.

Art.9. (1) Misiunea de bazd a Clubului Sportiv Municipal Moinesti o constituie obtinerea de
performante sportive, in competitiile sportive interne §i internationale, precum §i promovarea
imaginii municipiului Moinesti in societatea civild prin participarea la activitati sportive, precum si in
cadrul evenimentelor speciale de relatii publice .

(2) — Clubul Sportiv Municipal Moinesti poate desfagura activititi sportive in urmitoarele ramuri:
- fotbal;

- handbal;

- tenis de masi;

- tenis;

- atletism;

- baschet;

- natatie si pentathlon modern;
- arte martiale;

- gimnasticd;

-~ judo;

- gah;

- volei;

- dans sportiv;

- karate;

- lupte;

- badminton;

- box;

- culturism;

- haltere;

- modelism,

- 0ing,

- tir sportiv;

- tir cu arcul;

- sportul pentru toti;
- powerlifting;

- darts;

- ciclism;

- fotbal - tenis;

- popice;

- fitness;

- biliard,

precum §i alte activititi in vederea realizirii scopului obiectivului de activitate, n conditiile legii,
inclusiv participarea la competitiile sportive locale, judetene, nationale sau internationale intr-un
cadru organizat.
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Art.10 Pentru realizarea scopului §i obiectivelor sale, clubul se afiliazi la federatiile sportive
nationale de specialitate, recunoscénd autoritatea acestora §i obligindu-se si respecte statutul,
normele, reglementirile si deciziile acestora, care sunt in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.11. Prin hotdréri ale Consiliului Local, in structura clubului sportiv pot fi constituite si alte
sectil pe ramuri de sport, potrivit dispozitiilor legale.

Art.12. Scopul Clubului Sportiv Municipal Moinesti se realizeazi prin urmétoarele obictive :
a) organizarea de actiuni de selectie, instruire si perfectionare a sportivilor;
b) organizarea de competitii sportive, de masid §i de performants, cu respectarea statutelor si
regulamentelor federatiilor sportive nationale;
¢) promovarea disciplinelor sportive proprii;
d) pregétirea sportivilor conform disciplinei respective;
¢) promovarea sportivilor la echipe din Roménia;
f) atragerea copiilor §i tinerilor in practicarea sportului si popularizarea disciplinelor sportive in
institutiile de Invatimint;
g) organizarea activitétilor sportive proprii de masi;
h) realizarea unui cadru corespunzitor pentru ridicarea mdiestriei sportivilor prin organizarea
eficienta, prin asigurarea unor antrenori specializati §i prin crearea unor conditii materiale adecvate
sportului de performant;
i) asigurarea participérii sportivilor si tehnicienilor clubului la stagii de pregitire tehnici, cursuri de
instructori §i antrenori;
j) organizarea de cursuri de inifiere pentru incepdtori precum §i cursuri de perfectionare a sportivilor
de cétre persoane atestale in domeniu prin diplome sau certificate recunoscute, in conditiile legii;
k) spectacole si evenimente sportive;
1) acordarea de burse, premii §i prime;
m) sprijinirea activitatilor de studii §i cercetari referitoare la activitatea sportiva, schimburi cu caracter
documentar-stiitific intre structuri similare, asociatii profesionale, institutii neguvernamentale;
n) editarea §i difuzarea de cérfi si reviste, materiale audio-video §i alte activititi legate de activitatea
sportiva;
0) organizarea de tabere si cantonamente de pregitire;
p) sprijinirea fostilor sportivi in vederea pregitirii si participarii acestora la competitiile specifice,
amicale sau oficiale;
q) contactarea §i stabilirea de relatii cu alte cluburi sportive de profil din tari si striinitate;
r) colaborarea cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat pentru sponsorizari, donatii,
publicitate, prestiiri de servicii, Inchirierea de sili, terenuri, clidiri §i stadioanc;
s) atragerca de fonduri publice de la organele administratici publice centrale sau locale, conform
legii;
t) promovarea §i sustinerea mésurilor de prevenire §i control a folosirii substantelor interzise si alte
metode neregulamentare destinate si mdireascd In mod artificial capacitatea sportivilor sau si
modifice rezultatele competitiilor sportive la care participi;
u) intreprinderea de médsuri pentru prevenirea §i combaterea violentei, precum §i pentru promovarea
spiritului de fair-play si a tolerantei in sport;
v) acordarea unei atentii sporite pentru desemnarea celor mai buni sportivi, antrenori, arbitri, a altor
specialigti, prin acordarea de trofee pentru fair-play.

Art.13. (1) Clubul Sportiv Municipal Moinesti asigurd mijloacele necesare pentru pregitirea
sportivilor, acordarea sprijinului tehnic §i medical necesar acestora, precum §i incadrarea lor in
sistemul de educatie, integrare sociald §i reconversie profesionald.



(2) in sensul prezentului regulament, prin sportiv de performanti se Intelege persoana care
practicd sistematic i organizat sportul, participa in competitii in scopul de a obtine victoria asupra
adversarului ,pentru autodepégire si obtinerea recordului sportiv si sunt legitimate la un club sportiv.

(3) Sportivii de performantd legitimati la Clubul Sportiv Municipal Moinesti provin din:personal
contractual, incadrat in functii prevazute in statul de functii, dar §i din persoane din afara unitatii, care
au incheiate contracte de activitate sportiva, in conditiile legii.

(4) Pregatirea sportivd In forme organizate se asigurd de citre persoane atestate in domeniul
sportului prin diplome de licentd, diplome de absolvire sau certificat de absolvire, recunoscute in
conditiile legii.

(5) Antrenorul este persoana atestata Intr-o anumitd ramura de sport pe baza diplomei de licenti, a
diplomei de absolvire sau certificatul de absolvire, dupi caz, recunoscute in conditiile legii.

(6) Antrenorii constitue categoria atestatdi de cadre tehnice de specialitate care isi asumi
responsabilitatea profesionald asupra activititii desfdsurate In cadrul structurii sportive in care
realizeazd selectia, initierea, pregitirea sau perfectionarea mdiestriei sportive in diferite ramuri de
sport, potrivit legii.

(7) Pentru indeplinirea obiectivelor de performantd sportivd Clubul Sportiv Municipal Moinesti
poate Incheia contracte de activitate sportivd in domeniul sportului pentru pregétirea si participarea la
competitii atdt cu sportivii legitimati ai clubului, cét si cu antrenorii acestora pe perioada unuia sau
mai multor sezoane competitionale.

CAP. 3. AFILIERE, INSEMNE.

Art.14. Fiecare ramurd sportivd a clubului sportiv ,,CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI"
se va afilia la federatiile de specialitate.

Art.15. (1) CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI" are culorile ALB - ALBASTRU,
sigld si stampilé proprie.

(2) Sigla Clubului Sportiv Municipal Moinesti este reprezentati de un scut de culoare
albastré, imbrécat cu o bandd, ce reprezintd onoarea $i respectul membrilor fati de club, pe care este
inscriptionat mesajul de origine latind ,,AD VICTORIAM”(= spre victorie) si anul inflintirii, 2009.

Pe partea superioard a scutului se regéseste numele Clubului sportiv municipal tipdrit cu o
culoare galbeni ce simbolizeazi dinamism, energie, perseverenta.

In centrul stemei este pozitionat un vultur, cu aceeasi culoare galbend, ce semnificd putere,
vigilentd, tenacitate, iar In jurul acestuia sunt reliefate tipurile de activitdti sportive din cadrul

clubului (tenis de masi, fotbal, tenis de cAmp, sah, powerlifting, basket, arte martiale, ciclism), prin
reprezentiri de culoare albastri ce reprezintd incredere, demnitate, responsabilitate, autoritate,

inteligenta.
CAP.4. PATRIMONIUL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL: MOINESTI

Art.16. (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moinesti este format din bunurile mobile si
imobile necesare desfisurdrii in bune conditii a activitdtii pe care acesta o desfigoard si din
totalitatea drepturilor si obligatiilor ce rezultd din activitatea specifica;

(2) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moinesti se stabileste anual, pe baza bilantului contabil
incheiat la data de 31 decembrie.

Art.17. Clubul Sportiv Municipal Moinegti administreazd bunurile aflate in patrimoniu sau
atribuite in conditiile legii prin Hotéréri ale Consiliului Local Moinesti.
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Art.18. Bunurile mobile si imobile se evidentiazi distinct in patrimoniul Clubului Sportiv
Municipal Moinesti.

Art.19. In exercitarea dreptului siu, Clubul Sportiv Municipal Moinesti administreaza bunurile
aflate in patrimoniu, in vederea scopului i obiectivelor stabilite.

Art.20. Pentru atingerea scopului i obiectivelor stabilite, Clubul Sportiv Municipal Moinegti va
ncheia protocoale de folosintd gratuité a bazelor sportive sau a terenurilor necesare antrenamentului
sportivilor prin hotéréri ale Consiliului Local.

Art.21. Clubul Sportiv Municipal Moinesti administreazi baza materiali pentru activitatea
sportiva aflatd In patrimoniul Municipiului Moinegti dati in administrare de citre Consiliul Local al
Municipiului Moinegti.

Art.22. Administrarea bazei materiale pentru activitatea sportivd care apartine Clubului Sportiv
Municipal Moinesti se va face in conformitate cu Legea Educatiei Fizice si Sportului nr. 69/2000, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Art.23. Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moinesti poate fi modificat conform prevederilor
legale, in functie de necesitétile acestuia la un moment dat.

CAP. 5 FINANTAREA CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI

Art.24. Clubul Sportiv Municipal Moinegti este finantat din credite bugetare aprobate in Bugetul
de Venituri si Cheltuieli prin Hotéirrea Consiliului Local al Municipiului Moinesti.
Art.25. Clubul Sportiv Municipal Moinesti poate incasa sume din alte surse,care sc fac

venit la bugetul local si provin din:

a) - sume obfinute din transferul sportivilor;

b) -venituri din activitdti economice realizate in legaturi directd cu scopul si obiectivele stabilite;
¢) - taxe, vize §i penalititi sportive;

d) -venituri din sponsorizari si donatii;

¢) -cotizalii si contributii béanesti sau in naturd ale simpatizantilor;

f) -venituri obtinute din reclamd si publicitate;

2) -indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sport;

h) - alocatii bugetare din bugetul local al Municipiului Moinesti;

i) -alte venituri obtinute in conditiile legii.

Art.26. Gestionarea mijloacelor materiale si banesti se face de cétre Presedintele Clubului Sportiv
Municipal Moinegti, cu aprobarea Consiliului Director, cu respectarea prezentului Regulament si a
legislatiei in vigoare.

Art.27. Clubul Sportiv Municipal Moinesti poate desfisura orice activitate economici directs,
dacd aceasta are caracter accesoriu $i este in strins3 legdturd cu scopul principal al clubului.

Art.28. Remunerarea sportivilor se va efectua pe baza contractelor de activitate sportivi incheiate
prin negociere directd cu sportivii i antrenorii, pe baza autorizatiei de liber profesionist obtinuti in
conditiile prevézute de legislatia in vigoare, de cétre fiecare sportiv §i antrenor.



Art.29. Negocicrea contractelor de activitate sportiv previzute la art. 30 se va efectua de ciitre
Consiliul Director.

Art.30. Controlul financiar preventiv se organizeazi in conditiile previzute de legislatia in
vigoare de citre o persoani imputerniciti In acest sens.

Art.31. Auditul public intern al clubului se realizeaza prin grija Primariei Municipiului Moinesti,
raportul de audit fiind aprobat de Ordonatorul principal de credite in conditiile prevazute de legislatia
n vigoare.

Art.32. In sensul prezentului regulament, prin prestarea de servicii in domeniul sportiv se intelege
complexul de actiuni care au ca scop comun indeplinirea unor obiective cu caracter sportiv.
Categoriile de actiuni care constituie activitate sportivd sunt actiunile de pregatire sportiv,
competitiile sportive si alte actiuni sportive, denumite in continuare actiuni sportive.

Art.33. In sensul prezentului regulament, prin activitéti economice se Inielege orice activitate de
productie, comerf sau prestiri de servicii desfaguratd in legiturd directd cu scopul si obiectul de
activitate al Clubului Sportiv Municipal Moinesti pentru obtinerea unor bunuri sau servicii a ciror
valoare poate fi exprimaté in bani i care sunt destinate vanzirii ori schimbului pe piete organizate
sau unor beneficiari determinati ori determinabili, in scopul obtinerii de venituri proprii.

CAP.6. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONARE A CLUBULUI SPORTIV
MUNICIPAL MOINESTI

Art.34. (1) Organele de coordonare si control ale Clubului Sportiv Municipal Moinesti sunt

Consiliul Local al Municipiului Moinesti §i Primarul Municipiului Moinesti, prin directiile de

a)
b)
c)

d)

g)

h)

b))

specialitate.

(2) Consiliul Loecal al Municipiului Moinesti are urmatoarele competente :
aprobd Regulamentul de organizare si funcfionare al Clubului Sportiv Municipal Moinesti
precum si modificdrile si completirile ulterioare ale acestuia;
aprobd programele manageriale anuale ale Clubului Sportiv Municipal Moinesti;
aprobd bugetul de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Moinesti, fundamentat de citre
conducerea acestuia, contul de executie bugetard precum si programul de activitate pentru exercitiul
financiar urmétor;
aprobd organigrama si statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Moinesti,fundamentate de citre
conducerea acestuia;
numeste §i elibereazd din functie membrii Consiliului Director §i Pregedintele Clubului Sportiv
Municipal Moinesti, in conditiile legii;
aplic3 sanctiuni persoanelor pe care le-a numit;
aprobd darea de seamd contabild i raportul de gestiune a Presedintelui Clubului Sportiv Municipal
Moinesti;
urmireste, controleazd si analizeazi activitatea Clubului Sportiv Municipal Moinesti;
aprobi dizolvarea si lichidarea clubului;
orice atributii previzute de lege.

Art.35 (1) Clubul Sportiv Municipal Moinesti are In structurd sectii pe ramuri de sport.
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(2) Sectiile pe ramurd de sport sint subunitifi prin care se realizeazd selectia, pregitirea si
participarea in competitii.

(3)In cadrul Clubului Sportiv Municipal Moinesti functioneazi urmitoarele sectii pe ramurd de sport, ca
discipline sportive individuale si pe echipe, astfel:

a) individuale - gah, tenis de masd,tenis de cimp powerlifting, arte martiale ;

b) pe echipe - fotbal, baschet ;

(4) Sectiile sportive sint coordonate din punct de vedere al activititilor pe care le desfasoard de citre
conducétorul structurii sportive a clubului, iar pe linie sportiva sint subordonate Sefului de sectie
sportiva.

(5) Cadrele tehnice ale sectiei sportive si ale echipelor care activeazi in cadrul sectiilor sportive sint:
antrenor principal, antrenor secund, metodist sportiv, asisient medical, maseuri, kinetoterapeuti, alti
specialisti.

Art.36. (D)infiintarca si desfiintarea unei scctii pe ramura de sport din structura Clubului Sportiv
Municipal Moinesti se face prin hotirare a Consiliului Local Moinesti, la propuncrea
Consiliului Director.

(2)In cazul desfiintarii unei sectii pe ramuri de sport, Clubul Sportiv Municipal Moinesti are
obligatia sa intreprindd demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiei sportive nationale de
specialitate,conform procedurii stabilite prin statutul acestora.

Art.37. (1) Conducerea executivii a Clubului Sportiv Municipal Moinegti, respectiv Presedintele si
sefli de sectii sportive, au obligatia de a aduce la indeplinire toate atributiile institutiei, respectarea
tuturor prevederilor legale In vigoare.

(2) Presedintele este numit prin hotédrarea Consiliului Local al municipiului Moinesti , cu
evaluare anuald,

Organul de conducere deliberativ:
Art.38. Consiliul Director este un organ de conducere deliberativ, avind urméatoarea componenti:
Presedintele Clubului Sportiv Municipal Moinesti;
Un reprezentant din partea aparatului de specialitate al Primarului;
- Trei reprezentanti ai Consiliul Local al municipiului Moinesti;
in functie de ordinea de zi a sedintelor Consiliului Director vor putea fi invitati la dezbateri si specialisti
din ramurile sportive supuse dezbaterilor.

Art. 39. Consiliul Director isi desfagoara activitatea in conformitate cu regulamentul propriu de
organizare si functionare.

Art.40. Membrii Consiliului Director al Clubului Sportiv Municipal Moinesti nu pot si
instrdineze, sd cesioneze bunuri mobile sau imobile sau s gireze cu bunurile mobile sau imobile ale
clubului, fird aprobarea Consiliului local Moinesti.

Art.41. Consiliul Director se intruneste lunar in sedintd ordinard, la convocarea Presedintelui,
precum §i in sedin{3 extraordinard, ori de cite ori este necesar. Deliberirile sint consemnate intr-un
registru special, iar hotdrdrile se iau cu jumétate plus unu din numirul de voturi, daci legea nu
prevede altfel. in caz de paritate, votul presedintelui Consiliului Director este decisiv.

Art.42. Consiliul Director indeplineste urmsitoarele atributii:
a) stabileste si propune Primarului strategia clubului pe ramuri sportive spre a fi supusi aprobarii
Consiliului Local al Municipiului Moinesti;
b) avizeazi proiectul bugetului propriu si contul de incheiere a exercitiului bugetar;
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d)
c)
2)

h)
)

avizeazi structura organizatoricd $i numirul de personal al Clubului Sportiv Municipal Moinegti,
Contractul colectiv de munci si stabilegte comisia de negociere cu reprezentantul salariatilor sau
sindicatul acestora, dupi caz, spre a fi supusé aprobirii Consiliului Local al Municipiului Moinesti;
aproba, prin decizie, modelul de contract-cadru de activitate sportivd care va fi incheiat cu fiecare
antrenor §i sportiv, In parte;
aproba strategia si obiectivele generale ale clubului;
avizeazd managementul clubului;
aproba transferurile sportivilor;
analizeazi activitatea clubului $i propune mésuri gi programe de imbunétitire a activititi;
aprobd programele de activitate, aproba si modifica regulamentele interne ale Clubului Sportiv
Municipal Moinesti;
aprobé calendarul competitional intern §i international al clubului;
aprobd componenta loturilor in cadrul structurii pe ramurd de sport, structura colectivelor tehnice si a
planurilor de pregétire a loturilor in cadrul structurii pe ramuri de sport;
stabilegte pentru fiecare antrenor, prin figa postului, numérul de grupe de sportivi, niveluri valorice si
numarul minim de sportivi legitimati cupringi in pregitire;
stabileste obiectivele de performantd ale sectiilor clubului, In functie de bugetul de venituri si
cheltuieli;
aprobd componenta delegatiilor i reprezentantii clubului care participd la competitii si reuniuni,
analizeazi rezultatele obfinute $i ia mésuri in consecint;
asigurd desfdgurarea corespunzdtoare a actiunilor de selectie, pregitire si participare la competitii,
precum si conditiile de desfagurare a activitétii sportive de performants;
aprobd necesarul de materiale sportive in vederea pregatirii §i participarii loturilor sportive la
competitii;
aprobd acordarea titlului de Pregedinte de Onoare, Membru de Onoare al clubului, distinctii, trofee,
prime gi premii;
se preocupd de intretinerea §i dezvoltarea bazei materiale, propune realizarea de investitii si dotari,
analizeaza oportunitatea si hotaraste inchirierea altor baze sportive, terenuri, cladiri, autovehicule
pentru transportul sportivilor in vederea bunei desfasurari a activitatii sportive;
controleazi activitatea desfasuratd Tn cadrul sectiilor pe ramuri sportive din structura clubului,
precum §i a antrenorilor;
se preocupd de realizarea lunard a veniturilor proprii;
verificd activitatea financiar contabili;
aprobé plafoanele de cheltuieli care privesc diurna, alimentatia de efort §i hrand a sportivilor, cazarea
sportivilor si a angajatilor, pe fiecare zi in limita bugetului de venituri $i cheltuieli aprobat;
negociazi cu fiecare sportiv §i antrenor remunerarea netd care va fi decontatii lunar, ce va include
remunerarea pentru munca prestat, cazarea gi hrana necesari fiecirui sportiv, precum si termenele la
care se va face decontarea;
incheie cu fiecare antrenor §i sportiv contractul de activitate sportiva;
stabileste criteriile de bazd pentru remunerafia netd lunari si alte criterii de negociere, daci se
consideri a fi necesare;
inregistreazé contractele de activitate sportivd la organele §i institutiile previzute de lege;
negociaza si incheie acorduri, infelegeri, protocoale, conventii §i contracte, precum si alte documente
tn domeniul sportului, cu persoane fizice i juridice interesate;
asigurd aplicarea Hot#rarilor Consiliului Local si orice atributii stabilite prin lege privind activitatea
Clubului Sportiv Municipal Moinesti si supravegheazi respectarea acestora.

Art.43. (1) Hotarérile Consiliului Director se adopti de citre acesta cu jumitate plus unul din
membri. In cazul in care nu se intruneste jumitate plus unu din numérul membrilor, se va convoca o
noud sedinta la interval de 3-5 zile.
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(2)Hotérérile Consiliului Director intra in vigoare la data adoptarii lor sau ulterior, la data

prevézuti in continutul lor.

Art.44. Calitatea de membru al Consiliului Director inceteazi:
la expirarea mandatului pentru care a fost ales;
prin hotérire judecatoreasci,
la cerere, motivat;
in cazul decesului;
in cazul dizolvirii sau lichidarii clubului;
in cazul condamndrii penale sau pentru cauze care, potrivit legii sau statutului, fac incompatibild
persoana In cauz3 cu calitatea de membru;
pentru neparticiparea la un numiér de 3 sedinfe consecutive ale Consiliului Director.

Art.45. Presedintele Clubului Sportiv Municipal Moinesti indeplineste in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale:
asigurd punerea in executare a hotirarilor Consiliului Director si a Hotararilor Consiliului Local al
Municipiului Moinesti;
organizeazd §i conduce activitatea sportivd de performanti a Clubului Sportiv Municipal Moinesti,
de reprezentare cu demnitate a sportului in competitiile interne si internationale si raspunde de
indeplinirea obiectivelor stabilite;
aprobd Regulamentul de Ordine Interioard al Clubului Sportiv Municipal Moinesti si raspunde de
aplicarea Regulamentului de Organizare si Functionare §i asigurii respectarea acestora de citre
personalul salariat;
reprezintd personal sau prin delegare Clubului Sportiv Municipal Moinesti in relatiile cu organismele
interne §1 internafionale, cu celelalte institutii publice sau private, organe jurisdictionale, organizatii
sau operatori economici, precum $i cu persoanele fizice i juridice, roméne sau striine;
coordoneazd, controleaza §i indrumi activitatea desfasuratd in cadrul sectiilor pe ramuri sportive din
structura clubului, precum gi a antrenorilor, tehnicienilor gi sportivilor, in vederea realizirii scopului
si obiectivelor clubului;
conduce activitatea de personal din cadrul Clubului Sportiv Municipal Moinesti, asigurind
respectarea dispozifiilor legale privind numirea i promovarea personalului clubului si aplicd, daci
este cazul, sanctiunile disciplinare, in conditiile legii;
participi la negocierea de contracte cu sportivii de performanta si la negocierea de alte acte juridice
de angajare a clubului pe linie sportiv;
coordoneazi activitatea desfagurati in cadrul sectiilor pe ramurd de sport din cadrul clubului, precum
si a antrenorilor, in vederea realizirii scopului §i obiectului de activitate al clubului;
dispune mésuri pentru promovarea spiritului de fair-play $i pentru combaterea si prevenirea violentei
si dopajului in activitatea clubului;
intocmeste proiectul bugetului propriu al Clubului Sportiv Municipal Moinesti si contul de incheiere
al exercitiulul bugetar, pe care le supune avizirii Consiliului Director;
angajeazd, lichideazd si ordonanteaza cheltuielile bugetului Clubului Sportiv Municipal Moinesti, in
calitate de ordonator tertiar de credite in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
aprobd planurile de pregitire prezentate de citre antrenorii Clubului Sportiv Municipal Moinesti si
analizeazi periodic cu acegtia stadiul Indeplinirii obiectivelor stabilite si rezultatele realizate de
sportivii legitimati la Clubul Sportiv Municipal Moinesti;
elaboreazd proiectele rapoartelor generale privind activitatea Clubului Sportiv Municipal Moinesti si
stadiul implementdrii strategiilor pe care le prezinti spre avizare Consiliului Director;
prezintd informéri la cererea Consiliului Local al Municipiului Moinesti sau a Primarului
Municipiului Moinesti;
realizeazi gi propune proiecte Consiliului Local al Municipiului Moinesti si Primarului

Municipiului Moinegti care au ca scop imbunétiatirea activititii Clubului Sportiv Municipal Moinesti;



organizeazd controlul indeplinirii sarcinilor de cétre personalul din subordine si urmireste aplicarea
misurilor pe care le dispune;

asigurd instruirea personalului de specialitate;

aprobd calendarul competitional intern si international al Clubului Sportiv Municipal Moinesti si
urméreste derularea acestuia;

urméreste pregitirea gi participarea sportivilor legitimati la Clubul Sportiv Municipal Moinesti la
competifiile prevazute in calendarul competitional intern si international, precum §i organizarea
competitiilor proprii §i actiunilor de selectie;

indeplinegte orice alte atributii stabilite prin lege, prin Hotdrdri ale Consiliului local Moinesti,
Dispozitii ale Primarului Municipiului Moinegti sau prin Hotdréri ale Consiliului Director; ‘
este angajator §i ordonator terfiar de credite cu toate atributiile ce decurg, asiguri si rispunde de
organizarea activitdtii de audit, de control financiar, de control intern managerial, de respectarea
normelor de sanétate In muncé, precum §i activitatea de paz3 si prevenire a incendiilor;

avizeazd calendarul competifional intern §i international al Clubului Sportiv Municipal Moinesti si
aprobd participarea echipelor pe ramuré de sport la competitii;

conduce §i coordoneazd Compartimentul Juridic, Compartimentul Resurse Umane, Compartimentul
Medical i Metodologic, Compartimentul Marketing, Comunicare i Organizare Competitii.

Art.46. Pregedintele Clubului Sportiv Municipal Moinesti indeplineste si alte atributii stabilite
prin figa postului.

Art.47. Numirea si eliberarea din functie a Presedintelui Clubului Sportiv Municipal Moinesti se
face de cétre Consiliul Local Moinesti la propunerea Primarul Municipiului Moinesti, in conditiile
legii, potrivit competentelor fieciruia.

Art.48. SEFUL DE SECTIE SPORTIVA:

(1)Seful de sectie sportivi are urmitoarele relatii:
(a) ierarhice de subordonare fafd de Pregsedmtele Clubului Sportiv Municipal Moinesti;
(b)are in subordine sectia sportiva pe ramuri de sport a cirei activitate o conduce;
(c)functionale,cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare i desfisurare a
competitiilor sportive;
(d)de colaborare, cu tot personalul clubului §i cu toate compartimentele implicate in sprijinul
activitafilor sportive;
(e)de colaborare, cu toate institutiile de drept public sdu privat implicate in activititile sportive si/sau
in sustinerea acestora;
(f) de reprezentare: ca persoand delegati de cétre Pregedinte, reprezintd Clubul Sportiv Municipal
Moinesti in relatiile cu organismele sportive interne gi/sau internationale, cu celelalte institutii
publice sau private, organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti economici, precum si cu
persoane fizice si juridice roméne gi/sau striine;

(2) Atributiile Sefului de sectie sportivi sunt:

(a) organizeazd §i conduce toate activititile tehnice si sportive ale sectiei,asigura
implementarea standardelor de control intern/managerial;

(b) verificd gi avizeaza planurile de pregétire, anuale, de etapi, siptimanale, zilnice intocmite
de antrenori, le supune aprobdrii Pregedintelui Clubului Sportiv Municipal Moinesti. Urmireste
respectarea acestora §i evidenta muncii efectuate in asa fel incét realizarea obiectivelor intermediare
si finale si fie atinse;
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(c) stabilegte pentru antrenori (pentru echipa pe care o pregitesc) atit obiective de clasament la
sfirgitul sezonului competitional, cdt si obiective pentru pregitirea fizici a echipei si individual la
componentii acesteia, in planul de pregitire si le supune aprobirii Presedintelui;

(d)  participd si urmdregte evolutia sportivilor la competitiile oficiale si amicale cuprinse in
calendarul intern i international;

(¢)  aduce la cunogtinfa Presedintelui dacd obiectivele stabilite au fost atinse, propune
acordarea de premii pentru indeplinirea acestora §i sanctiondri cu pind la rezlierea
contractului/conventiei civile sau altui asemenea act pentru cei vinovati de neindeplinirea
obiectivelor; '

(H organizeazi selectia continud a sportivilor, stabileste pentru fiecare antrenor numarul de
grupe de sportivi pe niveluri valorice §i numirul de sportivi din grupe;

(g)  Intocmeste planuri cu mésuri pentru combaterea dopajului promovarea spiritului de fair-
play, a respectarii legislatiei in vigoare (Legea nr. 4/2008 privind prevenirea §i combaterea violentei
cu ocazia competitiilor §i a jocurilor sportive) si le supune aprobirii Presedintelui, colaboreaza direct
cu fortele de ordine din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi, a Gruparii Mobile de Jandarmi
si Politie Locala a municipiului Moinesti, la manifestarile sportive organizate de Clubul Sportiv
Municipal Moinesti;

(h)  urmdreste sd asigure iniegritatea, intretinerea si functionarea in conditii optime a bazei
materiale sportive din patrimoniu clubului;

(i) are in atenfie si analizeazi informiri scrise de la gefii de delegatie despre sumarul
activititilor (deplasare, masa, cazare, meci etc.) §i de la antrenorii echipelor participante analiza
meciului §i/sau competitiei, concursului dupi terminarea evenimentului sportiv. Prezinti sinteza
acestora Presedintelui;

() Propune aplicarea, in conditiile legii, de sanctiuni disciplinare pe linie sportivi, in cazul
savarsirii de abateri disciplinare s1 masuri de reparare a prejudiciilor produse;

(k)  duce la indeplinire intreaga activitate si o prezintid Presedintelui privind constituirea si
actualizarea permanenti a fondului documentar §i a béncii de date ale Clubului Sportiv Municipal
Moinesti referitoare la:
actele normative in vigoare privind activitatea sportivi,
regulamentul de organizare g1 functionare propriu;
regulamentul intern;
hotdrérile Consiliului Local al Municipiului Moinegti privind activitatea Clubului Sportiv
Municipal Moinesti;

- statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul Sportiv Municipal
Moinesti este afiliat;

- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Clubului Sportiv Municipal
Moinesti;

- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea lor la fiecare
disciplind sportivi;

- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Moinesti la competitiile oficiale si
amicale interne §i/sau internationale;

D indrumé i organizeazé controlul indeplinirii sarcinilor reicsitc din atributiile functionale
de citre personalul din subordine si urméreste aplicarea mésurilor ce se impugn,;

(m) propune spre avizare Pregedintelui planurile metodologice si de pregitire intocmite de
cétre metodist §i antrenorii clubului $i propune corectii;

(n)  analizeazi periodic, impreund cu antrenorii, stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite si
rezultatele realizate de sportivii legitimati la club si prezinta situatii centralizatoare Presedintelui;

(0)  participd la intocmirea calendarului competitional intern §i international al clubului si
urmdresle derularea acestuia prezentind propuneri de optimizare a activititii atunci ¢ind se impune;
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() claboreazi §i semneazi figele de post pentru salariatii din subordine conform statului de
functii aprobat, precum §i evaluarea performantelor profesionale individuale ale salariatilor din
subordine;

(q) colaboreazi i intocmeste Regulamentul Intern, Calendaru] Competitional intern si extern
si modalitatea propusé pentru desfisurarea si/sau organizarea competitiilor, le supune aprobarii
Pregedintelui;

(™ coordoneaza si controleaza activitatea desfasurati in cadrul sectiilor pe ramura de sport din
cadrul clubului, precum si a antrenorilor §i organizatorului de competitii in vederea realizirii scopului
si obiectului de activitate al clubului;

(s) contribuie la stabilirea pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, a numarului de grupe de
sportivi pe niveluri valorice §i a numdrului minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cuprinsi in
pregitire;

(t) analizeazd, periodic, impreund cu organizatorul de competitii, antrenorii §i personalul
medical, stadiul Indeplinirii obiectivelor stabilite si rezultatele realizate de sportivii legitimati la club;

()  urmiregte pregitirea §i participarea sportivilor la competitiile previzute in calendarul
competifional intern si international al clubului, precum si organizarea competitiilor proprii si
actiunilor de selectie, propundnd mésuri de optimizare atunci cind este cazul;

(v)  intocmeste pentru fiecare antrenor, numdrul de grupe de sportivi pe niveluri valorice si
numdrul minim de sportivi legitimafi sau nelegitimati cupringi in pregitire si le supune aprobarii
Presedintelui;

(W)  elaboreazi si coordoneazd programe de colaborare cu toate structurile sportive cu
corespondent la sectia clubului, din municipiul Moinesti, precum §i cu grupéri sportive din judet,
curoregiune, Roménia sau strdindtate, monitorizeazd in permanentd activitatea concurentei si
utilizeazd mijloace §i metode pentru gestionarea corectd si in favoarea Clubului Sportiv Municipal
Moinesti a situatiilor concrete constatate;

(x)  se ocupd de publicitate $i promovare, planifici gi conduce politicile si programele de
publicitate sau produce materiale conexe acestui domeniu,colaboreaza cu structurile informatice
pentru infiintarea, crearea, actualizarea paginii de web a Clubului Sportiv Municipal Moinesti;

(y)  tine legitura cu federatiile sportive de specialitate la nivel national pentru buni informare
in domeniu, prin personalul de specialitate organizeazi activitatea cabinetului metodic si sprijina
perfectionarea profesionali a tehnicienilor din cadrul clubului;

(z) indeplineste orice alte atributii, cu exceptia celor date potrivit reglementirilor legale in
competenta altor organe;

Art. 49. SECTIA SPORTIVA — Drepturile si obligatiile antrenorilor si sportivilor afiliati:

(N Toti antrenorii, sportivii sau angajatii, inditerent de relatia contractuali in care se afli cu
Clubul Sportiv Municipal Moinegti au obligatia de a respecta drepturile conferite de legislatia
muncii, prezentul regulament gi normele stabilite de organismele de specialitate.

(2)  Toti antrenorii, instructorii sportivi gi sportivii, indiferent de form# de angajare sunt pe
acelasi nivel ierarhic in cadrul clubului, intre ei existind doar relatii de colaborare.

Art.50. ANTRENORII AU URMATOARELE OBLIGATII:

a) s respecte regulamentele proprii §i ale organismelor in materie, precum si hotirarile
organului de conducere;

b} sd asigure pregitirea sportivilor, raportat la obiectivele stabilite de ciitre conducerea
clubului;

c) sd asigure educatia pe linie sportivd a componentilor grupelor de lucru;

d) sd urmdareascd activitatea sportivilor In cadrul programelor de pregitire si jocuri oficiale;

€) sd informeze conducerea ¢lubului despre problemele care tin de comportarea sportivilor Ia

antrenamente §i competifii;
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) sd asigure respectarea programului de antrenament stabilit prin normativele federatiilor de
specialitate;

g) sd promoveze In réndul sportivilor un climat favorabil orientat spre performanta si
realizarea obiectivelor clubului;

h) sa incurajeze si sd promoveze tinerii sportivi;

i) si initieze i si organizeze o selectie permanenti si riguroasi a sportivilor.

Art.51. SPORTIVII AU URMATOARELE OBLIGATII:
a) sl respecte regulamentele proprii si ale organismelor in materie, precum si hotirarile organului de
conducere;
b) sd preia, sd foloseascd si sd pastreze echipamentul sportiv acordat de club pe bazi de fisa
individuali;
c) sd predea echipamentul la magazia clubului in momentul incetirii activititii sau la solicitarea
conducerii clubului;
d) s& urmeze programul de pregitire in raport cu solicitirile corpului tehnic, tinind seama de
obiectivele stabilite de club;
¢) sd respecte finuta $i vestimentafia stabilitd de conducerea clubului in deplasiri, cantonamente si
competitii;
f) s& nu pirdseascd zona de activitate a clubului decit cu aprobarea corpului tehnic, pe perioada
pregitirii, cantonamentelor $i competitiilor;
g) si respecte conduita de fair-play fatd de persoancle implicate in procesul de pregitire si
competitional;
h) sa respecte programul de odihni stabilit de corpul tehnic;
i) sd nu facd reclama sau publicitate unor firme fird aprobarea conducerii clubului;
J) si depuni efortul necesar pentru obtinerea de rezultate sportive;
k) si pistreze confidentialitatea datelor care {in de partea de salarizare individuald, indemnizatii sau
premii.

Art. 52. ANTRENORII SI JUCATORII AU URMATOARELE DREPTURI:
plata salariilor §i indemnizatiilor lunare, precum si premiilor in functie de rezultatele obtinute,
conforin legislatiei in vigoare;
plata diurnei pentru deplasérile efectuate conform legislatiei in vigoare pentru unitdtile sportive
bugetare;
stimularea §i recompensarea unor sportivi pentru merite deosebite, evidentiati in cadrul competitiilor
— pe baza referatului intocmit de corpul tehnic.

CAP.7. APARATUL FUNCTIONAL AL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI
Art.53. Compartimentul Financiar — Contabil, Administrativ si Achizitii Publice.
Atributiile Compartimentului Economico-financiar si Administrativ:

1. Activitatea economico-financiard
(a)indeplineste atributiile specifice previzute de lege, referitoare la planificare, prognozi, executare
si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale institutiei;
(b)asigurd efectuarea corectd si la timp a inregistririlor contabile privind toate operafiunile
economice ce se efectueazd in cadrul clubului;
(c)urméiregte executarea bugetului prin Incadrarea cheltuielilor in limitele previizute la fiecare articol
bugetar, dupa aprobarea acestuia;
(d)intocmegte situatiile financiare, lunare, trimestriale gi anuale;
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(e)asigurd verificarea actelor si a inregistrarilor notelor contabile atit in contabilitate cat si in
executie;

(f) exercitd gi rispunde de controlul financiar-preventiv propriu, conform legii;

(g)asigurd aplicarea mdsurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si recuperarea pagubelor
aduse acesteia;

(h)planificé si elaboreazd, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si cheltuieli aprobat,
necesarul [unar de credite i monitorizeazi executia bugetar3 a lunii precedente;

(1) organizeazd si rdspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartindnd Clubului Sportiv
Municipal Moinesti, in conformitate cu prevederile legale;

(j) coordoneazi si verifici Intocmirea actelor comisiilor de receptic, inventariere, casare i declasare,
transferare a bunurilor, arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor
legale;

{(k)intocineste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual si intocmeste lunar contul de executie
bugetara;

(1) atributii privind achizitiile publice, cu respectarea prevederilor legale;

(m) raspunde de gestionarea eficientd a resurselor publice aflate la dispozitia institutiei;
{(n)raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

(0o)avizeazd documentafia aferentd activittilor sportive, referitor la devizele estimative cuprinzind
cheltuielile de transport, masé, cazare taxa de Inscriere in competitie, diurna §i onorariul, dupi caz;
(p)repartizeazi pe activitifi fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare deschise;

(q)verifica actele de casd §i bancd, deconturile, situaia inventarierilor, rispunde de efectuarea
eficienta i legald a tuturor cheltuielilor §i veniturilor, Indeplineste atributiile pe linie de casierie:

- efectueazi incasdri i plati in numerar asigurind integritatea §i securitatea banilor aflati in posesie;
- urméreste si fie decontate la timp cheltuielile curente efectuate cu ocazia diferitelor evenimente
sportive;

- Intocmeste registrul de casd cu documentele care reflectd operatiunile efectuate;

- asigurd depunerea in conditii de securitate a numerarului Incasat la trezorerie sau la banca.

(r)rispunde de organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale privind
activitatea Clubului Sportiv Municipal Moinesti si asigura implementarea standardelor de control
intern/managerial;

(s)urméreste operatiunile privind angajarea, lichidarea §i ordonantarea cheltuielilor si rispunde de
efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugetare, contractuale si legale;

(t) urmireste debitele institutiei §i rdspunde de Instiintarea conducerii privind situatia acestora;
{(w)urmiéreste modul de intocmire a planurilor financiare la timp §i corect de citre personalul abilitat
din sectiile clubului, derularea licitatiilor gi a contractelor de investitii din punct de vedere financiar;
(v)centralizeazi si tine evidenta execufiei proiectelor sportive;

{w) raspunde de respectarea obligatiilor de plati ce derivd din legile cu caracter fiscal si de
virsare de citre institutie, integral si la termenele stabilite a sumelor aferente acestor obligatii;
(x)Intocmeste ordonantérile de platd, planurile financiare, notele de fundamentare pentru cheltuielile
necesare meciurilor disputate acasd sau in deplasare i le supune spre aprobare Presedintelui Clubului
Sportiv Municipal Moinesti;

{(y)coordoneazi procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar,
precum si activitatea presupusd de derularea operatiunilor cu caracter economico-financiar care
urmeazi acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(z)indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare §i Functionare prin
decizia organelor de conducere.

2. Activitatea administrativi
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(a)intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucritorilor in
domeniul securitatii §i sanatétii in munci;

(b)analizeazd periodic §i Iintreprinde mdisuri pentru optimizarea activititii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea In conditii optime a bazei materiale a clubului;

(c)cunoagte si respectd Legea nr. 4/2008 — privind prevenirea §i combaterea violentei cu ocazia
competitiilor sportive, cu modificérile i completirile ulterioare;

(d)raspunde de patrimoniul clubului, asigurd gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe si
mobile;

(¢)indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si Functionare prin
decizia organelor de conducere.

Art.54. Compartimentul Juridic i Resurse Umane.

L. Atributii juridice:

(a) acordd asistentd juridicd si asigurd reprezentarea institutiei publice in fata instantelor de
judecatd, organelor de urmérire penald, a notarilor publici §i apira drepturile si interesele legitime ale
acesteia 1n raporturile cu autoritéfile si institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoani
juridicd sau fizica, roménd sau stréing, in conditiile legii, pe baza delegatiei date de conducitorul
institutiei, pentru actele contencioase i necontencioase;

(b) intocmeste proiectele de regulamente, decizii, hotarri si a oricdror acte si instructiuni
emise de conducétorul institutiei pe baza documentelor primite de la compartimentele institutiei;

(c) formuleaza intimpindri §i concluzii scrise in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecati
si exercitd in termen ciile de atac peniru apirarea intereselor clubului;

(d)  consultéd §i coordoneazd publicarea noilor acte normative si asigurd aducerea la cunostints
personalului institutiei a actelor normative de interes, a modificirilor si completirilor ulterioare
actelor normative aflate in vigoare;

(e) intocmegte dosarele In vederea obtinerii titlurilor executorii pentru recuperarea debitelor
clubului;

(f) avizeazd deciziile emise de citre Pregedintele Clubului Sportiv Municipal Moinesti;

(g)  elaboreazd, la solicitarea institutiei, §i avizeazd din punct de vedere al legislatiei
contractele incheiate de institutie cu terti;

(h) redacteazi pléngeri, actiuni cdtre instanta de judecats, cereri notariale si orice cereri cu
caracter juridic privind activitatea clubului, urmérind pe cele procesuale pani la definitiva lor
solutionare;

(i) exprimd puncte de vedere privind interpretarea actelor normative la cererea
compartimentelor §i acorda asistenti de specialitate acestora; raspunde de aplicarea actelor normative
in toate domeniile de activitate a institutiei;

() la sesizarea Compartimentului Financiar — Contabil, Administrativ §i Achizitii Publice
stabileste, impreund cu conducerea institutiei, modul de recuperare a debitelor;

(k) asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

o) tine evidenta cronologica a tuturor actelor vizate juridic;

(m) tine evidenta §i pistreazi dispozitiile Primériei Municipiului Moinesti si ale Consiliului
Local al Municipiului Moinesti cu referire la Clubul Sportiv Municipal Moinesti;

(n)  rezolvd problemele cu caracter juridic legate de activitatea de personal;

(o) implementeazi in cadrul clubului prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind

protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i libera

circulatie a acestor date;

(p) elaboreazi §i propune conducerii Clubului Sportiv Municipal Moinesti, ori de cite ori
apreciazd cd este necesar, propuneri de solufionare pe cale amiabild a litigiilor aflate pe rolul
instantei;
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(@)  formuleazd in termeni legali rdspunsuri scrise la sesizirile cetitenilor vis-a-vis de
activitatea sportivi, in strnsi colaborare cu compartimentele institutiei;

(r) participd la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Meinesti, precum si 1n cadrul comisiilor de disciplini;

(s) intocmeste contractele de colaborare cu diverse societiti comerciale si institutii, contracte
de sponsorizare, contracte civile de prestiri servicii, contracte de activitate sportivd care se vor
incheia cu Clubul Sportiv Municipal Moinesti;

t) indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiei conform legii §i domeniului
sdu de activitate

2. Atributii Resurse Umane

{(a) asigurd gi raspunde de aplicarea unitard a prevederilor actelor normative, emise in vederea
gestiondrii resurselor umane;

(b) intocmegte, conform legislatiei in vigoare, documentele legate de activitatea de personal:
- angajare personal;
- modificarile raporturilor de munca ale salariatilor;
- Incetarea activititii personalului;
- dosare de pensionare;
- suspendarea raporturilor de munca pentru concedii crestere copil, conform prevederilor legale;
- evaluarea §i promovarea salariatilor;
- intocmirea statelor de functii i a statelor de personal.
(c)elaboreaza si coordoneazd procedurile necesare intocmirii tuturer fiselor de post (evidents,
actualizare, arhivare $1 Inregistrare);
(d)fundamenteazi fondul de salarizare din cadrul bugetului venituri si cheltuieli;
(e)intocmeste programul anual de perfectionare profesionald a personalului angajat pe care-l
TnainteazA spre aprobare Pregedintelus;
(f) Intocmeste bibliografia concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante;
(g)elaboreazd impreund cu fiecare serviciu necesarul de personal pe ramura sportivd respectivi,
functii si meserii, grade si trepte de salarizare, in limita nevoii de personal;
(h)intocmeste si elibereazd la cerere, documentele care compun dosarele de pensionare ale
salariatilor;
(1) vizeazi legitimatiile de serviciu ale salariatilor;
(j) elibereazi adeverinte salariatilor;
(k)redacteaza, actualizeazd §i aduc la cunogtinta salariatilor prevederile Regulamentului Intern;
(1) intocmeste, impreund cu celelalte compartimente din cadrul institutiei, programul de masuri si
propuneri privind protectia muncii;
(m) asigurd instruire In domeniul protectiel muncii la angajare, lunar, trimestrial si anual,
tuturor categoriilor de salariati din mstitutie;
(n)analizeazi cauzele, accidentele de muncd §i a Imbolndvirilor profesionale i propune misuri de
eliminare imediati a acestora;
(o)elaboreazi instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementérilor de securitate si
sénitate ITn munca;
(p)intocmegte un necesar de documentatie cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul
saAnAtitii §i securitdtii In munci,
(q)evidentiazi posturile care necesitd examinare medicali gi au nevoie de autorizarea in exercitarea
lor;
(r) indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conform legii.

Art.55. Compartimentul Medical si Metodologic
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a) Urmdéregte starea de sanitate a personalului angajat §i a sportivilor, face recomandiri, dupi caz,
atit la pregétire/antrenamente cit si competitii;

b) Efectueazi controlul medical pentru sportivii legitimafi, periodic sau ori de cite ori este nevoie;

c¢) Efectueazi demersurile necesare, conform legislatieiin ~ vigoare pentru asigurarea medicali a
sportivilor care participa la competitii interne/externe;

d) Aplicd viza medicald, urmare a controalelor medicale obligatorii pe legitimatiile sportivilor;

e) Participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Moinesti;

f) Urmireste implementarea strategiei §i acordd asistenti pe linie profesionald antrenorilor si
echipelor tehnice pe fiecare ramurd sportiva;

g) Avizeazd §i supravegheazd alimentatia sportivilor, sprijind, in vederea achizitionarii
medicamentelor si sustinatoarelor de efort;

h) Se preocupd in colaborare cu specialigtii din domeniu de igiena in bazele sportive unde se
antreneazd sportivii §i informeazd Pregedintele al Clubului Sportiv Municipal Moinesti asupra stirii
igienico-sanitare;

1) Initiaza gi organizeaza o serie de actiuni cu caracter preventiv-educativ privind starea de sandtate,
respectarea prescriptiilor medicale, efectuarea corects a tratamentelor, recuperirii, refacerii regimului
alimentar i tot ce implica cerinele vietii sportive, precum §i pentru combaterea practicii de folosire a
unor substante interzise si a dopajului;

j) Propune si participd la judecarea §i sanctionarea celor judecati de Incilcarea normelor de sinitate,
precum si a celor implicati in folosirea unor substante dopante;

k) Elaboreazi si aplicd impreund cu componentii serviciilor - birourilor - compartimentelor sportive
strategiile de selectie pentru incepétori si sportivi de performanti (criterii, probe, teste, norme);

1) Elaboreazi programele si planurile cadru de perspectivi, anuale pe mezocicluri si microcicluri;
m)Participé sistematic la activitiitile de antrenament si competitionale;

n) Intocmeste rapoarte de activitate periodic sau ori de cite ori este nevoie;

0) Atributiile compartimentului se detaliazi in fisele postului.

Art.56. Compartimentul Marketing, Comunicare si Organizare Competitii

(1)  Inifiazd i propune masuri pentru actualizarea strategiei Clubului Sportiv Municipal
Moinesti;

(2) Efectueazi la solicitarea Pregedintelui analize si studii in domeniul marketingului sportiv,
al instruirii $1 metodicii, reproiectdrii $i imbunététirii performantelor sportive;

3) Efectueazi analiza actiunilor/evenimentelor clubului, propune Presedintelui modul in care
pot fi exploatate rezultatele/informatiile si contribuie la promovarea acestora;

4) Realizeazd cercetdri de piatd, prelucreazi datele obfinute i le transmite Presedintelui
pentru analiz;

(5)  Intocmeste si propune spre aprobare Presedintelu, planul de marketing pentru fiecare
ramuri de sport urmérind atragerea de sponsori i parteneri;

(6) Efectueazi analize de piatd si propune suma, durat, cerintele si obligatiile contractuale
pentru contractele de sponsorizare si acordurile de parteneriat incheiate de citre Clubul Sportiv
Municipal Moinesti;

(7)  Propune modul de materializare a campaniilor de promovare pentru evenimentele din
calendarul Clubului Sportiv Municipal Moinesti (editarea de pliante, reviste, brosuri, confectionarea
de bannere, roll-up uri, alte material de promovare);

(8) Centralizeazi §i asigurd informafiile si prognozarea valorii rezultatelor obtinute de citre
sectiile pe ramuré de sport pe canale mass-media sau diferite alte surse;

9 Identifica si propune modalitati de actualizare a paginii web;
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(10)  Acordad in numele conducerii executive a Clubului Sportiv Municipal Moinesti, cu
aprobare prealabild sdu conform figei postului, relatii §i informatii la solicitarea institutiilor si
organizatiilor partenere, oricdror altor persoane fizice si juridice;

(11)  Organizeaza actfiunile dispuse de Pregedintele al clubului: competitii sportive interne si
internationale oficiale, conferinte de pres#, protocolul aferent, participd si rispunde direct de buni
desfasurare a acestora;

(12)  Asigurd conditii optime de transport, cazare §i servirea mesei pentru toate sectiile sportive
aflate in cantonamente sau deplasri;

(13) Se documenteazd permanent pentru cunoagterea regulamentului de organizare si
desfisurare a competitiilor interne §i internationale;

(14) Colaboreazid permanent cu gefii de servicii, antrenorii clubului i serviciul economic;

(15) Asigurd Tn permanentd preschimbarea pagapoartelor pentru tofi sportivii si tehnicienii
clubului;

(16) Se ocupd In permanentd de eliberarea vizelor in timp util de citre ambasadele statelor cu

sediul in Bucuresti (unde este cazul), privind participarea sectiilor sportive la competitiile
internationale;

(17) Urmireste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect de cétre personalul
din serviciile clubului;

(18) Urmaregte si fie efectuate decontirile pentru deplasérile facute, in timp util;

(19 intocmeste ordonantirile de platd, planurile financiare §i efectueazd decontrile pentru
serviciile sportive de care rdspunde;

(20) Riéspunde de buna organizare $i desfagurare a activitétii compartimentului, de ordinea si
disciplina In cadrul acestuia;

20 Promoveaza imaginea clubului pe plan local si national;

(22) Atributiile compartimentului se detaliaz in fisele posturilor.

CAP.8. REGIMUL DE DISCIPLINA. RECOMPENSE/SANCTIUNL
CONDITII DE ACORDARE

Art.57. (1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la dezvoltarea
sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii §i pe ceilal{i membri
ai clubului, acordind distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2)  Consiliul Director hotériiste, in functie de rezultate si de aportul personal, in limita
bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense In bani sau obiecte, conform
prevederilor legale in vigoare.

(3)  Consiliul Director hotir#iste radierea unei sanctiuni date anterior

Art. 58. Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la Regulamentul de
Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de cdtre conducerea clubului, vor fi
analizate de citre Consiliul Director care, in functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmitoarele
sanciiuni: avertisment, amendd, suspendarea temporard din activitatea clubului ori excluderea din
activitatea clubului. Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul Director pentru fiecare sanctiune
in parte.

Art.59. La pronuntarea hotdririi se va {ine seama de circumstantele atenuante sau agravante.
Circumstantele atenuante sunt:
savarsirea abaterii sub stapanirea unei puternice tulburéri sau emotii, determinate de o provocare din
partea persoanei vitdmate, produsa prin violentd, printr-o atingere gravi a demnitatii persoanei sau
prin alta actiune ilicita grava,
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depasirea limitelor legitimei apérari.
CAP.9. DISPOZITII FINALE

Art.60. Clubul Sportiv Municipal Moinesti detine exclusivitatea:
(a) dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statici §i in miscare a sportivilor sii in

echipamentul de concurs si de reprezentare, cind participa la competitii in numele Clubului;

(b) dreptului de folosint# asupra siglei/emblemei proprii;

(¢) drepturilor de reclami, publicitate si de televiziune la competitiile pe care le organizeazi
sau la care participd, dupa caz;

(d) palmaresului Inregistrat de cétre sportivii §i echipele clubului in competitiile la care au
participat.

Art.61. (1) Clubul Sportiv Municipal Moinesti este supus inregistrérii in Registrul Sportiv.
(2) Ca urmare a inregistrérii in Registrul Sportiv, clubul primeste numér de identificare si
Certificat de Identitate Sportiva.

Art.62. Competentele fiecirui post si atributiile personalului Clubului Sportiv Municipal

Moinesti vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin “Fisa postului" aprobati de
Presedintele Clubului.

Art.63. Salarizarea personalului Incadrat prin contract de muncd in cadrul institufiei se
stabileste potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

Art.64. Personalul Clubului Sportiv Mumecipal Moinesti rdspunde, dupd caz, material,
civil, administrativ, penal, pentru faptele savirsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.65. Clubul Sportiv Municipal Moinesti dispune de stampil3 proprie.

Art.66. Clubul Sportiv Municipal Moinesti are arhivd proprie, In care se pistreazi, in
conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile i din activitatea
curenta.

Art.67. Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Moinesti sunt
de competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

Art.68. Presedintele Clubului Sportiv Municipal Moinesti va aduce la cunostinta
salariatilor din subordine prevederile prezentului regulament.

Art.69. Regulile si procedurile de lucru generale prin care se stabileste modalitatea in care
compartimentele din cadrul institutiei conlucreazd in vederea aducerii la indeplinire a anumitor
sarcini, se stabilesc prin decizia Presedintelui.

Art.70. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage rispunderi conform
legii.

Art.71. Prezentul regulament se completeazi, de drept, cu legislatia in vigoare.

Art.72. Dupd aprobarea de citre Consiliul Local al Municipiului Moinegti, prezentul
Regulament are caracter de normi obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv Municipal

Moinesgti.
Art. 73. Se aprobi modelul siglei Clubului Sportiv Municipal Moinesti.
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Nr. 11612 /04.04.2019

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirére
privind modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr. 35 din 14.02.2019

fn conformitate cu prevederile Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 si a Hotdrarii
Guvernului nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor
Legii educatiei fizice §i sportului nr. 69/2000 a fost reorganizat Clubul Sportiv Municipal Moinegti,
prin Hotérdrea Consiliului Local or. 35 din 14.02.2019.

Ministerul Tineretului i Sportului prin adresa nr. 3137/27.03.2019, inregistrati la UAT
Municipiul Moinesti cu nr. 11570/04.04.2019, ca urmare a analizirii documentatiei depuse de citre
Clubul Sportiv. Municipal Moinesti, in vederea inregistrdrii in Registrul Sportiv, a transmis
clarificdri i a solicitat efectuarea unor modificiri si completiri la Hotararea Consiliului Local nr.
35 din 14.02.2019. Aceste modificari vizeazi Regulamentul de organizare si functionare al Clubului
Sportiv Municipal Moinesti, aprobat prin Hotirdrea Consiliului Local nr. 35/2019, Anexa nr. 1 si
insemnele Clubului Sportiv Municipal, respectiv alegerea unei sigle si descrierea acesteia, precum
si infiinfarea unui post de economist.

Fatd de cele prezentate propun Consiliului Local al Municipiului Moinesti aprobarea

proiectului de hotarare in forma prezentata.
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RAPORT DE SPECIALITATE
Ia proiectul de hotirire
privind modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr. 35 din 14.02.2019

Ministerul Tineretului si Sportului prin adresa nr. 3137/27.03.2019, inregistratdi la UAT

"™ Municipiul Moinesti cu nr. 11570/04.04.2019, ca urmare a analizirii documentatiei depuse de citre
Clubul Sportiv Municipal Moinesti, in vederea inregistrérii in Registrul Sportiv, a transmis clarificari si

a solicitat efectuarea unor modificéri si completari la Hot#rarea Consiliului Local nr. 35 din 14.02.2019.

Prin Hotérdrea Consiliului Local nr. 35/2019 s-a aprobat reorganizarea Clubului Sportiv
Municipal Moinesti, ca structurd sportivd, cu personalitate juridicd de drept public, institutie publici in
subordinea Consiliului Local Moinesti.

Modificarile §i completirile solicitate de Ministerul Tineretului §i Sportului vizeazi
Regulamentul de organizare §i functionare al Clubului Sportiv Municipal Moinesti, aprobat prin
Hotérarea Consiliului Local nr. 35/2019, Anexa nr. 1 si insemnele Clubului Sportiv Municipal, respectiv
alegerea unei sigle si descrierea acesteia.

Sigla Clubului Sportiv Municipal Moinesti este reprezentatd de un scut de culoare albastri,

imbricat cu o banda, ce reprezintd onoarea $i respectul membrilor fatd de club, pe care este inscriptionat
mesajul de origine latind ,,AD VICTORIAM”(= spre victorie) si anul infiint#rii, 2009.
Pe partea superioard a scutului se regiseste numele Clubului sportiv municipal tipirit cu o
culoare galbena ce simbolizeazi dinamism, energie, perseverenta.
fn centrul stemei este pozitionat un vultur, cu aceeasi culoare galbend, ce semnifici putere,
} vigilentd, tenacitate, iar in jurul acestuia sunt reliefate tipurile de activititi sportive din cadrul clubului
(tenis de masd, fotbal, tenis de cdmp, sah, powerlifting, basket, arte martiale, ciclism), prin reprezentiri

de culoare albastra ce reprezinti incredere, demnitate, responsabilitate, autoritate, inteligents.
Deasemenca este necesard modificarea Organigramei gi a Statului de functii ale Clubului Sportiv
Municipal in sensul infiintérii unui post de economist, cu studii superioare.
Avand in vedere cele mentionate, este necesard supunerea spre aprobarea Consiliului Local a
prezentului proiect de hotérare.

PRESEDINTE CLUB SPORTIV MUNICIPAL,
Expert sportiv,
HIRLEA NELU
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CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI
Sediul: Moinesti, str. V. Alecsandri, nr. 14, jud. Baciu

!

Urmare cererii dumneavoastrd, inregistrati in data de 14.03.2019 cunr. 3137, Ministerul
Tineretului si Sportulw Sportulwi nu poate inregistra modificirile aduse actelor de constituire
in Registrul Sportiv.

In conformitate cu Art. 12 alin. 3 lit d) din Hotararea Guvernului nr. 884/2001 cu
modificarile si completérile ulterioare, va solicitim completarea dosarului dumneavoastra cu
Hotérérea Consiliului Local al Municipiului Moinesti nr. 35/14.02.2019 (copie conformi cu
originalul), precum $1 Anexa nr. | la HCL nr. 35/14.02.2019 (copie conforma cu originalul).

in conformitate cu Art. 26 alin. 2) din Hotirdrea Guvernului nr. 884/2001 cu
modificérile §i completarile ulterioare, va solicitdim completarea Regulamentului de organizare
si functionare al clubului sportiv cu detalierea articolului privind .insemnele persoanei juridice”
(alegerea si descrierea unei sigle).

in cazul sintagmelor ,gimnastica sportivd™ si ,,gimnasticd aerobici™ din cuprinsul
Regulamentului de organizare gi functionare a Clubului Sportiv Municipal Moinesti, se solicita

=0,

inlocuirea cu ramura de sport ,gimnasticd”; In cazul sectiunii ,inot” din cuprinsul
Regulamentului de organizare si functionare a Clubului Sportiv Municipal Moinegti, se solicitd
inlocuirea cu ramura de sport ,,natatie si pentatlon modern”; in cazul sintagmei ,.karate modern”
din cuprinsul Regulamentului de organizare si functionare a Clubului Sportiv Municipal
Moinesti, se solicitd Inlocuirea cu ramura de sport , karate”; In cazul sintagmei , karate modern”
din cuprinsul Regulamentului de organizare si functionare a Clubului Sportiv Municipal
Moinesti, se solicitd inlocuirea cu ramura de sport , lupte”; in cazul sectiunit ,,tir” din cuprinsul
Regulamentului de organizare si functionare a Clubului Sportiv Municipal Moinesti, se solicitd

inlocuirea cu ramura de sport tir sportiv’ si ramura de sport ,tir cu arcul” deoarece pe

Certificatul de Identitate Sportivi nu pot fi trecute decét ramurile de sport a ciror practicare
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este recunoscuti prin ordin de ministru gi/sau se afld in obiectul de activitate al federatiilor
sportive nationale, §i nu stilurile sau departamentele din cadrul federatiilor sportive nationale.

Se solicitd inlocuirea sintagmei ,organizarea de competifii sportive, de maséd §i de
performant3, interne si internatioanle, in cenformitate cu regulamentele federatiilor sportive
nationale” (Art. 12 lit. b din cuprinsul Regulamentului de organizare si functionare a Clubului
Sportiv Municipal Moinesti) cu sintagma ,,organizarea de competitii sportive, de masd i de
performantd, cu respectarea statutelor si regulamentelor federafiilor sportive nationale™, pentru
a nu intra in contradictie directd cu prevederile Art. 37 din Legea Educatiei Fizice s1 Sportului
nr. 69/2000 cu modificarile si completarile ulterioare, privind atributiile organizatorice ale
federatiilor sportive nationale.

Se solicitd tnlocuirea sintagmei ,,organizarea activitdtilor sportive de mas, la nivelul

-

municipiului Moinesti” (Art. 12 lit. g din cuprinsul Regulamentului de organizare §i functionare
a Clubului Sportiv Municipal Moinesti) cu sintagma ,,organizarea activitatilor sportive proprii
de masa”, pentru a nu intra in contradictie directd cu prevederile Art. 37 din Legea Educatiei
Fizice si Sportului nr. 69/2000 cu modificarile §i completdrile ulterioare, privind atributiile
organizatorice ale federatiilor sportive nafionale, Art. 34 din Legea Educatiei Fizice i Sportului
nr. 69/2000 cu modificirile si completirile ulterioare, privind atributiile organizatorice ale
Asociatijlor judetene §i ale municipiului Bucuresti pe ramuri de sport.

Qe soliciti eliminarea Art. 13 din cuprinsul Regulamentului de organizare §i functionare
a Clubului Sportiv Municipal Moinesti, deoarece Clubul Sportiv Municipal Moinesti este un
club sportiv de drept public, non-profit, nu societate comerciald.

} in conformitate cu Art. 12 alin. 3 lit d) din Hotdrdrea Guvernului nr. 884/2001 cu
modificarile si completirile ulterioare, va solicitim completarea dosarului dumneavoastra cu
actul de dispozitie al organului administratiei publice locale care a decis modificarea solicitatd
1nai sus, respectiv Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moinesti (copie conformi cu

originalul).
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