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Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35 din 14.02.2019 privind aprobarea reorganizlirii 
Clubului Sportiv Municipal Moine~ti 

Consiliul Local al Municipiului Moine~ti, judetul Bacliu, 

Avand in vedere: 

- Raportul de specialitate nr. 11610/04.04.2019 a pre~edintelui Clubului Sportiv Municipal; 
- Expunerea de motive nr. 1 I 612/04.04.2018 a Primarului Municipiului Moine~ti; 
- adresa Ministrului Tineretului ~i Sportului nr. 3137/27.03.2019 inregistrata la Unitatea 

Administrativ-Teritorala Moine~ti nr. 11570/04.04.2019; 
- Hotararea Consiliului Local nr. 35/14.02.2019 privind aprobarea reorganizarii Clubului Sportiv 

Municipal Moine§ti; 
- Legea educatiei fizice ~i sportului nr. 69/2000, cu modificarile §i completarile ulterioare; 
- prevederile Hotararii Guvernului nr. 884/2001 privind aprobarea Regulamentului de punere 1n 

aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice §i sportului nr. 69/2000; 
Vazand raportul Comisiei juridice, de disciplinii, de munca, protectie sociala, protectie copii, 

turism §i sport, raportul Comisiei pentru activitati economic-financiare, social-culturale, culte, 
invatamant, saniitate ~i familie §i raportul Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, gospodarie 
comunala §i protectie mediu, din cadrul Consiliului Local al Municipiului Moine~ti; 

in temeiul art. 36, alin . (2), lit. a), raportat la alin. (3), lit. b), alin. (6), lit. a), punct 6, art. 45, 
alin. (!), art. 48, alin. (2) ?i art. 115, alin. (]), lit. (b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice 
locale, republicata, cu modificarile ?i completarile ulterioare, 

HOTA.RA.~TE: 

Art. I. - Art. 2 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35/14.02.2019 
privind aprobarea reorganizarii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, se modificii §i se completeaza §i 
va avea urmatorul continut: 

,,Art. 2 Se aproba Regulamentul de organizare ~i functionare al Clubului Sportiv Municipal 
Moine~ti, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantii din prezenta hotarare." 

Art. II. - Art. 3 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35/14.02.2019 
privind aprobarea reorganizarii Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, se modifica ~i se completeaza §i 
va avea urmatorul continut: 

,,Art. 3 Se aproba Organigrama ~i Statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, 
potrivit anexelor nr. 2 §i nr. 3, care fac parte integranta din prezenta hotarare." 



.. 

) 

Art. III. - Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 
35/14.02.2019 raman in vigoare. 

Art. IV. - Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Bacau, Primarului 
Municipiului Moine~ti, Pre~edintelui Clubului Sportiv Municipal Moine~ti. 

A VIZAT PT. L GALITATE, 
SEC AR, 

JR. MARIL DIRLA.U 
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ANEXANR.1 
LAHCL.NR. 

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A 
"CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI" 

CAP.I. DENUMIRE, MEMBRII FONDATORI, SEDIUL, DURATA. 

/2019 

Art.I. Denumirea clubului sportiv este: "CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", denumire 
care se va mentiona in toate actele de constituire, functionare, cat §i in toate documentele emise, 
acesta fiind institutie publica cu personalitate juridica de interes local organizat sub autoritatea 
Consiliului Local al Municipiului Moine§ti, finantat din venituri proprii si alocatii bugetare din 
bugetul local al Municipiului Moine§ti, care se aproba prin hotarirea Consiliului Local. 

Art.2. CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", functioneaza ca institutie publica cu 
personalitate juridica in subordinea Consiliului Local al Municipiului Moine§ti, in conformitate cu 
prevederile Legii m. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile §i completarile 
ulterioare, Legii educatiei fizice §i sportului m. 69/2000, cu modificarile §i completarile ulterioare, a 
Hotaririi Guvernului m. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a 
dispozitiilor Legii educatiei fizice §i sportului m. 69/2000 §i a celorlalte reglementari privind 
persoanele juridice. 

Art.3. Prezentul Regulament de organizare §i functionare reglementeaza modul de organizare §i 
functionare, competentele §i responsabilitatile organelor de conducere §i control §i a principalelor 
structuri functionale din cadrul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti. 

Art. 4. Sediul administrativ al ,,CLUBULUI SPORTIV lvIUNICIPAL MOINE~Tl" se atla in 
municipiul Moine§ti, str. V. Alecsandri, m. 14, judetul Bacau. 

Art.5. ,,CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI" este un club polisportiv cu deplina 
autonomie in stabilirea §i realizarea programelor proprii, in consens cu politicile sportive ale 
autoritatii locale, pentru a veni in intampinarea nevoilor actuale ale comunitatii §i se constituie pe 
durata nedeterminata. 

Art.6. Schimbarea denumirii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, a insemnelor §i culorilor sau a 
dizolvarii clubului poate fi fiicuta numai prin hotarare a Consiliului Local Moine§ti, dupa ce 
modificarile vor fi inregistrate la Registrul Sportiv din cadrul Ministerului Tineretului §i Sportului, la 
propunerea motivata a celui ce initiaza aceasta operatiune in conformitate cu prevederile legale in 
vigoare. 

Art. 7. Organul de coordonare §i control al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti este Consiliul 
Local al Municipiului Moine§ti. 
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CAP.2. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTMTATE 

Art.8. Consiliul Local al municipiului Moine~ti a aprobat fofiintarea clubului sportiv de drept 
public ,,CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI", in conditiile prevederilor legale in vigoare, in 
scopul organizarii ~i administrarii activitatii sportive in vederea realizarii activitatii de performanta 
selectie, pregatire ~i participarea sportivilor la competitii sportive interne ~i internationale pe ramuri 
de sport. 

Art.9. (1) Misiunea de baza a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti o constituie obtinerea de 
performante sportive, in competitiile sportive interne ~i intemationale, precum ~i promovarea 
imaginii municipiului Moine~ti !Il societatea civila prin participarea la activitati sportive, precum ~i !Il 
cadrul evenimentelor speciale de relatii publice . 

(2) - Clubul Sportiv Municipal Moine~ti poate des:fa§ura activitati sportive in urmatoarele ramuri: 
- fotbal; 

handbal; 
tenis de masa; 
tenis; 

- atletism; 
- baschet; 
- natatie ~i pentathlon modern; 
- arte martiale; 
- gimnastica; 
- judo; 
- ~ah; 
- volei; 
- dans sportiv; 
- karate; 
- lupte; 
- badminton; 
- box; 
- culturism; 
- haltere; 
- modelism, 
- oina; 
- tir sportiv; 
- tir cu arcul; 
- sportul pentru toti; 
- powerlifting; 
- darts; 
- ciclism; 
- fotbal - tenis; 
- popice; 
- fitness; 
- biliard, 

precum ~i alte activitati lil vederea realizarii scopului obiectivului de activitate, in conditiile legii, 
inclusiv participarea la competitiile sportive locale, judetene, nationale sau intemationale intr-un 
cadru organizat. 
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Art.IO Pentru realizarea scopului ~i obiectivelor sale, clubul se afiliaza la federatiile sportive 
nationale de specialitate, recunoscand autoritatea acestora ~i obligandu-se sa respecte statutul, 
normele, reglementarile ~i deciziile acestora, care sunt in conformitate cu legislatia in vigoare. 

Art.IL Prin hotarari ale Consiliului Local, in structura clubului sportiv pot fi constituite ~i alte 
sectii pe ramuri de sport, potrivit dispozitiilor legale. 

Art.12. Scopul Clubului Sportiv Municipal Moine~ti se realizeaza prin urmatoarele obictive : 
a) organizarea de actiuni de selecµe, instruire ~i perfectionare a sportivilor; 
b) organizarea de competitii sportive, de masa ~i de performanta, cu respectarea statutelor ~i 
regulamentelor federatiilor sportive nationale; 
c) promovarea disciplinelor sportive proprii; 
d) pregatirea sportivilor conform disciplinei respective; 
e) promovarea sportivilor la echipe din Romania; 
f) atragerea copiilor ~i tinerilor in practicarea sportului §i popularizarea disciplinelor sportive in 
institutiile de invatamint; 
g) organizarea activitatilor sportive proprii de masa; 
h) realizarea unui cadru corespunzator pentru ridicarea maiestriei sportivilor prin organizarea 
eficienta, prin asigurarea unor antrenori specializati ~i prin crearea unor condi!ii materiale adecvate 
sportului de performanta; 
i) asigurarea participarii sportivilor §i tehnicienilor clubului la stagii de pregatire tehnica, cursuri de 
instructori ~i antrenori; 
j) organizarea de cursuri de initiere pentru incepatori precum ~i cursuri de perfectionare a sportivilor 
de catre persoane atestate in domeniu prin diplome sau certificate recunoscute, in condi!iile legii; 
k) spectacole §i evenimente sportive; 
I) acordarea de burse, premii §i prime; 
m) sprijinirea activitatilor de studii ~i cercetari referitoare la activitatea sportiva, schimburi cu caracter 
documentar-stiilific intre structuri similare, asociatii profesionale, institutii neguvernamentale; 
n) editarea §i difuzarea de carti §i reviste, materiale audio-video ~i alte activitati legate de activitatea 
sportiva; 
o) organizarea de tabere §i cantonamente de pregatire; 
p) sprijinirea fo~tilor sportivi in vederea pregatirii ~i participarii acestora la competitiile specifice, 
amicale sau oficiale; 
q) contactarea ~i stabilirea de relatii cu alte cluburi sportive de profil din tara §i strainatate; 
r) colaborarea cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat pentru sponsorizari, donatii, 
puhlicitatc, prcstari de servicii, inchirierea de so.Ii, terenuri, cludiri §i stadioanc; 
s) atragerea de fonduri pub lice de la organele administratiei pub lice centrale sau locale, conform 
legii; 
t) promovarea ~i sustinerea masurilor de prevenire ~i control a folosirii substantelor interzise §i alte 
metode neregulamentare destinate sa mareasca in mod artificial capacitatea sportivilor sau sa 
modifice rezultatele competitiilor sportive la care participa; 
u) intreprinderea de masuri pentru prevenirea §i combaterea violentei, precum §i pentru promovarea 
spiritului de fair-play §i a tolerantei in sport; 
v) acordarea unei atentii sporite pentru desemnarea celor mai buni sportivi, antrenori, arbitri, a al tor 
speciali§ti, prin acordarea de trofee pentru fair-play. 

Art.13. (1) Clubul Sportiv Municipal Moine§ti asigura mijloacele necesare pentru pregatirea 
sportivilor, acordarea sprijinului tehnic §i medical necesar acestora, precum §i incadrarea !or in 
sistemul de educatie, integrare sociala §i reconversie profesionala. 
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(2) In sensul prezentului regulament, prin sportiv de performanta se intelege persoana care 
practica sistematic ~i organizat sportul, participa in competitii in scopul de a obtine victoria asupra 
adversarului ,pentru autodep~ire ~i obtinerea recordului sportiv ~i sunt legitimate la un club sportiv. 

(3) Sportivii de performanta legitirnati la Clubul Sportiv Municipal Moine~ti provin din:personal 
contractual, incadrat in functii prevazute in statul de functii, dar ~i din persoane din afara unitatii, care 
au incheiate contracte de activitate sportiva, in conditiile legii. 

( 4) Pregatirea sportiva in forme organizate se asigura de catre persoane atestate in domeniul 
sportului prin diplome de licenta, diplome de absolvire sau certificat de absolvire, recunoscute in 
conditiile legii. 

(5) Antrenorul este persoana atestata intr-o anumita ramura de sport pe baza diplomei de licenta, a 
diplomei de absolvire sau certificatul de absolvire, dupa caz, recunoscute in conditiile legii. 

(6) Antrenorii constitue categoria atestata de cadre tehnice de specialitate care i~i asuma 
responsabilitatea profesionala asupra activitatii desfii~urate in cadrul structurii sportive in care 
realizeaza selecfia, initierea, pregatirea sau perfectionarea maiestriei sportive in diferite ramuri de 
sport, potrivit legii. 

(7) Pentru indeplinirea obiectivelor de performanta sportiva Clubul Sportiv Municipal Moine~ti 
poate incheia contracte de activitate sportiva in domeniul sportului pentru pregatirea ~i participarea la 
competitii atiit cu sportivii legitimati ai clubului, cat ~i cu antrenorii acestora pe perioada unuia sau 
mai multor sezoane competitionale. 

CAP. 3. AFILIERE, INSEMNE. 

Art.14. Fiecare ramura sportiva a clubului sportiv ,,CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINE$TI" 
se va afilia la federatiile de specialitate. 

Art.IS. (1) CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINE$TI" are culorile ALB - ALBASTRU, 
sigla ~i ~tampila proprie. 

(2) Sigla Clubului Sportiv Municipal Moine~ti este reprezentata de un scut de culoare 
albastra, irnbracat cu o banda, ce reprezinta onoarea $i respectul membrilor fata de club, pe care este 
inscriptionat mesajul de origine latina ,,AD VICTORIAM"(= spre victorie) $i anul infiintarii, 2009. 

Pe partea superioara a scutului se regase$te numele Clubului sportiv municipal tiparit cu o 
culoare galbena ce simbolizeaza dinarnism, energie, perseverenta. 

In centrul stemei este pozitionat un vultur, cu aceea$i culoare galbena, ce semnifica putere, 
vigilenta, tenacitate, iar in jurul acestuia sunt reliefate tipurile de activitati sportive din cadrul 
clubului (tenis de masa, fotbal, tenis de camp, $ah, powerlifting, basket, arte martialc, ciclism), prin 
reprezentari de culoare albastra ce reprezinta incredere, demnitate, responsabilitate, autoritate, 
inteligenta. 

CAP.4. PATRIMONIUL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINESTI 

Art.16. (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti este format din bunurile mobile §i 
imobile necesare desfii§urarii in bune condipi a activitatii pe care acesta o desra§oara ~i din 
totalitatea drepturilor ~i obligatiilor ce rezulta din activitatea specifica; 
(2) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti se stabileste anual, pe baza bilantului contabil 

incheiat la data de 31 decembrie. 

Art.17. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti adrninistreaza bunurile aflate in patrimoniu sau 
atribuite in conditiile legii prin Hotarari ale Consiliului Local Moinesti. 
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Art.18. Bunurile mobile §i imobile se evidentiaza distinct in patrimoniul Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti. 

Art.19. In exercitarea dreptului sau, Clubul Sportiv Municipal Moine§ti administreaza bunurile 
aflate in patrimoniu, in vederea scopului §i obiectivelor stabilite. 

Art.20. Pentru atingerea scopului §i obiectivelor stabilite, Clubul Sportiv Municipal Moine§ti va 
lllcheia protocoale de folosinta gratuita a bazelor sportive sau a terenurilor necesare antrenamentului 
sportivilor prin hotarari ale Consiliului Local. 

Art.21. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti administreaza baza materiala pentru activitatea 
sportiva aflata in patrimoniul Municipiului Moine§ti data lil administrare de catre Consiliul Local al 
Municipiului Moine§ti. 

Art.22. Administrarea bazei materiale pentru activitatea sportiva care aparµne Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti se va face in conforrnitate cu Legea Educatiei Fizice §i Sportului nr. 69/2000, cu 
modificarile §i completarile ulterioare. 

Art.23. Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti poate fi modificat conform prevederilor 
legale, in functie de necesitatile acestuia la un moment dat. 

CAP. 5 .FIN ANT AREA CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOINE~TI 

Art.24. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti este finantat din credite bugetare aprobate in Bugetul 
de Venituri si Cheltuieli prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moinesti. 

Art.25. Clubul Sportiv Municipal Moinesti poate incasa sume din alte surse,care sc fac 
venit Ia bugetul local ~i provin din: 

a) - sume obµnute din transferul sportivilor; 
b) -venituri din activitati economice realizate in legatura directa cu scopul §i obiectivele stabilite; 
c) - taxe, vize §i penalitaµ sportive; 
d) -venituri din sponsorizari §i donatii; 
e) -cotizaµi §i contribuµi bane§ti sau in natura ale simpatizantilor; 
f) -venituri obtinute din reclama §i publicitate; 
g) -inclemni7Rpi ohtinnte <'!in pRrtidpRreR IA competitiile §i clemonstrntiile sport; 
h) - alocatii bugetare din bugetul local al Municipiului Moine§ti; 
i) -alte venituri obtinute in conditiile Iegii. 

Art.26. Gestionarea mijloacelor materiale §i bane§ti se face de catre Pre§edintele Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti, cu aprobarea Consiliului Director, cu respectarea prezentului Regulament §i a 
legislatiei in vigoare. 

Art.27. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti poate desra§ura orice activitate economica directa, 
daca aceasta are caracter accesoriu §i este in stransa legatura cu scopul principal al clubului. 

Art.28. Remunerarea sportivilor se va efectua pe baza contractelor de activitate sportiva !Ilcheiate 
prin negociere directa cu sportivii §i antrenorii, pe baza autorizatiei de liber profesionist obtinuta in 
conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de catre fiecare sportiv §i antrenor. 
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Art.29. N egocierea contractelor de activitate sportiva previizute la art. 30 se va efectua de catre 
Consiliul Director. 

Art.30. Controlul financiar preventiv se organizeaza m conditiile previizute de legislatia in 
vigoare de catre o persoana imputernicita in acest sens. 

Art.31. Auditul public intern al clubului se realizeaza prin grija Primariei Municipiului Moine§ti, 
raportul de audit fiind aprobat de Ordonatorul principal de credite in conditiile previizute de legislatia 
in vigoare. 

Art.32. in sensul prezentului regulament, prin prestarea de servicii in domeniul sportiv se intelege 
complexul de actiuni care au ca scop comun indeplinirea unor obiective cu caracter sportiv. 
Categoriile de actiuni care constituie activitate sportiva sunt actiunile de pregatire sportiva, 
competitiile sportive §i alte actiuni sportive, denumite in continuare acJiuni sportive. 

Art.33. in sensul prezentului regulament, prin activitati economice se intelege orice activitate de 
productie, comert sau prestari de servicii desra§urata in legatura directa cu scopul §i obiectul de 
activitate al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti pentru obtinerea unor bunuri sau servicii a caror 
valoare poate fi exprimata in bani §i care sunt destinate vanzarii ori schimbului pe piete organizate 
sau unor beneficiari determinati ori determinabili, in scopul obJinerii de venituri proprii. 

CAP.6. STRUCTURA ORGANIZATORICA ~I FUNCTIONARE A CLUBULUI SPORTIV 
MUNICIPAL MOINE~TI 

Art.34. (1) Organele de coordonare §i control ale Clubului Sportiv Municipal Moine§ti sunt 
Consiliul Local al Municipiului Moine§ti §i Primarul Municipiului Moine§ti, prm directiile de 

specialitate. 
(2) Consiliul Local al Municipiului Moine§ti are urmatoarele competente : 

a) aproba Regulamentul de organizare §i functionare al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti 
precum §i modificarile §i completarile ulterioare ale acestuia; 

b) aproba programele manageriale anuale ale Clubului Sportiv Municipal Moine§ti; 
c) aproba bugetul de venituri §i cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, fundamentat de catre 

conducerea acestuia, contul d<' ex<;>cutie bugetara precum ~i programul de activitate pentru exercitiul 
financiar urmator; 

d) aproba organigrama §i statul de funcJii al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti,fundamentate de catre 
conducerea acestuia; 

e) nume§te §i elibereaza din functie membrii Consiliului Director §i Pre§edintele Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti, in condipile legii; 

f) aplica sancpuni persoanelor pe care le-a numit; 
g) aproba darea de seama contabila §i raportul de gestiune a Pre§edintelui Clubului Sportiv Municipal 

Moine§ti; 
h) urmare§te, controleaza §i analizeaza activitatea Clubului Sportiv Municipal Moine§ti; 
i) aproba dizolvarea ~i lichidarea clubului; 
j) orice atribuJii previizute de lege. 

Art.35 (1) Clubul Sportiv Municipal Moine§ti are in structura sectii pe ramura de sport. 
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(2) Sectiile pe ramura de sport sint subunitaJi pnn care se realizeaza selectia, pregatirea §i 
participarea in competiJii. 

(3)In cadrul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti funcJioneaza urmatoarele sectii pe ramura de sport, ca 
discipline sportive individuale §i pe echipe, astfel: 

a) individuale - §ah, tenis de masa,tenis de cimp powerlifting, arte martiale ; 
b) pe echipe - fotbal, baschet ; 
( 4) Sectiile sportive sint coordonate din punct de vedere al activitatilor pe care le desfii§oara de catre 

conducatorul structurii sportive a clubului, iar pe linie sportiva sint subordonate ~efului de sectie 
sportiva. 

( 5) Cadre le tehnice ale sectiei sportive ~i ale echipelor care activeaza in cadrul sectiilor sportive sint: 
antrenor principal, antrenor secund, metodist sportiv, asistent medical, maseuri, kinetoterapeuti, alti 
speciali~ti. 
Art.36. (1 )Infiintarea §i desfiintarea unei sectii pe ramura de sport din structura Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti se face prin hotarare a Consiliului Local Moine§ti, la propunerea 
Consiliului Director. 

(2)In cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, Clubul Sportiv Municipal Moine§ti are 
obligatia sii intreprindii demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiei sportive naµonale de 
specialitate,conform procedurii stabilite prin statutul acestora. 
Art.37. (1) Conducerea executivii a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, respectiv Pre~edintele ~i 
~efii de sectii sportive, au obligatia de a aduce la indeplinire toate atributiile institutiei, respectarea 
tuturor prevederilor legale in vigoare. 

(2) Pre§edintele este numit prin hotararea Consiliului Local al municipiului Moine§ti , cu 
evaluare anuala. 

Organul de conducere deliberativ: 
Art.38. Consiliul Director este un organ de conducere deliberativ, avind urmatoarea componenta: 

Pre~edintele Clubului Sportiv Municipal Moine§ti; 
Un reprezentant din partea aparatului de specialitate al Primarului; 
Trei reprezentanJi ai Consiliul Local al municipiului Moine§ti; 

in functie de ordinea de zi a §edintelor Consiliului Director vor putea fi invitati la dezbateri ~i speciali§ti 
din ramurile sportive supuse dezbaterilor. 

Art. 39. Consiliul Director i~i desfii~oara activitatea in confonnitate cu regulamentul propriu de 
organizare ~i functionare. 

Art.40. Membrii Consiliului Director al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti nu pot sa 
instraineze, sa cesioneze bunuri mobile sau imobile sau sa gireze cu bunurile mobile sau imobile ale 
clubului, fiira aprobarea Consiliului local Moine§ti. 

Art.41. Consiliul Director se intrune§te lunar in §edinta ordinara, la convocarea Pre§edintelui, 
precum §i in §edinta extraordinara, ori de cite ori este necesar. Deliberarile sint consemnate intr-un 
registru special, iar hotararile se iau cu jumatate plus unu din munarul de voturi, daca legea nu 
prevede altfel. in caz de paritate, votul pre§edintelui Consiliului Director este decisiv. 

Art.42. Consiliul Director indepline§te urmiitoarele atribuµi: 
a) stabile§te §i propune Primarului strategia clubului pe ramuri sportive spre a fi supusa aprobarii 

Consiliului Local al Municipiului Moine§ti; 
b) avizeaza proiectul bugetului propriu §i contul de incheiere a exerciJiului bugetar; 
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c) avizeazii structura organizatoricii §i numiirul de personal al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, 
Contractul colectiv de muncii §i stabile§te comisia de negociere cu reprezentantul salaria!ilor sau 
sindicatul acestora, dupii caz, spre a fi supusii aprobiirii Consiliului Local al Municipiului Moine§ti; 

d) aprobii, prin decizie, modelul de contract-cadru de activitate sportivii care va fi incheiat cu fiecare 
antrenor §i sportiv, in parte; 

e) aprobii strategia §i obiectivele generale ale clubului; 
f) avizeazii managementul clubului; 
g) aprobii transferurile sportivilor; 
h) analizeazii activitatea clubului §i propune miisuri §i prograrne de imbuniitiiµre a activitiiµi; 
i) aprobii prograrnele de activitate, aproba si modifica regularnentele interne ale Clubului Sportiv 

Municipal Moinesti; 
j) aprobii calendarul competitional intern §i international al clubului; 
k) aprobii componenta loturilor in cadrul structurii pe ramurii de sport, structura colectivelor tehnice §i a 

planurilor de pregiitire a loturilor in cadrul structurii pe rarnurii de sport; 
1) stabile§te pentru fiecare antrenor, prin fi§a postului, numiirul de grupe de sportivi, niveluri valorice §i 

numiirul minim de sportivi legitirna!i cuprin§i in pregiitire; 
m) stabile§te obiectivele de performan!ii ale secµilor clubului, in funcµe de bugetul de venituri §i 

cheltuieli; 
n) aprobii componenµ delegaµilor §i reprezentantii clubului care participii la competiµi §i reuniuni, 

analizeazii rezultatele obtinute §i ia miisuri in consecin!ii; 
o) asigurii desfii§urarea corespunziitoare a actiunilor de selectie, pregiitire §i participare la competitii, 

precum §i conditiile de desfii§urare a activitiitii sportive de performantii; 
p) aprobii necesarul de materiale sportive in vederea pregiitirii §i participiirii loturilor sportive la 

competitii; 
q) aprobii acordarea titlului de Pre§edinte de Onoare, Membru de Onoare al clubului, distinctii, trofee, 

prime §i premii; 
r) se preocupii de intreµnerea §i dezvoltarea bazei materiale, propune realizarea de investitii si dotari, 

analizeaza oportunitatea si hotaraste inchirierea altor haze sportive, terenuri, cladiri, autovehicule 
pentru transportul sportivilor in vederea bunei desra§urari a activitatii sportive; 

s) controleazii activitatea desra§uratii in cadrul secµilor pe rarnuri sportive din structura clubului, 
precum §i a antrenorilor; 

s) se preocupii de realizarea lunarii a veniturilor proprii; 
t) verificii activitatea financiar contabilii; 
u) aprobii plafoanele de cheltuieli care privesc diurna, alirnentaµa de efort §i hranii a sportivilor, cazarea 

sportivilor §i a angajatilor, pe fiecare zi in limita bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat; 
v) negociazii cu fiecare sportiv §i antrenor remunerarea netii care va fi decontatii lunar, ce va include 

remunerarea pentru munca prestatii, cazarea §i hrana necesarii fieciirui sportiv, precum §i termenele la 
care se va face decontarea; 

v) lncheie cu fiecare antrenor §i sportiv contractul de activitate sportivii; 
w) stabile§te criteriile de bazii pentru remuneratia netii lunarii §i alte criterii de negociere, dacii se 

considerii a fi necesare; 
x) lnregistreazii contractele de activitate sportivii la organele §i instituµile previizute de lege; 
y) negociazii §i lncheie acorduri, lntelegeri, protocoale, conventii §i contracte, precum §i alte documente 

In domeniul sportului, cu persoane fizice §i juridice interesate; 
z) asigurii aplicarea Hotararilor Consiliului Local si orice atributii stabilite prin lege privind activitatea 

Clubului Sportiv Municipal Moine§ti §i supravegheazii respectarea acestora. 
Art.43. (I) Hotiirarile Consiliului Director se adoptii de ciitre acesta cu jumiitate plus unul din 

membri. In cazul In care nu se lntrune§te jumiitate plus unu din numiirul membrilor, se va convoca o 
noua §edinta la interval <le 1-5 zile. 
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(2)Hotiirarile Consiliului Director intra in vigoare la data adoptiirii !or sau ulterior, la data 
previizuta in continutul !or. 

Art.44. Calitatea de membru al Consiliului Director inceteaza: 
a) la expirarea mandatului pentru care a fost ales; 
b) prin hotiiriire judecatoreasca; 
c) la cerere, motivat; 
d) in cazul decesului; 
e) in cazul dizolviirii sau lichidiirii clubului; 
f) in cazul condamniirii penale sau pentru cauze care, potrivit legii sau statutului, fac incompatibila 

persoana in cauza cu calitatea de membru; 
g) pentru neparticiparea la un numiir de 3 §edinte consecutive ale Consiliului Director. 

Art.45. Pre~edintele Clubului Sportiv Municipal Moine§ti indepline§te in conditiile legii, 
urmatoarele atributii principale: 

a) asigura punerea in executare a hotiiriirilor Consiliului Director ~i a Hotiiriirilor Consiliului Local al 
Municipiului Moine§ti; 

b) organizeaza §i conduce activitatea sportiva de performanta a Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, 
de reprezentare cu demnitate a sportului in competitiile inteme §i intemationale §i raspunde de 
indeplinirea obiectivelor stabilite; 

c) aproba Regulamentul de Ordine Interioara al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti §i raspunde de 
aplicarea Regulamentului de Organizare §i Functionare §i asigura respectarea acestora de catre 
personalul salariat; 

d) reprezinta personal sau prin delegare Clubului Sportiv Municipal Moine§ti in relaJ:iile cu organismele 
inteme §i intemationale, cu celelalte institutii publice sau private, organe jurisdicJ:ionale, organizatii 
sau operatori economici, precum §i cu persoanele fizice §i juridice, romane sau straine; 

e) coordoneazii, controleaza §i indruma activitatea desfli§urata in cadrul sectiilor pe ramuri sportive din 
structura clubului, precum §i a antrenorilor, tehnicienilor §i sportivilor, in vederea realiziirii scopului 
§i obiectivelor clubului; 

f) conduce activitatea de personal din cadrul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, asigurind 
respectarea dispozitiilor legale privind numirea §i promovarea personalului clubului §i aplica, daca 
este cazul, sancJ:iunile disciplinare, in condiJ:iile legii; 

g) participa la negocierea de contracte cu sportivii de performanta §i la negocierea de alte acte juridice 
de angajare a clubului pe linie sportiva; 

h) coordoneaza activitatea desfli§urata in cadrul sectiilor pe ramura de sport din cadrul clubului, precum 
§i a antrenorilor, in vederea realiziirii scopului §i obiectului de activitate al clubului; 

i) dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play §i pentru combaterea §i prevenirea violentei 
~i dopajului in activitatea clubului; 

j) intocme§te proiectul bugetului propriu al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti §i contul de incheiere 
al exercitiului bugetar, pe care le supune aviziirii Consiliului Director; 

k) angajeazii, lichideaza ~i ordonanteaza cheltuielile bugetului Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, in 
calitate de ordonator terJ:iar de credite in conformitate cu prevederile legale in vigoare; 

1) aproba planurile de pregatire prezentate de catre antrenorii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti §i 
analizeaza periodic cu ace~tia stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite §i rezultatele realizate de 
sportivii legitimati la Clubul Sportiv Municipal Moine§ti; 

m) elaboreaza proiectele rapoartelor generale privind activitatea Clubului Sportiv Municipal Moine~ti §i 
stadiul implementiirii strategiilor pe care le prezinta spre avizare Consiliului Director; 

n) prezinta informiiri la cererea Consiliului Local al Municipiului Moine~ti sau a Primarului 
Municipiului Moine§ti; 

o) realizeaza §i propune proiecte Consiliului Local al Municipiului Moine§ti ~i Prirnarului 
Municipiului Moine§ti care au ca scop imbunatatirea activitatii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti; 
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p) organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine §i urmiire§te aplicarea 
masurilor pe care le dispune; 

q) asigura instruirea personalului de specialitate; 
r) aproba calendarul competi!ional intern §i internaµonal al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti §i 

urmareste derularea acestuia; 
s) urmare§te pregatirea §i participarea sportivilor legitimati la Clubul Sportiv Municipal Moine§ti la 

competitiile prevazute in calendarul competitional intern §i international, precum §i organizarea 
competi!iilor proprii §i actiunilor de selecµe; 

t) indepline§te orice alte atributii stabilite prin lege, prin Hotarari ale Consiliului local Moine§ti, 
Dispozitii ale Primarului Municipiului Moine§ti sau prin Hotarari ale Consiliului Director; 

u) este angajator §i ordonator teqiar de credite cu toate atribuµile ce decurg, asigura §i raspunde de 
organizarea activitatii de audit, de control financiar, de control intern managerial, de respectarea 
normelor de sanatate in munca, precum §i activitatea de paza §i prevenire a incendiilor; 

v) avizeaza calendarul competitional intern §i international al Clubului Sportiv Municipal Moine~ti §i 
aproba participarea echipelor pe ramura de sport la competiµi; 

w) conduce §i coordoneaza Compartimentul Juridic, Compartimentul Resurse Umane, Compartirnentul 
Medical §i Metodologic, Compartimentul Marketing, Comunicare §i Organizare Competitii. 

Art.46. Pre§edintele Clubului Sportiv Municipal Moine§ti indepline§te ~i alte atributii stabilite 
prin fi§a postului. 

Art.47. Numirea §i eliberarea din funcµe a Pre§edintelui Clubului Sportiv Municipal Moine§ti se 
face de catre Consiliul Local Moine§ti la propunerea Prirnarul Municipiului Moine§ti, in conditiile 
legii, potrivit competentelor fiecaruia. 

Art.48. $EFUL DE SECTIE SPORTIV A.: 

(1 )$eful de secµe sportiva are urmatoarele relatii: 
( a) ierarhice de subordonare fata de Pre§edintele Clubului Sportiv Municipal Moine~ti; 
(b )are in subordine sectia sportiva pe ramura de sport a carei activitate o conduce; 
( c) functionale,cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare ~i desfii§urare a 
competitiilor sportive; 
( d)de colaborare, cu tot personalul clubului §i cu toate compartimentele implicate in sprijinul 
activitatilor sportive; 
( e) de colaborare, cu toate institutiile de drept public sau privat implicate in activitaµle sportive §i/sau 
in sustinerea acestora; 
(f) de reprezentare: ca persoana delegata de catre Pre§edinte, reprezinta Clubul Sportiv Municipal 
Moine§ti in relatiile cu organismele sportive interne §i/sau internationale, cu celelalte institutii 
publice sau private, organisme jurisdicjionale, organizatii sau agenti economici, precum §i cu 
persoane fizice §i juridice romane §ilsau straine; 

(2) Atribuµile $efului de secµe sportivli sunt: 
(a) organizeaza §i conduce toate activitatile tehnice §i sportive ale secµei,asigura 

implementarea standardelor de control intern/managerial; 
(b) verifica §i avizeaza planurile de pregatire, anuale, de etapa, saptarnanale, zilnice intocmite 

de antrenori, le supune aprobarii Pre§edintelui Clubului Sportiv Municipal Moine§ti. Urmare§te 
respectarea acestora §i evidenta muncii efectuate in a§a fel incat realizarea obiectivelor intermediare 
§i finale sa fie atinse; 
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( c) stabile§te pentru antrenori (pentru echipa pe care o pregatesc) atit obiective de clasament la 
sfir§itul sezonului competitional, cat §i obiective pentru pregatirea fizica a echipei §i individual la 
componenJii acesteia, in planul de pregatire §i le supune aprobiirii Pre§edintelui; 

( d) participa §i urmiire§te evolutia sportivilor la competitiile oficiale §i amicale cuprinse in 
calendarul intern §i international; 

( e) aduce la cuno§tinta Pre§edintelui daca obiectivele stabilite au fost atinse, propune 
acordarea de premii pentru indeplinirea acestora §i sanctionari cu pina la rezilierea 
contractului/conventiei civile sau altui asemenea act pentru cei vinovati de neindeplinirea 
obiectivelor; 

(f) organizeaza selectia continua a sportivilor, stabile§te pentru fiecare antrenor numarul de 
grupe de sportivi pe niveluri valorice §i numarul de sportivi din grupe; 

(g) intocme§te planuri cu masuri pentru combaterea dopajului promovarea spiritului de fair-
play, a respectarii legislatiei in vigoare (Legea nr. 4/2008 privind prevenirea §i combaterea violentei 
cu ocazia competiJiilor §i a jocurilor sportive) §i le supune aprobiirii Pre§edintelui, colaboreaza direct 
cu fortele de ordine din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi, a Gruparii Mobile de Jandarmi 
si Politie Locala a municipiului Moinesti, la manifestarile sportive organizate de Clubul Sportiv 
Municipal Moinesti; 

(h) urmiire§te sa asigure integritatea, intretinerea §i functionarea in conditii optime a bazei 
materiale sportive din patrimoniu clubului; 

(i) are in atentie §i analizeaza informiiri scrise de la §efii de delegatie despre sumarul 
activitatilor (deplasare, masa, cazare, meci etc.) §i de la antrenorii echipelor participante analiza 
meciului §i/sau competiJiei, concursului dupa terminarea evenimentului sportiv. Prezinta sinteza 
acestora Pre§edintelui; 

G) Propune aplicarea, in condi!iile legii, de sancJiuni disciplinare pe linie sportiva, in cazul 
savar§irii de abateri disciplinare §i masuri de reparare a prejudiciilor produse; 

(k) duce la indeplinire intreaga activitate §i o prezinta Pre§edintelui privind constituirea §i 
actualizarea permanenta a fondului documentar §i a bancii de date ale Clubului Sportiv Municipal 
Moine§ti referitoare la: 
- actele normative in vigoare privind activitatea sportiva; 
- regulamentul de organizare §i functionare propriu; 
- regulamentul intern; 
- hotararile Consiliului Local al Municipiului Moine§ti privind activitatea Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti; 
- statutele §i regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul Sportiv Municipal 
Moine§ti este afiliat; 
- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu §i scurt al Clubului Sportiv Municipal 
Moine§ti; 
- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati §i clasificarea lor la fiecare 
disciplina sportiva; 
- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti la competitiile oficiale §i 
amicale interne §i/sau internaJionale; 

(I) indruma §i organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor reie§itc din atributiile functionale 
de catre personalul din subordine §i urmiire§te aplicarea masurilor ce se impugn,; 

(m) propune spre avizare Pre§edintelui planurile metodologice §i de pregatire. intocmite de 
catre metodist §i antrenorii clubului §i propune corectii; 

(n) analizeaza periodic, impreuna cu antrenorii, stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite §i 
rezultatele realizate de sportivii legitimaJi la club §i prezinta situatii centralizatoare Pre§edintelui; 

( o) participa la intocmirea calendarului competitional intern §i international al clubului §i 
unniire§te derularea acestuia prezentand propw1eri tle optimizare a activitatii atunci cind se impune; 
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(p) elaboreaza §i semneaza fi§ele de post pentru salariatii din subordine conform statului de 
functii aprobat, precum §i evaluarea performantelor profesionale individuale ale salariatilor din 
subordine; 

(q) colaboreaza §i 1ntocme§te Regulamentul Intern, Calendarul CompetiJ:ional intern §i extern 
§i modalitatea propusa pentru desfa§urarea §ilsau organizarea competitiilor, le supune aprobarii 
Pre§edintelui; 

(r) coordoneaza §i controleaza activitatea desfa§urata 1n cadrul sectiilor pe ramura de sport din 
cadrul clubului, precum §i a antrenorilor §i organizatorului de competitii 1n vederea realizarii scopului 
§i obiectului de activitate al clubului; 

(s) contribuie la stabilirea pentru fiecare antrenor, prin fi§a postului, a numarului de grupe de 
sportivi pe niveluri valorice §i a numarului minim de sportivi legitimati sau nelegitimaJ:i cuprin§i fo 
pregatire; 

(t) analizeaza, periodic, 1mpreuna cu organizatorul de competitii, antrenorii §i personalul 
medical, stadiul fodeplinirii obiectivelor stabilite §i rezultatele realizate de sportivii legitimati la club; 

(u) urmil.re§te pregatirea §i pirrticiparea sportivilor la competitiile prevazute Ill calendarul 
competitional intern §i international al clubului, precum §i organizarea competitiilor proprii §i 
acµunilor de selectie, propunand masuri de optimizare atunci cand este cazul; 

(v) fotocme§te pentru fiecare antrenor, numarul de grupe de sportivi pe niveluri valorice §i 
numarul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cuprin§i Ill pregatire §i le supune aprobarii 
Pre§edintelui; 

(w) elaboreaza §i coordoneaza programe de colaborare cu toate structurile sportive cu 
corespondent la sectia clubului, din municipiul Moine§ti, precum §i cu grupari sportive din judet, 
euroregiune, Romania sau strainatate, monitorizeaza 1n permanenta activitatea concurentei §i 
utilizeaza mijloace §i metode pentru gestionarea corecta §i 1n favoarea Clubului Sportiv Municipal 
Moine§ti a situaJ:iilor concrete constatate; 

(x) se ocupa de publicitate §i promovare, planifica §i conduce politicile §i programele de 
publicitate sau produce materiale conexe acestui domeniu,colaboreaza cu structurile informatice 
pentru infiintarea, crearea, actualizarea paginii de web a Clubului Sportiv Municipal Moinesti; 

(y) tine legatura cu federatiile sportive de specialitate la nivel national pentru buna informare 
1n domeniu, prin personalul de specialitate organizeaza activitatea cabinetului metodic §i sprijina 
perfecJ:ionarea profesionala a tehnicienilor din cadrul clubului; 

(z) fodepline§te orice alte atributii, cu exceptia celor date potrivit reglementarilor legale 1n 
competenta altor organe; 

Art. 49. SECTIA SPORTIV A- Drepturile §i obligaJ:iile antrenorilor §i sportivilor afiliati: 
(1) Toti antrenorii, sportivii sau angajaJ:ii, indiferent de relaJ:ia contractuala Ill care se afla cu 

Clubul Sportiv Municipal Moine§ti au obligaJ:ia de a respecta drepturile conferite de legislatia 
muncii, prezentul regulament §i normele stabilite de organismele de specialitate. 

(2) Toti antrenorii, instructorii sportivi §i sportivii, indiferent de forma de angajare sunt pe 
acela§i nivel ierarhic Ill cadrul clubului, fotre ei existfod doar relatii de colaborare. 

Art.SO. ANTRENORII AU URMA.TOARELE OBLIGATII: 
a) sa respecte regulamentele proprii §i ale organismelor 1n materie, precum §i hotararile 

organului de conducere; 
b) sa asigure pregatirea sportivilor, raportat la obiectivele stabilite de catre conducerea 

clubului; 
c) 
d) 

sa asigure educatia pe linie sportiva a componentilor grupelor de lucru; 
sa urmareasca activitatea sportivilor Ill cadrul programelor de pregatire §i jocuri oficiale; 

e) sa informeze conducerea clubului despre problemele care tin de comportarea sportivilor la 
antrenamente §i competitii; 
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f) sa asigure respectarea programului de antrenament stabilit prin normativele federatiilor de 
specialitate; 

g) sa promoveze in randul sportivilor un climat favorabil orientat spre performanta §i 
realizarea obiectivelor clubului; 

h) sa incurajeze §i sa promoveze tinerii sportivi; 
i) sa initieze §i sa organizeze o selectie permanenta §i riguroasa a sportivilor. 
Art.SI. SPORTIVII AU URMATOARELE OBLIGATII: 

a) sa respecte regulamentele proprii §i ale organismelor in materie, precum §i hotararile organului de 
conducere; 
b) sa preia, sa foloseasca §i sa pastreze echipamentul sportiv acordat de club pe baza de fi§a 
individuala; 
c) sa predea echipamentul la magazia clubului in momentul incetarii activitaJ:ii sau la solicitarea 
conducerii clubului; 
d) sa urmeze programul de pregatire in raport cu solicitarile corpului tehnic, J:inind seama de 
obiectivele stabilite de club; 
e) sa respecte tinuta §i vestimentatia stabilita de conducerea clubului in deplasari, cantonamente §i 
competitii; 
f) sa nu paraseasca zona de activitate a clubului decit cu aprobarea corpului tehnic, pe perioada 
pregatirii, cantonamentelor §i competi!iilor; 
g) sa respecte conduita de fair-play fata de persoanele implicate in procesul de pregatire §i 
competitional; 
h) sa respecte programul de odihna stabilit de corpul tehnic; 
i) sa nu faca reclama sau publicitate unor firme f'ara aprobarea conducerii clubului; 
j) sa depuna efortul necesar pentru obtinerea de rezultate sportive; 
k) sa pastreze confidentialitatea datelor care !in de partea de salarizare individuala, indemnizatii sau 
prenm. 

Art. 52. ANTRENORII ~I JUCATORII AU URMATOARELE DREPTURI: 
a) plata salariilor §i indemnizatiilor lunare, precum §i premiilor in functie de rezultatele obtinute, 

conform legislatiei in vigoare; 
b) plata diurnei pentru deplasarile efectuate conform legislatiei in vigoare pentru unitatile sportive 

bugetare; 
c) stimularea §i recompensarea unor sportivi pentru merite deosebite, evidentiati in cadrul competitiilor 

- pe baza referatului intocmit de corpul tehnic. 

CAP.7. APARATUL FUNCTIONAL AL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MOJNE~TI 

Art.53. Compartimentul Financiar - Contabil, Administrativ ~i Achiziµi Publice. 

Atribupile Compartimentului Economico-financiar ~i Administrativ: 

1. Activitatea economico-jinanciarii 
(a)indepline~te atributiile specifice prevazute de lege, referitoare la planificare, prognoza, executare 
§i evidenJ:ierea operaJ:iunilor economice, financiare, patrimoniale ale institutiei; 
(b )asigura efectuarea corecta §i la timp a inregistrarilor contabile privind toate operatiunile 
economice ce se efectueaza in cadrul clubului; 
( c) urmare§te executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la fiecare articol 
bugetar, dupa aprobarea acestuia; 
( d)intocme§te situaJ:iile financiare, lunare, trimestriale §i anuale; 
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( e) asigura verificarea actelor §i a inregistrarilor notelor contabile atilt in contabilitate cat §i in 
executie; 
(f) exercita §i raspunde de controlul financiar-preventiv propriu, conform legii; 
(g)asigura aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institu!iei §i recuperarea pagubelor 
aduse acesteia; 
(h)planifica §i elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat, 
necesarul lunar de credite §i monitorizeaza executia bugetara a lunii precedente; 
(i) organizeaza §i raspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti, in conformitate cu prevederile legale; 
G) coordoneaza §i verifica intocmirea actelor comisiilor de recep\ie, inventariere, casare §i declasare, 
transferare a bunurilor, arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor 
legale; 
(k)intocme$te proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli anual si intocme§te lunar contul de executie 
bugetara; 
(1) atribu!ii privind achizi!iile publice, cu respectarea prevederilor legale; 
(m) raspunde de gestionarea eficienta a resurselor publice aflate la dispoziJ:ia institutiei; 
(n)raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare; 
( o) avizeaza documentatia aferenta activitatilor sportive, referitor la devizele estimative cuprinzind 
cheltuielile de transport, masa, cazare taxa de inscriere in competiJ:ie, diurna §i onorariul, dupa caz; 
(p )repartizeaza pe activita\i fondurile aprobate prin buget §i creditele bugetare deschise; 
(q)verifica actele de casa §i bancii, deconturile, situa\ia inventarierilor, raspunde de efectuarea 
eficienta §i legala a tuturor cheltuielilor §i veniturilor, indepline§te atributiile pe linie de casierie: 
- efectueaza incasari §i pla!i in numerar asigurind integritatea §i securitatea banilor afla!i in posesie; 
- urmare§te sa fie decontate la timp cheltuielile curente efectuate cu ocazia diferitelor evenimente 
sportive; 

intocme§te registrul de casa cu documentele care reflecta operaJ:iunile efectuate; 
- asigura depunerea in conditii de securitate a numerarului incasat la trezorerie sau la banca. 

(r) raspunde de organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare §i legale privind 
activitatea Clubului Sportiv Municipal Moine§ti si asigura implementarea standardelor de control 
intern/managerial; 
(s) urmare§te operatiunile privind angajarea, lichidarea §i ordonantarea cheltuielilor §i raspunde de 
efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugetare, contractuale §i legale; 
(t) urmare§te debitele institutiei §i raspunde de in§tiintarea conducerii privind situatia acestora; 
(u)urmare§te modul de intocmire a planurilor financiare la tirnp §i corect de catre personalul abilitat 
din sectiile clubului, derularea licitaJ:iilor §i a contractelor de investiJ:ii din punct de vedere financiar; 
(v)centralizeaza §i \ine eviden\a executiei proiectelor sportive; 
(w) raspunde de respectarea obliga!iilor de plata ce deriva din legile cu caracter fiscal §i de 
varsare de catre institutie, integral §i la termenele stabilite a sumelor aferente acestor obligaJ:ii; 
(x)intocme§te ordonantarile de plata, planurile financiare, notele de fundamentare pentru cheltuielile 
necesare meciurilor disputate acasa sau in deplasare §i le supune spre aprobare Pre§edintelui Clubului 
Sportiv Municipal Moine§ti; 
(y)coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe §i a obiectelor de inventar, 
precum §i activitatea presupusa de derularea operatiunilor cu caracter economico-financiar care 
urmeaza acestora, in conformitate cu legislaJ:ia in vigoare; 
(z) indepline§te orice alte atribuJ:ii ce reies din Regulamentul de Organizare §i Functionare prin 
decizia organelor de conducere. 

2. Activitatea administrativii 
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(a)intocme§te necesarul de docwnentatii cu caracter tehnic de informare §i instruire a lucratorilor in 
domeniul securitatii §i sanatatii in munca; 
(b )analizeaza periodic §i intreprinde masuri pentru optimizarea activitatii din cadrul 
compartimentului, precum §i functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului; 
(c)cunoa§te §i respecta Legea nr. 4/2008 - privind prevenirea §i combaterea violentei cu ocazia 
competitiilor sportive, cu modificarile §i completarile ulterioare; 
( d)raspunde de patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe §i 
mobile; 
( e) indepline§te orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare ~i Functionare prin 
decizia organelor de conducere. 

Art.54. Compartimentul Juridic ~i Resurse Umane. 

I. Atributii juridice: 
(a) acorda asistenta juridica §i asigura reprezentarea institutiei publice in fata instantelor de 

judecata, organelor de urmarire penala, a notarilor publici §i apara drepturile §i interesele legitime ale 
acesteia in raporturile cu autoritatile §i institutiile de orice natura, precwn §i cu orice persoana 
juridica sau fizica, romana sau straina, in conditiile legii, pe baza delegatiei date de conducatorul 
institutiei, pentru actele contencioase §i necontencioase; 

(b) intocme§te proiectele de regulamente, decizii, hotarari §i a oricaror acte §i instructiuni 
emise de conducatorul institutiei pe baza docwnentelor primite de la compartimentele institutiei; 

( c) formuleaza intimpinari §i concluzii scrise in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata 
§i exercita in termen caile de atac pentru apararea intereselor clubului; 

( d) consulta §i coordoneaza publicarea noilor acte normative §i asigura aducerea la cuno§tinta 
personalului institutiei a actelor normative de interes, a modificarilor §i completarilor ulterioare 
actelor normative aflate in vigoare; 

( e) intocme§te dosarele in vederea obtinerii titlurilor executorii pentru recuperarea debitelor 
clubului; 

(f) avizeaza deciziile emise de catre Pre§edintele Clubului Sportiv Municipal Moine§ti; 
(g) elaboreaza, la solicitarea institutiei, §i avizeaza din punct de vedere al legislatiei 

contractele incheiate de institutie cu terti; 
(h) redacteaza plangeri, actiuni catre instanta de judecata, cereri notariale §i orice cereri cu 

caracter juridic privind activitatea clubului, urmarind pe cele procesuale pana la definitiva lor 
solutionare; 

(i) exprima puncte de vedere privind interpretarea actelor normative la cererea 
compartimentelor §i acorda asistenta de specialitate acestora; raspunde de aplicarea actelor normative 
in toate domeniile de activitate a institutiei; 

G) la sesizarea Compartimentului Financiar - Contabil, Administrativ §i Achizitii Publice 
stabile§te, impreuna cu conducerea institupei, modul de recuperare a debitelor; 

(k) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial; 
(I) tine evidenta cronologica a tuturor actelor vizate juridic; 
(m) pne evidenta §i pastreaza dispozitiile Primariei Municipiului Moine§ti §i ale Consiliului 

Local al Municipiului Moine§ti cu referire la Clubul Sportiv Municipal Moine§ti; 
(n) rezolva problemele cu caracter juridic legate de activitatea de personal; 
(o) implementeaza in cadrul clubului prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind 
protecpa persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera 
circulatie a acestor date; 
(p) elaboreaza §i propune conducerii Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, ori de cite ori 

apreciaza ca este necesar, propuneri de solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rolul 
instantei; 

15 



( q) formuleazii in termeni legali riispunsuri scrise la sesiziirile cetiitenilor vis-a-vis de 
activitatea sportivii, in stransii colaborare cu compartimentele institup.ei; 

(r) participii la cornisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti, precum ~i in cadrul comisiilor de disciplinii; 

(s) intocme§te contractele de colaborare cu diverse societiip. comerciale ~i institutii, contracte 
de sponsorizare, contracte civile de prestiiri servicii, contracte de activitate sportivii care se vor 
incheia cu Clubul Sportiv Municipal Moine§ti; 

(t) indepline§te §i alte atributii dispuse de conducerea institutiei conform legii §i domeniului 
siiu de activitate 

2. Atribupi Resurse Umane 
(a) asigurii §i riispunde de aplicarea unitarii a prevederilor actelor normative, ernise in vederea 

gestioniirii resurselor umane; 
(b) intocme§te, conform legislatiei in vigoare, documentele legate de activitatea de personal: 

- angaj are personal; 
- modificiirile raporturilor de muncii ale salaria!ilor; 
- incetarea activitiip.i personalului; 
- dosare de pensionare; 
- suspendarea raporturilor de muncii pentru concedii cre~tere copil, conform prevederilor legale; 
- evaluarea §i promovarea salaria!ilor; 
- intocrnirea statelor de functii ~i a statelor de personal. 
( c) elaboreazii ~i coordoneazii procedurile necesare intocmirii tuturor fi~elor de post ( eviden!ii, 
actualizare, arhivare ~i inregistrare ); 
(d)fundarnenteazii fondul de salarizare din cadrul bugetului venituri ~i cheltuieli; 
(e)intocme~te prograrnul anual de perfectionare profesionalii a personalului angajat pe care-I 
inainteazii spre aprobare Pre§edintelui; 
(f) Intocme~te bibliografia concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante; 
(g)elaboreazii impreunii cu fiecare serviciu necesarul de personal pe rarnura sportivii respectivii, 
funqii §i meserii, grade §i trepte de salarizare, in lirnita nevoii de personal; 
(h)intocme~te ~i elibereazii la cerere, documentele care compun dosarele de pensionare ale 
salariatilor; 
(i) vizeazii legitimatiile de serviciu ale salariatilor; 
G) elibereazii adeverinte salariatilor; 
(k)redacteazii, actualizeazii ~i aduc la cuno~tinta salariatilor prevederile Regularnentului Intern; 
(I) intocme~te, impreunii cu celelalte compartimente din cadrul institutiei, prograrnul de miisuri ~i 
propuneri privind protectia muncii; 
(m) asigurii instruire in domeniul protectiei muncii la angajare, lunar, trimestrial §i anual, 
tuturor categoriilor de salariati din institutie; 
(n)analizeazii cauzele, accidentele de muncii §i a imbolniivirilor profesionale ~i propune miisuri de 
eliminare imediatii a acestora; 
( o )elaboreazii instructiuni proprii pentru completarea ~i/sau aplicarea reglementiirilor de securitate §i 
siiniitate in muncii; 
(p )intocme§te un necesar de documentatie cu caracter tehnic de informare ~i instruire in domeniul 
siiniitiitii §i securitiitii in muncii; 
( q)evidentiazii posturile care necesitii exarninare medicalii ~i au nevoie de autorizarea in exercitarea 
lor; 
(r) indepline~te ~i alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conform legii. 

Art.55. Compartimentul Medical §i Metodologic 
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a) Urmare§te starea de saniitate a personalului angajat §i a sportivilor, face recomandiiri, dupii caz, 
atit la pregiitire/antrenamente cit §i competitii; 
b) Efectueazii controlul medical pentru sportivii legitimati, periodic sau ori de cite ori este nevoie; 
c) Efectueazii demersurile necesare, conform legislatiei in vigoare pentru asigurarea medicala a 
sportivilor care participa la competitii inteme/exteme; 
d) Aplicii viza medicalii, urmare a controalelor medicale obligatorii pe legitimatiile sportivilor; 
e) Participii la elaborarea strategiei de dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti; 
f) Urmiire§te implementarea strategiei §i acordii asistentii pe linie profesionalii antrenorilor §i 
echipelor tehnice pe fiecare ramurii sportivii; 
g) A vizeazii §i supravegheazii alimentatia sportivilor, sprijinii, in vederea achizitionarii 
medicamentelor §i sus\iniitoarelor de efort; 
h) Se preocupii in colaborare cu speciali§tii din domeniu de igiena in bazele sportive unde se 
antreneaza sportivii §i informeazii Pre§edintele al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti asupra starii 
igienico-sanitare; 
i) Initiazii §i organizeaza o serie de actiuni cu caracter preventiv-educativ privind starea de sanatate, 
respectarea prescriptiilor medicale, efectuarea corectii a tratamentelor, recuperiirii, refacerii regimului 
alimentar §i tot ce implicii cerintele vietii sportive, precum §i pentru combaterea practicii de folosire a 
unor substante interzise §i a dopajului; 
j) Propune §i participa la judecarea §i sanctionarea celor judecati de incalcarea normelor de sanatate, 
precum §i a celor implicati in folosirea unor substante dopante; 
k) Elaboreaza §i aplicii impreuna cu componentii serviciilor - birourilor - compartimentelor sportive 
strategiile de selectie pentru incepiitori ~i sportivi de performanta ( criterii, probe, teste, norme ); 
1) Elaboreazii programele §i planurile cadru de perspectivii, anuale pe mezocicluri §i rnicrocicluri; 
m)Participii sistematic la activitatile de antrenament ~i competitionale; 
n) Intocme~te rapoarte de activitate periodic sau ori de cite ori este nevoie; 
o) Atributiile compartimentului se detaliazii in fi~ele postului. 

Art.56. Compartimentul Marketing, Comunicare ~i Organizare CompetiJ:ii 

(I) IniJ:iazii §i propune masuri pentru actualizarea strategiei Clubului Sportiv Municipal 
Moine§ti; 

(2) Efectueazii la solicitarea Pre~edintelui analize ~i studii in domeniul marketingului sportiv, 
al instruirii §i metodicii, reproiectarii ~i imbuniitatirii performantelor sportive; 

(3) Efectueazii analiza actiunilor/evenimentelor clubului, propune Pre~edintelui modul in care 
pot fi exploatate rezultatele/informa!iile §i contribuie la promovareu ucestoru; 

(4) Realizeazii cercetari de pia!ii, prelucreazii datele obtinute ~i le transmite Pre§edintelui 
pentru analiza; 

( 5) Intocme~te ~i propune spre aprobare Pre~edintelui, planul de marketing pentru fiecare 
ramurii de sport urmiirind atragerea de sponsori ~i parteneri; 

( 6) Efectueaza analize de piaµ §i propune suma, duratii, cerintele ~i obligatiile contractuale 
pentru contractele de sponsorizare ~i acordurile de parteneriat incheiate de ciitre Clubul Sportiv 
Municipal Moine~ti; 

(7) Propune modul de materializare a campaniilor de promovare pentru evenimentele din 
calendarul Clubului Sportiv Municipal Moine~ti ( editarea de pliante, reviste, bro~uri, confecJ:ionarea 
de bannere, roll-up uri, alte material de promovare ); 

(8) Centralizeaza ~i asigurii informaJ:iile ~i prognozarea valorii rezultatelor obtinute de catre 
sectiile pe ramurii de sport pe canale mass-media sau diferite alte surse; 

(9) Identifica ~i propune modalita!i de actualizare a paginii web; 
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(I 0) Acorda in numele conducerii executive a Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, cu 
aprobare prealabila sau conform fi§ei postului, relatii §i informa\ii la solicitarea instituµilor §i 
organizatiilor partenere, oricaror altor persoane fizice §i juridice; 

(I 1) Organizeaza actiunile dispuse de Pre§edintele al clubului: competi\ii sportive interne §i 
internationale oficiale, conferinte de presa, protocolul aferent, participa §i raspunde direct de buna 
desfa§urare a acestora; 

(12) Asigura conditii optime de transport, cazare §i servirea mesei pentru toate secµile sportive 
aflate in cantonamente sau deplasari; 
( 13) Se documenteaza permanent pentru cunoa§terea regulamentului de organizare §i 
desfa§urare a competitiilor interne §i internationale; 
(14) Colaboreaza permanent cu §efii de servicii, antrenorii clubului §i serviciul economic; 
(15) Asigura in permanenta preschimbarea pa§apoartelor pentru toti sportivii §i tehnicienii 
clubului; 
(16) Se ocupa in permanenta de eliberarea vizelor in timp util de catre ambasadele statelor cu 
sediul fo Bucure§ti (unde este cazul), privind participarea sectiilor sportive la competitiile 
internationale; 
(17) Urmare§te modul de fotocmire a planurilor financiare la timp §i corect de catre personalul 
din serviciile clubului; 
(18) Urmare§te sa fie efectuate decontarile pentru deplasarile facute, in timp util; 
(19) Intocme§te ordonantarile de plata, planurile financiare §i efectueaza decontarile pentru 
serviciile sportive de care raspunde; 
(20) Raspunde de buna organizare §i desfa§urare a activitatii compartimentului, de ordinea §i 
disciplina fo cadrul acestuia; 
(21) Promoveaza imaginea clubului pe plan local §i national; 
(22) Atributiile compartimentului se detaliaza fo fi§ele posturilor. 

CAP.8. REGIMUL DE DISCIPLINA.. RECOMPENSE/SANCTIUNI. 
CONDITII DE ACORDARE 

Art.57. (I) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoa§terea contributiei la dezvoltarea 
sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii §i pe ceilalti membri 
ai clubului, acordand distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete. 

(2) Consiliul Director hotara§te, fo functie de rezultate §i de aportul personal, in limita 
bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in bani sau obiecte, conform 
prevederilor legate in vigoare. 

(3) Consiliul Director hotl!rl!§te radierea unei sanctiuni date anterior 

Art. 58. Abaterile de la Regulamentul de Organizare §i Functionare, de la Regulamentul de 
Ordine Interioara sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de catre conducerea clubului, vor fi 
analizate de catre Consiliul Director care, in funcµe de gravitatea faptelor, poate aplica urmatoarele 
sanctiuni: avertisment, amenda, suspendarea temporara din activitatea clubului ori excluderea din 
activitatea clubului. Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul Director pentru fiecare sancµune 
in parte. 

Art.59. La pronuntarea hotaririi se va tine seama de circumstantele atenuante sau agravante. 
Circumstantele atenuante sunt: 
savarsirea abaterii sub stapanirea unei puternice tulburari sau emotii, determinate de o provocare din 
partea persoanei vatamate, produsa prin violenta, printr-o atingere grava a demnitatii persoanei sau 
prin alta actiune ilicita grava; 
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depasirea limitelor legitimei aparari. 

CAP.9. DISPOZITII FINALE 

Art.60. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti detine exclusivitatea: 
(a) dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statica ~i in mi~care a sportivilor siii in 

echipamentul de concurs ~i de reprezentare, cind participa la competitii in numele Clubului; 
(b) dreptului de folosinta asupra siglei/emblemei proprii; 
( c) drepturilor de reclama, publicitate §i de televiziune la competiµile pe care le organizeaza 

sau la care participa, dupa caz; 
( d) palmaresului inregistrat de catre sportivii ~i echipele clubului in competitiile la care au 

participat. 

Art.61. (1) Clubul Sportiv Municipal Moine§ti este supus inregistrarii in Registrul Sportiv. 
(2) Ca urmare a inregistrarii in Registrul Sportiv, clubul prime§te numar de identificare §i 

Certificat de Identitate Sportiva. 

Art.62. Competentele fiecarui post §i atributiile personalului Clubului Sportiv Municipal 
Moine~ti vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin "Fi§a postului" aprobata de 
Pre~edintele Clubului. 

Art.63. Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul institutiei se 
stabile§te potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar. 

Art.64. Personalul Clubului Sportiv Municipal Moine§ti raspunde, dupa caz, material, 
civil, administrativ, penal, pentru faptele savir~ite in exercitarea atributiilor ce le revin. 

Art.65. Clubul Sportiv Municipal Moine~ti dispune de ~tampila proprie. 

Art.66. Clubul Sportiv Municipal Moine§ti are arhiva proprie, in care se pastreaza, in 
conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile ~i din activitatea 
curenta. 

Art.67. Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Moine~ti sunt 
de competenta instantelor judecatore~ti, potrivit legii. 

Art.68. Pre~edintele Clubului Sportiv Municipal Moine~ti va aduce la cuno§tinta 
salariatilor din subordine prevederile prezentului regulament. 

Art.69. Regulile ~i procedurile de lucru generale prin care se stabile~te modalitatea in care 
compartimentele din cadrul institutiei conlucreaza in vederea aducerii la indeplinire a anumitor 
sarcini, se stabilesc prin decizia Pre~edintelui. 

Art. 70. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderi conform 
legii. 

Art. 71. Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu legislatia in vigoare. 

Art. 72. Dupa aprobarea de catre Consiliul Local al Municipiului Moine~ti, prezentul 
Regulament are caracter de norma obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv Municipal 
Moine~ti. 

Art. 73. Se aproba modelul siglei Clubului Sportiv Municipal Moine~ti. 
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Avizat pent legalitate, 
Seer ar 

Jr. Maril a Dirlau 
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STAT DE FUNCTII • CLUB SPORTIV MUNICIPAL MOINESTl 

Nr. crt. f ~ 
. S7RUCTURA Funcfia contractualii .• • .s g-= ... g_ 'a ~~ .€ ~ 5 .::? i:: 8 u 5 ; de conducere de executie .. s C,Q .::: ] Observatii :::I 8 - ~ 

E-- e - z • z :::I.,;' = = .. 
HiRLEANELU PRE,SEDINTE CLUB SPORTIV 1 expert sportiv cocficient salarizare 2,49 \ 

1 

2 

COMPARTIMENT FINANCIAR-
CONTABIL, ADMINISTRATIV ,SI 
ACHIZITII PUBLICE 
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Nr. 11612 /04.04.2019 

EXPUNERE DE MOTIVE 

la proiectul de hotarare 
privind modificarea ~i completarea Hotararii 

Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35 din 14.02.2019 

In conformitate cu prevederile Legii educatiei fizice ~i sportului nr. 69/2000 ~i a Hotararii 

Guvemului nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere rn aplicare a dispozitiilor 

Legii educatiei fizice ~i sportului nr. 69/2000 a fost reorganizat Clubul Sportiv Municipal Moine~ti, 

prin Hotararea Consiliului Local nr. 35 din 14.02.2019. 

Ministerul Tineretului ~i Sportului prin adresa nr. 3137/27.03.2019, 'inregistrata la UAT 

Municipiul Moine~ti cu nr. 11570/04.04.2019, ca urmare a analizarii documentatiei depuse de catre 

Clubul Sportiv Municipal Moine~ti, 'in vederea 'inregistrarii 'in Registrul Sportiv, a transmis 

clarificari ~i a solicitat efectuarea unor modificari ~i completari la Hotararea Consiliului Local nr. 

35 din 14.02.2019. Aceste modificari vizeaza Regulamentul de organizare ~i functionare al Clubului 

Sportiv Municipal Moine~ti, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 35/2019, Anexa nr. 1 ~i 

'insemnele Clubului Sportiv Municipal, respectiv alegerea unei sigle ~i descrierea acesteia, precum 

~i infiintarea unui post de economist. 

Fata de cele prezentate propun Consiliului Local al Municipiului Moine~ti aprobarea 

proiectului de hotarare in forma prezentata. 
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RAPORT DE SPECIALITATE 
Ia proiectul de hotarare 

l'J 1SO9001 
ISO 14001 I Nr.400085 

LL-C (Certification) 

privind modificarea ~i completarea Hotararii 
Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35 din 14.02.2019 

Ministerul Tineretului §i Sportului prin adresa nr. 3137/27.03.2019, inregistrata la UAT 
Municipiul Moine§ti cu nr. l 1570/04.04.2019, ca urmare a analizarii documentatiei depuse de catre 
Clubul Sportiv Municipal Moine§ti, in vederea inregistrarii in Registrul Sportiv, a transmis clarificari §i 
a solicitat efectuarea unor modificari §i completari la Hotararea Consiliului Local nr. 35 din 14.02.2019. 

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 35/2019 s-a aprobat reorganizarea Clubului Sportiv 
Municipal Moine§ti, ca structura sportiva, cu personalitate juridica de drept public, institutie publica in 
subordinea Consiliului Local Moine§ti. 

Modificarile §i completarile solicitate de Ministerul Tineretului §i Sportului vizeaza 
Regulamentul de organizare §i functionare al Clubului Sportiv Municipal Moine§ti, aprobat prin 
Hotararea Consiliului Local nr. 35/2019, Anexa nr. I §i insemnele Clubului Sportiv Municipal, respectiv 
alegerea unei sigle §i descrierea acesteia. 

Sigla Clubului Sportiv Municipal Moine§ti este reprezentata de un scut de culoare albastra, 
imbracat cu o banda, ce reprezinta onoarea ?i respectul membrilor fata de club, pe care este inscriptionat 
mesajul de origine latina ,,AD VICTORIAM"(= spre victorie) ?i anul infiintarii, 2009. 

Pe partea superioara a scutului se regase?te numele Clubului sportiv municipal tiparit cu o 
culoare galbena ce simbolizeaza dinamism, energie, perseverenta. 

in centrul stemei este pozitionat un vultur, cu aceea?i culoare galbena, ce semnifica putere, 
vigilenta, tenacitate, iar in jurul acestuia sunt reliefate tipurile de activitati sportive din cadrul clubului 
(tenis de masa, fotbal, tenis de camp, ?ah, powerlifting, basket, arte martiale, ciclism), prin reprezentari 
de culoare albastra ce reprezinta incredere, demnitate, responsabilitate, autoritate, inteligenta. 

Deasemenea este necesara modificarea Organigramei §i a Statului de functii ale Clubului Sportiv 
Municipal in sensul infiintarii unui post de economist, cu studii superioare. 

A vand in vedere cele mentionate, este necesara supunerea spre aprobarea Consiliului Local a 
prezentului proiect de hotarare. 

PRE~EDINTE CLUB SPORTIV MUNICIPAL, 
Expert sportiv, 

HIRLEANELU 

I-
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CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MOINE~TI 

Sediul: Moine~ti, str. V. Alecsandri, nr. 14,jud. Bacau 

~<l">/>O floff,6~.,<;i k, Con:i1iul \:niun" E-"'OPQra 

I· 

·: :)H~t/?i0:J?r£Jf1 
cl-/'>O' ;;;;~/ 
co rr14'/7J ccrrf"' 

~ 
Urmare cererii dumneavoastra, 1nregistrata 1n data de 14.03.2019 cu nr. 3137, Ministerul 

Tineretului ~i Sportului Sportului nu poate 1nregistra modificarile aduse actelor de constituire 

1n Registrul Sportiv. 

in conformitate cu Art. 12 alin. 3 lit d) din Hotararea Guvemului nr. 884/2001 cu 

modificarile ~i completarile ulterioare, vii solicitam completarea dosarului dumneavoastrii cu 

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moine~ti nr. 35/14.02.2019 (copie conforma cu 

originalul), precum ~i Anexa nr. 1 la HCL nr. 35/14.02.2019 ( copie conformii cu originalul). 

in conformitate cu Art. 26 alin. 2) din Hotiirarea Guvemului nr. 884/2001 cu 

modificarile ~i completarile ulterioare, vii solicitam completarea Regulamentului de organizare 

~i functionare al clubului sportiv cu detalierea articolului privind ,,Insemnele persoaneijuridice" 

(alegerea ~i descrierea unei sigle). 

in cazul sintagmelor ,,gimnastica sportiva" ~i ,,gimnastica aerobica" din cuprinsul 

Regulamentului de organizare ~i funqionare a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, se solicita 

1nlocuirea cu ramura de sport ,,gimnastica"; 1n cazul sectiunii ,,!not" din cuprinsul 

Regulamentului de organizare ~i functionare a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, se solicita 

1nlocuirea cu ramura de sport ,,natatie ~i pentatlon modem"; 1n cazul sintagmei ,,karate modem" 

din cuprinsul Regulamentului de organizare ~i functionare a Clubului Sportiv Municipal 

Moine~ti, se solicita 1nlocuirea cu ramura de sport ,,karate"; 1n cazul sintagmei ,,karate modem" 

din cuprinsul Regulamentului de organizare ~i functionare a Clubului Sportiv Municipal 

Moine~ti, se solicita 1nlocuirea cu ramura de sport ,,lupte"; 1n cazul seqiunii ,,tir" din cuprinsul 

Regulamentului de organizare ~i functionare a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, se solicita 

1nlocuirea cu ramura de sport ,,tir sportiv" ~i ramura de sport , tir cu arcul" deoarece pe 

Certificatul de Identitate Sportiva nu pot fi trecute decat ramurile de sport a caror practicare 
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este recunoscuta prin ordin de ministru ~i/sau se afla in obiectul de activitate al federa\iilor 

sportive na\ionale, ~i nu stilurile sau departamentele din cadrul federa\iilor sportive na\ionale. 

~e solicita inlocuirea sintagmei ,,organizarea de competi\ii sportive, de masa ~i de 

performan\a, inteme ~i intema\ioanle, in c,mformitate cu regulamentele federa\iilor sportive 

na\ionale" (Art. 12 lit. b din cuprinsul Regulamentului de organizare ~i func\ionare a Clubului 

Sportiv Municipal Moine~ti) cu sintagma ,,organizarea de competitii sportive, de masa ~i de 

performan\a, cu respectarea statutelor ~i regulamentelor federa\iilor sportive na\ionale", pentru 

a nu intra in contradic\ie directa cu prevederile Art. 37 din Legea Educa\iei Fizice ~i Sportului 

nr. 69/2000 cu modificarile ~i completarile ulterioare, privind atr\bu\iile organizatorice ale 

federa\iilor sportive na\ionale. 

Se solicita inlocuirea sintagmei ,,organizarea activita\ilor sportive de masa, la nivelul 

municipiului Moine~ti" (Art. 12 lit. g din cuprinsul Regulamentului de organizare ~i functionare 

a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti) cu sintagma ,,organizarea activita\ilor sportive proprii 

de masa", pentru a nu intra in contradic\ie directa cu prevederile Art. 37 din Legea Educa\iei 

Fizice ~i Sportului nr. 69/2000 cu modificarile ~i completarile ulterioare, privind atribu\iile 

organizatorice ale federa\iilor sportive na\ionale, Art. 34 din Legea Educa\iei Fizice ~i Sportului 

nr. 69/2000 cu modificarile ~i completarile ulterioare, privind atribu\iile organizatorice ale 

Asocia\iilor jude\ene ~i ale municipiului Bucure~ti pe ramuri de sport. 

Se solicita eliminarea Art. 13 din cuprinsul Regulamentului de organizare ~i func\ionare 

a Clubului Sportiv Municipal Moine~ti, deoarece Clubul Sportiv Municipal Moine~ti este un 

club sportiv de drept public, non-profit, nu societate comerciala. 

in conformitate cu Art. 12 alin. 3 lit d) din Hotararea Guvemului nr. 884/2001 cu 

modificarile ~i completarile ulterioare, va solicitam completarea dosarului dunmeavoastra cu 

actul de dispozi\ie al organului administra\iei publice locale care a decis modificarea solicitata 

mai sus, respectiv Hotararea Consiliului Local al Municipiului Moine~ti ( copie conforma cu 

originalul). 

Co 
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