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PROIECT DE HOT.A.RARE 
privind adoptarea la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale municipiul Moine~ti a "Programului 

local de actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale" in anul 2019 

Consiliul Local al municipiului Moine~ti, judetul Badiu, 
Avand in vedere: 
- Raportul nr. 50746/08.02.2019 al Directiei de Asistenta Sociala Moine~ti; 
- Expunerea de motive nr. 4203/08.02.2019 a Primarului municipiului Moine~ti; 
- prevederile Legii nr. 116/2002 privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale, cu 

modificarile ~i completarile ulterioare; 
- prevederile art. 60 din Hotararea Guvemului nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor 

metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2002, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
Vazand raportul Comisiei juridice, de disciplina, de munca, protectie sociala, protectie copii, 

turism ~i sport, raportul Comisiei pentru activitati economico-financiare, social-culturale, culte, 
invatamant, sanatate ~i familie ~i raportul Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, 
gospodarie comunala ~i protectie mediu, din cadrul Consiliului Local al municipiului Moine~ti; 

In temeiul dispozitiilor art. 36, alin. (2), litera d) raportat la alin. (6), litera a) punct 2, art. 45, 
alin. (1 ), art. 48 alin. (2) ~i art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 
215/2001, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

HOT ARA.STE: 

ART. 1 - Se aproba la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale municipiul Moine~ti 
"Programul local de actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale" in anul 2019, 
cuprins in Anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare. 

ART. 2 - Pentru ingrijirea persoanelor ~i familiilor marginalizate se aproba suportarea unei 
parti din datoriile acumulate de la serviciile pub lice de stricta necesitate ( apa, energie electrica, gaze 
naturale, salubritate) in procent de 50%. 

ART. 3 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se desemneaza Directia 
de Asistenta Sociala Moine~ti. 

ART. 4 - Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului Judetului Bacau, Primarului 
municipiului Moine~ti, Directiei de Asistenta Sociala Moine~ti ~i va fi adusa la cuno~tinta publica, in 
conditiile legii. 

AVIZAT PT. L' G LITATE: 
SECRET , 

JR. MARILEN IRLA.U 
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PRIMARUL MUNICIPIULUI MOINESTI 

Nr. 4203/08 .02.2019 

EXPUNERE DE MOTIVE 
la Proiectul de Hotarare privind adoptarea la nivelul UAT municipiul Moinesti a 

,,Programului local de actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale", 
in anul 2019 

Asistenta sociala este ansamblul de institutii si masuri prin care statul, autoritatile publice 

ale administratiei locale si societatea civila asigura prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor 

temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau excluderea sociala 

a unor persoane. 

Prin marginalizare sociala in sensul Legii nr.116/2002 se intelege ,,pozitia periferica de 

izolare a indivizilor ~i grupurilor cu acces limitat la resursele economice, politice, educationale ~i 

comunicationale ale colectivitatii, ease manifesta prin absenta unui minim de conditii sociale de 

viata." 

Sistemul national de asistenta sociala intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar 

sistemelor de asigurari sociale ~i se compune din: 

sistemul de beneficii de asistenta sociala 
sistemul de servicii sociale. 

A vand in vedere: 

- raportul nr.50746/08.02.2019 intocmit de catre Directia de Asistenta Sociala Moinesti 

- prevederile art.60 din H.G. nr.1149/2002 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare 

a prevederilor Legii nr.1 16/2002 privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale; 

- prevederile cap. IV sectiunea l,,prevenirea ~i combaterea saraciei ~i riscului de excluziune 

sociala" art.112 alin.3 lit. c, d din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 ; 
- in temeiul dispozitiilor art. 36, alin. 2 lit. d, alin.6 lit. a pct.2 , alin . 9 ~i art. 45, al. 1 din Legea 

nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu completarile ~i modificarile 
ulterioare. 

Propun Consiliului local al municipiului Moinesti adoptarea ,,Programului local de 

actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale", pentru anul 2019. 

Fata de cele expuse mai sus, propun aprobarea proiectului de hotarare in forma propusa 

de executiv. 
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SERVICIUL ASISTENT A SOCIALA 

RAPORT 
la Proiectul de Hotarare privind adoptarea la nivelul UAT municipiul Moinesti a 

,,Programului local de actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale", in 
anul2019 

Asistenta sociala este ansamblul de institutii si masuri prin care statul, autoritatile publice 
ale administratiei locale si societatea civila asigura prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor 
temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau excluderea sociala 
a unor persoane. 

Prin marginalizare sociala in sensul Legii nr.116/2002 se intelege ,,pozitia periferica de 
izolare a indivizilor ~i grupurilor cu acces limitat la resursele economice, politice, educationale ~i 
comunicationale ale colectivitatii, ea se manifesta prin absenta unui minim de conditii sociale de 
viata." 

Prin persoana marginalizata social se intelege persoana care beneficiaza de venit minim 
garantat sau face parte dintr-o familie beneficiara de venit minim garantat in conditiile Legii 
nr.416/2001 ~i se afla in eel putin doua din urmatoarele situatii: 

nu are loc de munca 
nu are locuinta in proprietate sau folosinta 
locuie~te in conditii improprii 
are unul sau mai multi copii in intretinere 
este o persoana varstnica :fara sustinatori legali 
este incadrata in categoria persoanelor cu handicap sau invaliditate 
are in intretinere o persoana incadrata in categoria persoanelor cu handicap grav, 
accentuat, ori invaliditate gradul 1 sau 2 
a efectuat o pedeapsa privativa de libertate. 

Sistemul national de asistenta sociala intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar sistemelor 
de asigurari sociale ~i se compune din: 

sistemul de beneficii de asistenta sociala ~i 
sistemul de servicii sociale. 

Masurile ~i actiunile de asistenta sociala se realizeaza astfel incat: 
Beneficiile de asistenta sociala ~i serviciile sociale trebuie sa constituie un pachet unitar 
de masuri corelate ~i complementare; 
serviciile sociale sa primeze fata de beneficiile de asistenta sociala, in cazul in care costul 
acestora ~i impactul asupra beneficiarilor este similar; 
sa fie evaluate periodic din punctul de vedere al eficacitatii ~i eficientei !or pentru a fi 
permanent adaptate ~i ajustate la nevoile reale ale beneficiarilor; 
sa contribuie la inseqia pe piata muncii a beneficiarilor; 



sa previna ~i sa limiteze orice forma de dependenta fata de ajutorul acordat de stat sau de 
comunitate. 

Direqia de Asistenta Sociala stabile~te masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii 
marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupa cum urmeaza: 
a) evalueaza situatia economico - financiara a persoanelor si familiilor care primesc beneficii 
sociale conform legislatiei in vigoare (ajutor social, alocatii pentru sustinerea familiei , bani de 
liceu, burse sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzirea locuintei etc.) ; 
b )identifica nevoile si resursele acestora; 
c) identifica situatiile de rise cu care se poate confrunta persoana sau familia; 
d) monitorizeaza aplicarea masurilor de asistenta sociala de care beneficiaza persoana sau 
familia; 
e) analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile beneficiare de 
ajutor social sunt :fara Joe de munca, sunt persoane varstnice :fara sustinatori legali, nu au o 
locuinta in proprietate sau in folosinta, locuiesc in conditii improprii. 
f)stabile~te tipul de servicii si programe pentru diferitele categorii de familii aflate sub pragul 
saraciei; 

In ceea ce priveste implementarea masurilor inscrise in ,,Programului local de aqiune 
privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale", pentru anul 2018, Consiliul local va 
luat act despre acest aspect prin Raportul de activitate al Directiei de Asistenta Sociala pentru 
anul 2018. 

in conformitate cu: 
- prevederile art.60 din H.G. nr.1149/2002 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
a prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale; 
- prevederile cap. IV sectiunea l ,,prevenirea ~i combaterea saraciei ~i riscului de excluziune 
sociala" art.112 alin.3 lit. C, d din Legea asistentei sociale nr. 292/2011; 
- in temeiul dispozitiilor art. 36, alin. 2 lit. D, alin.6 lit. A pct.2 , alin. 9 ~i art. 45 , al. 1 din Legea 
nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu completarile ~i modificarile 
ulterioare 

Se impune planificarea si organizarea activitatii de prevenire si combatere a 
marginalizarii sociale la nivelul municipiului Moinesti. 

In acest sens, propunem Consiliului Local al municipiului Moinesti aprobarea 
,,Programului local de actiune privind prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale"pentru 
anul 2019 - anexa 1 la Proiectul de Hotarare. 

Director Executiv, 
BOGDAN ETRU CEHAN 

Sef Serviciu Asistenta Sociala, 
ADELA FODOR 
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ANEXA 1 la H.C.L. NR. ...... ./ ..... . 

Programul local de actiune privind 
prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale 

in municipiul Moine~ti, in anul 2019 

CAPITOLUL I - CONSIDERATII GENERALE 

Obiectul programului il constituie reglementarea cadrului general de asigurare a 
asistentei sociale in municipiul Moinesti. 

Asistenta sociala este ansamblul de institutii si masuri prin care statul, autoritatile publice 
ale administratiei locale si societatea civila asigura prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor 
temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau excluderea sociala 
a unor persoane. 

Beneficiari: 
Au dreptul la asistenta sociala in conditiile legii si a prezentului regulament cetatenii 

romani cu domiciliul stabil in municipiul Moinesti fara deosebire de nationalitate, religie, sex, 
virsta. 

Prin marginalizare sociala in sensul Legii nr.116/2002 se intelege ,,pozitia periferica 
de izolare a indivizilor ~i grupurilor cu acces limitat la resursele economice, politice, 
educationale ~i comunicationale ale colectivitatii, ea se manifesta prin absenta unui minim 
de conditii sociale de viata." 

Prin persoana marginalizata social se intelege persoana care beneficiaza de venit minim 
garantat sau face parte dintr-o familie beneficiara de venit minim garantat in conditiile Legii 
nr.416/2001 $i se afla in eel putin doua din urmatoarele situatii: 

nu are Joe de munca; 
nu are locuinta in proprietate sau folosinta; 
locuie$te in conditii improprii; 
are unul sau mai multi copii in intretinere; 
este o persoana varstnica :fara sustinatori legali; 
este incadrata in categoria persoanelor cu handicap sau invaliditate; 
are in intretinere o persoana incadrata in categoria persoanelor cu handicap grav, 
accentuat, ori invaliditate gradul 1 sau 2; 
a efectuat o pedeapsa privativa de libertate. 



Sistemul national de asistenta sociala intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar 
sistemelor de asigurari sociale ~i se compune din: 

sistemul de beneficii de asistenta sociala ~i 
sistemul de servicii sociale. 

Masurile ~i actiunile de asistenta sociala se realizeaza astfel i'ncat: 
Beneficiile de asistenta sociala ~i serviciile sociale trebuie sa constituie un pachet unitar 
de masuri corelate ~i complementare; 
serviciile sociale sa primeze fata de beneficiile de asistenta sociala, in cazul in care costul 
acestora ~i impactul asupra beneficiarilor este similar; 
sa fie evaluate periodic din punctul de vedere al eficacitatii ~i eficientei !or pentru a fi 
permanent adaptate ~i ajustate la nevoile reale ale beneficiarilor; 
sa contribuie la insertia pe piata muncii a beneficiarilor; 
sa previna ~i sa limiteze orice forma de dependenta fata de ajutorul acordat de stat sau de 
comunitate. 

Directia de Asistenta Sociala stabile~te masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii 
marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupa cum urmeaza: 
a) evalueaza situatia economico - financiara a persoanelor si familiilor care primesc beneficii 
sociale conform legislatiei in vigoare (ajutor social, alocatii pentru sustinerea familiei, bani de 
liceu, burse sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru i'ncalzirea locuintei etc.); 
b )identifica nevoile si resursele acestora; 
c) identifica situatiile de rise cu care se poate confrunta persoana sau familia; 
d) monitorizeaza aplicarea masurilor de asistenta sociala de care beneficiaza persoana sau 
familia; 
e) analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile beneficiare de 
ajutor social sunt rara Joe de munca, sunt persoane varstnice rara sustinatori legali, nu au o 
locuinta in proprietate sau in folosinta, locuiesc in conditii improprii. 
f) stabile~te tipul de servicii si programe pentru diferitele categorii de familii aflate sub pragul 
saraciei; 

Principalele obiective vizate pentru prevenirea ~i combaterea marginalizarii sociale 
sunt: 
1. Protecjia sociala a familei, in special a categoriilor vulnerabile ~i defavorizate prin 
acordarea de beneficii ~i servicii sociale: 
Prin Directia de Asistenta Sociala se realizeaza ca obiective principale: 
- Asigurarea venitului minim garantat prin acordarea ajutorului social conform Legii 

nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
- Intocmirea documentatiei pentru acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei conform Legii 

277 /2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
Acordarea de ajutoare de urgenta pentru depa~irea situatiilor de dificultate in care se afla 
persoana sau familia la un moment dat, conform criteriilor aprobate de consiliul local; 
Acordarea de ajutoare de inmormantare in cazul decesului unui membru din familia 
beneficiara de ajutor social, ori alte situatii sociale deosebite; 

2. Ameliorarea condijiilor de viata ~i locuire prin: 
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Acordarea ajutoarelor pentru inciilzirea locuintei in perioada sezonului rece pentru 

familiile beneficiare de ajutor social care folosesc pentru inciilzirea locuintei ciirbuni, lemne, 

combustibili petrolieri; 

Aplicarea prevederilor O.U.G. nr.70/2011 privind miisurile de proteqie socialii in 

perioada sezonului rece, preluarea, verificarea, intocmirea actelor pentru acordarea ajutoarelor 

pentru inciilzirea locuintei, pentru persoanele/familiile cu venituri mici; 

Scutiri la plata impozitelor pe cladiri pentru familiile §i persoanele cu venituri reduse, 

pentru familiile incadrate in gradul de handicap grav sau accentuat; 

Facilitarea accesului la o locuinta persoanelor aflate in imposibilitatea cumpiiriirii unei 

locuinte numai cu forte proprii prin acordarea de locuinte din fondul locativ de stat; 

Reabilitarea locuintelor din fondul locativ de stat. 

3. Protectia sociala a copilului ~i a familiei: 
Copilul are dreptul la protectie §i asistentii in realizarea §1 exercitarea deplinii a 

drepturilor Jui, in conditiile legii. 

Asigurarea cre§terii §i dezvoltiirii copilului se aflii in responsabilitatea piirintilor. 

Exercitarea drepturilor §i indeplinirea obligatiilor piirinte§ti trebuie sii asigure buniistarea 

materialii §i spiritualii a copilului, in special prin ingrijirea §i mentinerea relatiilor personale cu 

acesta, prin asigurarea cre§terii, educiirii §i intretinerii sale. 

Parintii copilului au dreptul sa primeascii asistenta de specialitate in vederea ingrijirii, 

cre§terii §i educiirii acestuia, precum §i sii fie informati asupra drepturilor §i obligatiilor !or. 

Copilul are dreptul sa fie crescut aliituri de piirintii siii in conditii care sii-i pennita dezvoltarea 

fizicii, mentala, spiritualii, morala §i socialii. 

Copilul are dreptul de a beneficia de masuri de asistenta socialii, in functie de situatia sa 

personalii §i de situatia socioeconomica a familiei sau a persoanelor in intretinerea ciirora se aflii. 

Pentru realizarea ohlie;atiilor ce le revin fata <le copil, autoritatile administratiei publice trebuie sa 

sustinii familia prin acordarea de beneficii de asistentii sociala, precum §i prin asigurarea de 

servicii sociale. 

Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile §i deciziile care 

privesc copiii. 

Miisurile de asistentii sociala pentru familie nu sunt acordate pentru compensarea 

sarcinilor specifice acesteia, ci ca forme de sprijin destinate, in principal, mentinerii copilului in 

familie §i depii§irii unei situatii de dificultate, reconcilierii vietii de familie cu viata profesionalii, 

incurajiirii ocupiirii pe piata muncii. 

in acest sens prin Directia de Asistenta Socialii se realizeazii ca obiective principale: 

-consilierea §i informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor §i 

obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, 

asupra institutiilor speciale etc; 

-realizarea activitatii de prevenire a separiirii copilului de familia sa; 

-identificarea copiilor aflati in dificultate, elaborarea documentatiei pentru 

stabilirea masurilor speciale de protectie a acestora ( orice cop ii lips it temporar sau definitiv de 

ocrotirea piirintilor siii are dreptul la protectie alternativii care constii in instituirea tutelei, masuri 

de protectie speciala §i adoptie ). 

Protectia speciala constii in instituirea miisurii plasamentului §i acordarea de servicii 

sociale destinate ingrijirii §i dezvoltiirii copilului pana la dobandirea capacitatii depline de 

exercitiu a acestuia, acompaniate de beneficiile de asistentii socialii previizute de lege. 
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In situatia in care parintele/reprezentantul legal se folose~te de copil pentru a apela la 

mila publicului, cerand ajutor financiar sau material, precum ~i in situatia in care copilul a fost 

victima abuzului/neglijarii/exploatarii/traficului exercitat de parinte/reprezentant legal, serviciul 

public de asistenta sociala infonneaza organele de politie ~i initiaza, demersurile necesare 

instituirii masurilor de protectie speciala prevazute de lege. 

4. Asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati 
Promovarea ~i respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati reprezinta o obligatie 

pentru autoritatile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public ~i privat, precum ~i 

pentru toti cetatenii din Romania. 

Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale ~i locale, are obligatia de a asigura 

masurile specifice de protectie ~i de asistenta sociala, in conformitate cu nevoile particulare ale 

persoanelor cu dizabilitati, precum ~i in functie de situatia familiala ~i socio-economica a 
acestora. 

in baza principiului asigurarii de oportunitati egale, autoritatile publice competente au 

obligatia sa asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu dizabilitati in scopul: 

a) accesului nemijlocit ~i neingradit la educatie, sanatate, ocupare, justitie, precum ~i la 

toate tipurile de servicii publice de interes general ~i servicii sociale; 

b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana ~i a 
societatii in general. 

Persoanele cu dizabilitati, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a functiilor 

~i a structurilor organismului, factorii de mediu ~i personali, incapacitatea manifestata se 
incadreaza in grade de dizabilitate, reglementate prin legile speciale. 

in functie de gradul de dizabilitate, precum ~i, dupa caz, de dificultatile familiale ~i socio­

economice, persoanele cu dizabilitati beneficiaza de alocatii, indemnizatii ~i facilitati, precum ~i 
de alte forme de sprijin financiar ~i in natura. 

Persoanele cu dizabilitati beneficiaza de o alocatie lunara in scopul sustinerii necesitatilor 

zilnice de viata, precum ~i de o indemnizatie de ingrijire in vederea asigurarii ingrijirii personale, 

acordate in functie de gradul de dizabilitate ~i in conditiile stabilite prin legile speciale. 
Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaluarii sociopsihomedicale, la un 

asistent personal. 

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav 

ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre 

asistent personal ~i primirea unei indemnizatii lunare. in acest sens din bugetul de stat ~i din 

bugetul local se aloca anual sumele necesare pentru salarizarea asistentilor personali sau pentru 

plata indemnizatiei de insotitor. 

Totodata pe perioada absentei temporare a asistentului personal se aloca persoanei cu 

handicap grav o indemnizatie in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu 

studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar. In vederea asigurarii accesului 

persoanelor cu handicap la obtinerea unei locuinte, sunt introduse criterii de prioritate pentru 

acordarea locuintelor care apartin domeniului public al municipiului Moinesti. Persoanele cu 

handicap grav beneficiaza de: 

- scutirea de la plata chiriei pentru suprafetele locative cu destinatie de locuinte care apartin 
domeniului public al municipiului Moinesti. 

- beneficiaza de aceste prevederi ~i familia sau reprezentantul legal pe perioada in care are in 
'ingrijire un copil ori un adult cu handicap grav. 
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- scutirea de la plata chiriei pentru suprafetele locative cu destinatie de locuinte care apartin 
domeniului public "<11 municipiului Moinesti pentru adultii cu handicap accentuat. 
acordare de abonamente pentru gratuitatea transportului local cu mijloacele de transport in 
comun pentru persoanele cu handicap grav, persoanele cu handicap accentuat, insotitorii 
persoanelor cu handicap grav in prezenta acestora, insotitorii copiilor cu handicap accentuat in 
prezenta acestora, asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, asistentii personali 
profesioni~ti ai persoanelor cu handicap grav sau accentuat. 

5. Protectia ~i asistenta persoanelor varstnice 
Persoanele varstnice reprezinta o categorie de populatie vulnerabila cu nevoi particulare, 

datorita limitarilor fiziologice ~i fragilitatii caracteristice fenomenului de imbatranire. 
Persoanele varstnice, in functie de situatiile personale de natura socio-economica, 

medicala ~i fiziologica, beneficiaza de masuri de asistenta sociala, in completarea prestatiilor de 
asigurari sociale pentru acoperirea riscurilor de batranete ~i de sanatate. 

Combaterea riscului de excluziune sociala ~i cre~terea calitatii vietii persoanelor varstnice 
reprezinta unul dintre obiectivele primordiale la nivel local. in acest sens din bugetul local se 
asigura: 

Acordarea de ajutoare de urgenta pentru acoperirea unei parti din cheltuielile pentru 
problemele medicale ale persoanelor varstnice; 
Acordarea unor beneficii sociale sub fonna de tichete sociale in vederea achizitionarii unor 
alimente de baza acordate unor categorii de persoane cu probleme sociale stabilite prin 
hotararea consiliului. 

6. Accesul la asistenta medicala: 
Persoanele care beneficiaza de ajutor social acordat in baza Legii nr.416/2001 beneficiaza 

de asigurari medicale, conform legii. 
Accesul la asistenta medicala comunitara: 
Prin intermediul asistentului medical comunitar ~1 al mediatorului sanitar angajati in 

cadrul UA T municipiul Moinesti se asigura actiuni de: 
- educarea comunitatii pentru sanatate; 
- promovarea sanatatii reproducerii ~i a planificarii familiale; 
- educatie ~i actiuni directionate pentru asigurarea unui mediu de viata sanatos; 
- activitati de consiliere medicala ~i sociala; 
Asistenta medicala acordata in unitatile de invatamant prin intermediul cabinetelor 

medicale ~colare asigura examinarea starii de sanatate a pre~colarilor ~i elevilor din unitatile 
~colare de stat avand ca scop imbunatatirea starii de sanatate, prin evaluarea sanatatii 
colectivitatii de copii, prevenirea imbolnavirilor ~i depistarea precoce a unor afectiuni, deficiente 
sau factori de rise, prin initierea rapida a actiunilor necesare ori a masurilor adecvate de educatie 
pentru sanatate. 

Obiectivele propuse prin prezentul program: 

• Crearea unui sistem unitar de prestatii si servicii sociale orientate spre categoriile 
defavorizate si instituirea unor masuri de protectie destinate persoanelor aflate in situatie 
de nevoie; 

• Garantarea acordarii unor ajutoare materiale sau banesti persoanelor aflate in dificultate; 

• Instituirea unor masuri de interventie pentru prevenirea si combaterea marginalizarii 
sociale in favoarea celor aflati in situatii de urgenta. 
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Programul social are la baza principiul solidalitatii comunitare a cetatenilor si urmareste 

restabilirea echilibrului social si asigurarea conditiilor necesare promovarii coeziunii sociale. 

Actiunea pentru intarirea coeziunii sociale se materializeaza in promovarea unor politici 

sociale, fiind un program de dezvoltare sociala care cuprinde mai multe componente si care se 

focalizeaza pe sprijinirea populatiei vulnerabile. 

CAPITOLUL II - METODOLOGIA DE IDENTIFICARE A PERSOANELOR SI 
FAMILIILOR MARGINALIZATE SOCIAL 

In vederea identificarii persoanelor si familiilor marginalizate social, Consiliul 
Local Moinesti, prin Directia de Asistenta Sociala Moinesti, colaboreaza cu urmatoarele 
institutii: 
a) Directia de Sanatate Publica, inclusiv medicii de familie, unitati sanitare private si publice; 

b) Scoli; 

c) D.G.A.S.P.C.; 

e) Directia de Munca si Solidalitate Sociala; 

f) Agentia locala pentru Ocupare si Fonnare Profesionala; 

g) Casa de Pensii; 

h) Politia; 

i) Jandarmeria; 

j) Prefectura Judetului Bacau; 

k) Consiliul Judetean Bacau; 

I) Instantele judecatoresti; 

m) Asociatiile de proprietari din municipiul Moinesti; 

n) Organizatii neguvernamentale; 

o) Alte institutii care ofera servicii sociale. 

DAS Moinesti stabileste masuri individuate in vederea prevenirii si combaterii 
marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupa cum urmeaza: 
a). evalueaza situatia economico - financiara a persoanelor si familiilor beneficiare de venitul 

minim garantat; 

b ). identifica nevoile si resursele acestora; 

c ). identifica situatiile de rise cu care se poate confrunta persoana sau familia; 

d). monitorizeaza aplicarea masurilor de asistenta sociala de care beneficiaza persoana sau 

familia; 

e). analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile beneficiare de 

ajutor social sunt fara Joe de munca, sunt persoane varstnice fara sustinatori legali, nu au o 

locuinta in proprietate sau in folosinta, locuiesc in conditii improprii. 

f). stabileste tipul de servicii si programe pentru diferitele categorii de familii aflate sub pragul 

saraciei; 

Pentru persoanele si familiile identificate in conformitate cu prezentul program 
consiliile locale au obligatia de a asigura dupa caz: 

a) Accesul la o locuinta sociala pe o perioada determinata - pentru persoanele sau familiile care 

nu au in proprietate sau folosinta o locuinta sau care locuiesc in conditii improprii, in limita 

fondului de locuinte existent la nivelul municipiului Moinesti; 
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b) Accesul la serviciile pub lice de stricta necesitate ( energie electrica, apa, gaze naturale, 
tennoficare si altele ), precum si acoperirea unei parti din datoriile pe care le au fata de furnizorii 
de servicii publice de stricta necesitate, in limita fondurilor prevazute in bugetul local cu aceasta 
destinatie; 
c) Accesul la serviciile sociale; 
d) Accesul la prestatiile sociale. 

CAPITOLUL III - SERVICIILE SOCIALE ACORDATE PERSOANELOR SI 
FAMILIILOR MARGINALIZATE SOCIAL 

Serviciile sociale au drept obiectiv mentinerea, refacerea si dezvoltarea capacitatilor 
individuale pentru depasirea unei situatii de nevoie, cronice sau de urgenta, in cazul in care 
persoana sau familia este incapabila singura sa o solutioneze. 

Serviciile sociale sunt acordate persoanelor care, datorita unor motive de natura 
economica, fizica, psihica sau sociala, nu au posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sa isi 
dezvolte propriile capacitati si competente pentru a se integra social. 

Servicii sociale oferite la nivelul municipiului Moinesti: 
a) asigurarea serviciilor de asistenta sociala si ingrijire a persoanelor varstnice in cadrul 
Complexului de Servicii Sociale- Centrul rezidential pentru persoane varstnice; 
b) asigurarea serviciilor de asistenta sociala si ingrijire la domiciliu in vederea prevenirii 
institutionalizarii asistatilor si mentinerea acestora in mediul familial; 
c) asigurarea spatiului locativ, in limita locurilor disponibile, pentru persoanele singure si 
familiile fara locuinta - locuinte sociale, locuinte pentru situatii de urgenta, adapost de noapte; 
d) imbunatatirea conditiilor de viata, sanatate si educatie pentru mentinerea copiilor in familie, 
reintegrarea familiara si scolara a acestora; Copiii in situatie de rise si familiile acestora 
beneficiaza de servicii sociale: 

- in cadrul Complexului de Servicii Sociale - Centrul de zi; 
- in cadrul Cabinetului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii infiintat in cadrul 

proiectului"PARINTI INFORMA TI-COPII PROTEJA TI" implementat de UAT municipiul 
Moinesti in parteneriat cu Biserica Sfantu Gheorghe, cu sprijinul UNICEF Romania. 

- in cadrul Centrului tip after-school care functioneaza in cadrul Scolii Gimnaziale 
"Tristan Tzara" 
e)instruirea periodica a persoanelor angajate ca insotitori personali ai persoanelor cu handicap. 

CAPITOLUL IV -PROGRAME SOCIALE DESTINATE REDUCERII SARACIEI SI 
INCLUZIUNII SOCIALE 

• Program de reducere a presiunii facturilor la intretinere asupra bugetelor familiilor 
aflate in situatie de marginalizare sociala; vor fi incluse masuri pentru acordarea de 
subventii familiilor sarace pentru plata cheltuielilor comune pentru intretinerea locuintei. 

• Program privind cresterea accesului la locuinte sociale; se va avea in vedere 
acoperirea a doua tipuri de necesitati: 

a) nevoia de locuinta a familiilor tinere angajate in studii sau pe piata muncii; 
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b) nevoia de locuinta a celor aflati in saracie severa, care din diferite motive sunt in situatie de 

rise din punct de vedere locativ. 

• Program de sprijinire a familiilor sarace in care eel putin un membru sufera de un 
handicap sau o boala cronica care il impiedica sa munceasca; se vor lua masuri privind 

acordarea de ajutoare pentru intretinerea persoanelor cu boli incurabile sau cu 

handicapuri severe. 

• Program privind reducerea vulnerabilitatii sociale a familiilor sarace cu mai multi 
copii: 

a) acordarea de ajutoare constand in haine, jucarii si rechizite; 

b) crearea de centre de zi in care acesti copii beneficiaza de mese cal de si de conditii pentru 

pregatirea lectiilor; 

c) sustinerea participarii acestor copii la programe culturale educative la care au acces cop ii din 

familiile cu venituri aflate deasupra pragului saraciei. 

d) acordarea de tichete sociale pentru copiii care frecventeaza gradinita cf. Legii 248/2015; 

• Program privind reducerea vulnerabilitatii sociale a familiilor sarace varstnice; vor 

fi luate masuri privind: 

a) ingrijire la domiciliu; 

b) infiintarea de cluburi; 

d) subventionarea unor utilitati. 

• Programului de dezvoltare comunitara pentru cartierele sau zonele cele mai 
defavorizate; vor fi luate urmatoarele masuri : 

- stimularea participarii la rezolvarea problemelor locale; 

- stimularea creerii de retele de intrajutorare care sa depaseasca limitele retelelor familiale; 

- stimularea participarii scolare, prin facilitati acordate familiilor de rromi care isi mentin copiii 

la scoala; 

CAPITOL UL V - BENEFICIARII DE SERVICII SOCIALE 

Beneficiarii de servicii sociale sunt persoane, familii precum si grupuri sociale, care la un 

moment dat se pot afla intr-o situatie de dificultate generatoare de marginalizare, excuziune 

sociala, precum si in lipsa suportului acordat de familie sau comunitate. 

Beneficiaza de prevederile prezentului Regulament, persoanele care au domiciliul stabil 

in municipiul Moinesti. 

Beneficiarii de servicii sociale pot fi copii, tineri, familii, persoane varstnice, persoane cu 

handicap, persoane dependente de consumul de droguri, alcool sau alte substante toxice, 

persoane infectate HIV, fara venituri sau cu venituri mici, persoane fara adapost, bolnavi cronici 

si persoane care sufera de boli incurabile, precum si alte persoane sau grupuri aflate in situatii de 

rise social. 

Beneficiarii de servicii sociale trebuie sa fie informati si au dreptul sa participe la 

procesul de luare a deciziilor si de acordare a serviciilor sociale. 
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CAPITOLUL VI,... PROCEDURA DE ACORDARE A SERVICIILOR SOCIALE 

Serviciile sociale se acorda la solicitarea persoanei, a familiei acesteia sau a 
reprezentantului legal, in unna semnalarii unei situatii de rise social, de catre orice alta persoana, 
precum si din oficiu. 

Solicitarea pentru acordarea de servicii sociale se adreseaza DAS Moinesti - institutie 
publica aflata in subordinea UAT municipiul Moinesti. 

Procesul de acordare a serviciilor sociale va parcurge urmatoarele etape principale: 
a)evaluarea initiala a cazului; 

b)elaborarea planului de interventie; 
c )evaluarea complexa; 
d)elaborarea planului individualizat de asistenta si ingrijire; 
e )implementarea masurilor prevazute in planul de interventie si in planul individualizat; 
f)monitorizare; 
g)reevaluare. 
Evaluarea initiala este efectuata de asistentul social sau de personalul de specialitate cu 

competente in domeniul asistentei sociale din cadrul DAS - Moinesti si are drept scop 
identificarea nevoilor individuale sau de grup, precum si elaborarea planului de interventie. 

Planul de interventie cuprinde masurile necesare solutionarii situatiei de rise social, 
respectiv acordarea de prestatii si servicii sociale, precum si orice alte masuri prevazute de 
dispozitiile legale in vigoare. 

In conditiile in care evaluarea initiala evidentiaza existenta unor situatii complexe pentru 
a caror rezolvare se impune participarea mai multor profesionisti sau institutii specializate in 
domeniul medical, educational si altele, se va recomanda efectuarea evaluarii complexe necesare 
identificarii si stabilirii masurilor de interventie personalizate. 

Evaluarea complexa se va realiza de catre specialisti din cadrul Complexului de Servicii 
Sociale Moinesti care, in activitatea desfasurata, utilizeaza instrumente si tehnici standardizate 
specifice domeniului de activitate. Pe baza rezultatelor evaluarii complexe, DAS - Moinesti 
completeaza sau, dupa caz, revizuieste planul de interventie. 

Acordarea serviciilor sociale se realizeaza in baza planului individualizat de asistenta si 
ingrijire elaborat de DAS - Moinesti cu acordul si participarea beneficiarului. 

Planul individualizat de asistenta si ingrijire cuprinde, in principal, programarea 
serviciilor sociale, personalul responsabil, precum si procedurile de acordare. 

In vederea monitorizarii eficientei serviciilor sociale acordate, precum si pentru stabilirea 
continuarii interventiei sau scoaterii din evidenta a cazului, situatia persoanei beneficiare se 
reevalueaza periodic de catre asistentul social din cadrul DAS - Moinesti. 

CAPITOLUL VII-FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE 

Serviciile sociale se finanteaza, in principal, din fonduri de la bugetul de stat si bugetele 
locale. 

La finantarea serviciilor sociale sunt utilizate si sume provenite din fonduri speciale si 
alte fonduri extrabugetare, din donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea unor persoane 
fizice sau juridice din tara si strainatate, precum si din contributia persoanelor beneficiare de 
servicii sociale. 

Fondurile alocate de la bugetul de stat sunt stabilite prin legi speciale, ordonante si 
hotarari ale Guvernului Romaniei. 
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De la bugetul local al municipiului Moinesti se aloca fonduri pentru: 

a). finantarea serviciilor sociale organizate de DAS - Moinesti; 

b).finantarea sau cofinantarea altor masuri de asistenta sociala prevazute de legislatia in 

vigoare. 

CAPITOL UL VIII - DISPOZITII FINALE 

Pentru persoanele $i familiile identificate in conformitate cu prezenta metodologie, 

Consiliul Local va putea asigura, in limita fondului locativ existent $i a resurselor bugetare 

existente, dupa caz: 

- accesul la o locuinta - pentru persoanele, familiile care nu au locuinta in proprietate sau in 

folosinta sau care locuiesc in conditii improprii; 

- accesul la serviciile pub lice de stricta necesitate ( energie electrica, apa, gaze naturale, 

termoficare); 

Anual se va supune aprobarii Consiliului Local Programul de masuri pentru prevenirea $i 

combaterea marginalizarii (art.60 alin. l din H.G. nr.1149/2002). 

Dupa identificarea persoanelor ~i familiilor marginalizate social, se va elabora $i supune 

spre aprobare Consiliului Local ~i Metodologia de stabilire a sumelor ce se acorda pentru 
suportarea unei parti din datoriile pe care persoanele ~i familiile marginalizate social le au la 

serviciile publice de stricta necesitate precum ~i modul de decontare a acestora (art.54 din H.G. 

nr.1149/2002). 

Dispozitiile prezentului program se completeaza cu legislatia in vigoare si pot fi 

modificate prin Hotararea Consiliului Local. 
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