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NR‘{;?&'}? DIN 04.07.2024

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

."o_fganizeaza concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice éi prevederile art. V1l alin.] si alin. 3 din
OUG nr.ll5 e’ 15.12.2023, pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a urmdtorufui post

contractual de executie vacant:

v 1 post muncitor necalificat 1, Bloc Alimentar;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditfiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, §i
cerintele specifice previizute la art, 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:
ajare cetdfenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoagte limba roman, scris §i vorbit;
c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Munecii,
republicati,
cu modificirile $i completérile ulterioare;
d)are o stare de siinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;
eYindeplineste ﬁonditiilc de studii, de vechime in specialitate si; dupd caz, alte condiii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Tn temeie) Repulamentulu {UE) or. 2016/679 privind protectia perseanelor fiziee in ceea <o priveste prelocrarea datelor cu caracter persenal si privind
Jibera circulatic & noestar date si de abrogare a Dirgctivei 95246/CE {Regulamentul general privind protectia datelor} si af Legil nr. 19322018, Spitalul
Municipal de Urgenta Moinegti prelucreaza dale cu caracter persenal, cu asigurarea securitatii si confidentialitatii aceslora,



fnu a fost condamnati definitiv penfru sdvarsirea unel infraciiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiel, infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face o persoand candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei Tn care
a intervenit reabiiitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementajﬁ prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a excrcita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
‘sivérsirea infractiunii sau fagi de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

hnu a comis infrabgiunile previzute la art. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sisternului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domentile prevdzute 1a art. 35 alin, (1} lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea parficiparii la concurs:

* diploma de bacalaureat sau diplomi de absolvire a scolii generale;

Concursu! va avea loc la sediuf Spitalului Clinic Municipal de Urgentd Moinesti, strada Zorilor

nr.l. si se va organiza conform urmitorului calendar:

= 18.07.2024, ora 15.00: termenul limitad de depunere 2 dosarelor;

» 19.07.2024, ora 13.00: afisare selectie dosare de nscriere la concurs;

= 2207.2024, ora 13.00; termenul limitd de depunere a contestatie privind selectia
dosareior;_

». 23.07.2024, ora 13.00: afisarea rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor;

= 24.07.2(}24, ora 10.00: proba scrisii: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr, 1

= 24072024, ora 1500: afisarea rezuitatelor probei scrise;

» 25072024, ora 1500: termenul limita de depunere contestatie privind proba scrisi:

»  26.07.2024, ora 13.00: afisarea rezultatului contestattilor privind proba scrisd:

= 29,07.2024, ora 1008: interviu;: Ia Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

s 29.07.2024, ora 15.00: afisarea rezultatelor interviului;

« 30.07.2024, ora 1500; termenul limitd de depunere contestatie privind interviul;

= 31.07.2024, ora 1500; afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul;

»  (1.08.2024, ora 15.00: afisarea rezultatului final.

In temeiul Regalamentulni (UE) r. 2016/679 privind prolectia perseanclor fizice in ceea ce priveste prelucrares datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a aeestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul gencral privind protectia datelor) si al Legii nr. 193/2018, Spitalul
Municipal de Urgenth Moinegti prelucreaza daie co caracler personal, ou asigurarea securitatii si confidentialitatii acestora. -



Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar phitit din fonduri publice,
pentru inscrierea [a concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va conline
urmitoarele documente: '
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului atasat ; .
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz; | Y
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
' spéciéii_zér_i,__ precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public’;
e) copia caretului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care s3
ateste vechimea In'munci si Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, cliberatd de ciitre
~medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire 1a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamént, sindtate sau protectie sociald,
precum §i orice entitate publicd sau privat# a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane n vArstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european,
j) taxa concurs 50 ron.

Adeverinta care atesti starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind

antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul caziernlui judiciar anterior datei de sustinere a probei

© scrise sifsau probei practice.

in temeiul Regulamentului (UE) nr, 20156/675 privind protectin persoanclor fizice in coea ce priveste prelucrares datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 9546/CE (Regulamentul general privind protectia datafer) si al Legii nr. 1932018, Spitalul

Muricipal de Urgentd Moinegti prelucreaza date cu caracter personal, cu asigurures securitatit si conlidentialitatii acestora,



Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i cametul de muncii sav, dupa caz,

adeverinjele care atestd vechimea vor fi prezentate $i in original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicirii
anuniului, la sediul Spitalului Clinic Municipal de Urgenii Moinesti din str. Zorilor, nr. I, Mun.
Moinegti, la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vineri : 10:00 - 13:00).

Relafii suplimentare se Obtin  la  Servicil R.UN.O.S. al unitifii, e-mail
spitalmoinesti_resurseumane@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151.

BIBLIOGRAFIE POST MUNCITOR NECALIFICAT I:

1':: “;Notiuni fundamentale de igiend™- Siguranta alimentului- Manual pentru lucritorii din
sectorul alimentar, Ed_i_tura RAI-1998, autori dr.Nicolae Poll st dr.Adriana Serban;

2. Ordinul Nr. 176172021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiitarea, dezinfectia si
sterilizaréa n unitifile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdtenie si dezinfecfie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum i metodele de evaluare a deruldrii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia:

.. CAPITOLUL H — Curidfarea
CAPITOLUL I - Dezinfectia

3. Ordinulnr. 1226 din 2012 , pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatife medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale —~Anexa I-Capitolul 11l
si Anexa 3 ;

4, Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016 , privind aprobarea Normeler de supraveghere si
control al infecttifor nosocomiale Tn unitiitile sanitare-Anexa 4-Precautiuni standard.
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in temeinl Regulamentului (UE)Y ne. 2016/679 privind profectia perscancior lizice in ceea ce priveste prefucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a acestor date st de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentul general privind protectia datelor) si al Legii ar. 193/2018, Spitalul
Municipal de Urgentd Moinest prelucreasa date ¢u caracter personal, cu asigurarea securitalii st confidentialitatii acestora,



- i Formular de inscriere (ANEXA)

Numér de identificare candidat

Institujia publici: SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI
Functia solicitati:
Data organizirii concursu lm proba scris# si/sau proba practicil, dupi caz:
Numele st prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului:

Adresar.....coeeenin. et ereeeseeanen O PPN
o 1 1 S P P RO
L= e U P OO SRR o atnra ey
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Instituiia Functia Numérud de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez i am luat cunostinta de conditiile de desfigurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce prweste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

fmi exprim consim{imantul L] Nu imi exprim consimtiméantul | |

cu privire la transmiterea informatiilor §i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiior membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solujionare a
contestafiifor si ale secretarulud, In format electronic.

imi exprim consimgamantul N Nu imi exprim consimtamantul | |

ca institutia organizatoare a concursului s3 solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentald pentru candidatii Tnserigi pentru posturile din cadrul sistemului de
Trivaamant, sindtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabiliti{i sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a

unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricdnd asupra consimtiméntului acordat prin prezentul
formular. '

fmi exprim consimtimantul [ ] Nu Tmi exprim consimtdméntul | |

ca institugia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajrii, cunoscind ci pot reveni oricand asupra consimiimantului
acordat prin prezentul formular,

Declar pe propria rdspundere c¢d in pericada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea diSCIpHNAA ...ttt ecenran

Declar pe propria ridspundere, cunoscénd prevederile art, 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ¢ datele furnizate in acest formular sunt adevérate.

Bata; Semnatura;

n temeiw Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind protectia perscancior fizice in coea ce priveste prelucrarea datelor oy caracter persenat 57 privind
libera circulatie o acestor date si de abrogare a Directivet 93/46/CE (Regulamentul gencral privind protectia datetor) si al Logii ne, 19372818, Spitalul
Municipal de Urgentil Moinest prelucreszs date cu caracter personal, cu asigurarea securitatii si confidentialitatii acestora.




