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Nr. 32838/ 16.10.2025

ANUNT

Avéand in vedere prevederile art. 156 alin.(2) si alin.(13) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, in data de 18.11.2025, ora 12% se organizeazi
examen — proba scrisd, pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Moinesti, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate.

Concursul se desfasoara in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte:

Grad Gradul profesional
Nr. | Denumire . i . pentru care se
. Categorie | Clasa | profesional | Compartimentul . 9
crt | functie : organizeaza
detinut
’ examenul
Compartiment
. . . Dispecerat. .
1 | Politist local | executie I principal pecer .| superior
’ ’ Monitorizare si
Inspectie

In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional functionarii publici trebuie si
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii prevazute la art. 479 alin.(1) cu exceptia literei b) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sd fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, Tn conditiile legii sau sa
fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.
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Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad profesional n conditiile
prevazute de art. 156 alin. (5) — Anexa nr. 10 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, si contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane. Sanatate si
Securitate Tn Munca si Management Sanitar (vechimea de la 01.01.2011 netrecutd in carnetul de munca)
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinta eliberatd de Serviciul Resurse Umane. Sanatate si Securitate Tn Muncd si
Management Sanitar in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a
urmarii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate.

¢) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 — OUG nr. 57/2019

Concursul va consta ntr-o proba scrisa de verificare a cunostintelor si interviu.

Depunerea dosarelor de inscriere:  16.10.2025 — 04.11.2025

Perioada de selectie a dosarelor: 05.11.2025 - 11.11.2025.

Contestatiile la rezultatul selectiei dosarelor se depun in termen de 1 zi lucrdtoare de la data
afisdrii rezultatului.

Formularul de inscriere, bibliografia de examen si alte informatii se pot obtine de la Serviciul
Resurse Umane. Sanatate si Securitate in Munca si Management Sanitar.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de inscriere:

- adresa de corespondenta: UAT Mun. Moinesti, strada Vasile Alecsandri, nr. 14;

- telefon 0234363680, interior 129;

- e-mail: resurseumane@maoinesti.ro;

- persoana de contact: Zota Mihaela - secretarul comisiei de concurs

Bibliografia si tematica pentru concursul de promovare in functia publica de executie de politist
local, clasa I, grad profesional superior, Compartiment Dispecerat. Monitorizare si Inspectie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

- Tematica - integral

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a [I-a, Partea a Ill-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si
Il ale partii a VI-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica - integral

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica - integral

5. Hotdrarea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Tematica - integral

Secretar comisie concurs,
Zota Mihaela
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