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ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 156 alin.(2) si alin.(13) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, in data de 08.12.2025, ora 12% se organizeazi
examen - proba scrisd, pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directiei
de Asistentd Sociald Moinesti, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Examenul se desfiasoard in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile i completirile ulterioare si ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
121/2023, pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. IIT din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, la sediul Directiei de Asistentd Sociald Moinesti, str. Vasile Alecsandri, nr.52.

Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte:

Nr. | Denumire | categorie | clasa Grad Compartimentul Gradul profesional pentru
crt | functie profesional care se organizeaza
detinut examenul
Compartiment Evaluare,
1 Inspector | executie | asistent Monitorizare, Principal

Implementare Mésuri
Incluziune Sociala

Compartiment Evaluare,
2 Inspector | executie [ asistent Monitorizare, Principal
Implementare Masuri
Incluziune Sociala

In conformitate cu prevederile art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional,
functionarul public trebuie si indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa
fi urmat o forma de perfectionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate;

c) sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d) sd nu aibi o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.

Dosarul de examen se depune de catre candidati in termen de 20 zile de la data publicérii
anunfului privind organizarea examenului de promovare in grad profesional in conditiile art. 156 alin.(5)-
Anexa nr.10 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificéarile si completérile ulterioare,
si contine Tn mod obligatoriu:



a) copie de pe carnetul de munci sau adeverintd eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care s nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a
urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate.

e) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr.10 - OUG nr. 57/2019.

Concursul va consta Intr-o proba scrisd de verificare a cunostintelor si interviu.

Depunerea dosarelor de inscriere: 05.11.2025 - 24.11.2025.

Perioada de selectie a dosarelor: 25.11.2025 — 02.12.2025.

Contestatiile la rezultatul selectiei dosarelor se depun in termen de cel mult 1 zi lucritoare de la
data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor.

Formularul de inscriere, bibliografia de examen si alte informatii se pot obtine de la
Compartimentul Juridic Resurse Umane, Sénatate si Securitate in Munca.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de inscriere:-

- adresa de corespondentd: Directia de Asistentd Sociala Moinesti, strada Vasile Alecsandri,

by s V8

- telefon 0234361011, int. 105

- e-mail: gilda.gaitan@dasmoinesti.ro

- persoana de contact: Gaitan Gilda - secretarul comisiei de concurs

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare in functia publici de executie de inspector,
clasa I, grad profesional principal, Compartiment Evaluare, Monitorizare, Implementare Misuri Incluziune
Sociala:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

- Tematica — integral.

2. O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a [I-a , Partea a IIl-a, titlul T al partii a IV-a, titlul

I siIT ale partii a VI-a.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Tematica — integral.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata,

cu modificérile si completarile ulterioare;

- Tematica — integral.

5. Hotéararea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Tematica — integral.
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