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NROTHD DIN 23.03.2026
SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

organizeazd concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 28 octombric 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si prevederile art.XXII alin. 2 din Legea

nr.141 /2025. pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatorului post contractual de executic

vacant:
-1 post asistent social debutant, studii superioare , Compartiment Primire Urgente:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata. cu modificarile si completirile ulterioare. §i cerintele
specifice prevazule la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
a)are cetitenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SELE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene:
b)cunoaste limba roména, scris §i vorbit;
¢)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muneii, republicata.
cu modificarile si Coinpieiérile ulterioare:
d)are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdjile sanitare abilitate:
e)indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

Pinu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitdtii nationale. contra
autoritdtii. contra umanitd(ii, infractiuni de coruptic sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra

infiptuirii justitiei. infractiuni savdrsile cu intentie, care ar face o perscand candidatd la post



incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceplia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsa complementar prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
funetia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sivargirea infractiunii sau fatd de accasta nu s-a luat misura de siguranid a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii:

hinu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire [a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funciionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute

la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs:
o diploma de licentii in specialitatea postului

¢ vechime nu se soliciti:

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Clinic Municipal de Urgenta Moinesti. strada Zorilor
ni.l. si se va organiza conform urmaterului calendar:

v 06.04.2026, ora 15.00: termenul limitd de depunere a dosarelor:

= (8.04.2026, ora 15.00: afisarea selectici dosarelor de inscriere la concurs;

o (9.04.2026, ora 15.00; termenul limitda de depunere a contestatie privind  selectia

dosarclor;

= 14,04.2026, ora 15.00: afisarca rezultatului contestatiilor privind sclectia dosarelor;

= 15.04.2026, ora 10.00: proba scrisit: Ia Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

s 15.04.2026, ora 15.00. afisarea rezultatelor probei scrise:

= 16.04.2026, ora 15.00: termenul limitd de depunere a contestatic privind proba scrisé:

= 17.04.2026, ora 13.00: afisarca rezultatului contestatiilor privind proba scrisa:

= 20.04.2026, ora 10.00: interviu;: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

s 20.04.2026. ora 15.00. ahisarea rezultatelor interviului;

= 21.04.2026. ora 13.00: termenul limita de depunere contestafic privind interviul:

= 22.04.2026. ora 1500 afisarea rezultatului contestatiilor privind interviul:

= 23.04.2026, ora 1500 afisarea rezultatului final,



Conform art, 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice. pentru

inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va conine urmitoarcle
documente:

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului atagat :

b) copia actului de identitale sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢} copia certificatului de cistorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelut studiilor si ale altor acte carc atestd efectuarca unor
specializiri, precum i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca postului:

1) certificat de cazier judiciar sau, dup# caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

) adeverin{d medicald care sk ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
{amilic al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportlamentald din care si reiasi ¢d nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si peniru
completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicii sau privatd a
ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupunc examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoanc;

i} curricutum vitae. model comun european.

}) copia avizului eliberat de organizajiei profesionala, in termen de valabilitate:

k) taxa concurs 100 ron.

Adcverinta care atestd starea de sandtate conline. In clar. numarul, data. numele emitentului §i calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul previzut la lit. ) poate {i inlocuit cu o declaratic pe propria raspundere privind

antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a



completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau. dupi caz.
adeveriniele care atestid vechimea vor (i prezentate si in original in vederea verificirii conformitiii
copiilor cu acestea,

DOSARUL, DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
anunfului, la sediul Spitalului Clinic Municipal de Urgentd Moinesti din str. Zorilor, nr. 1. Mun.
Moinesti, la Serviciul RUNOS (Program preluare dosare : luni — vineri : 10:00 - 13:00).

Relajii  suplimentare  se  obtin  la  Serviciul R.UN.O.S. al  unitatii, e-mail
spitalmoinesti_resurseumane@yahoo.com tel. 0234-362520 int. 151.

TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIA
pentru ocuparea prin concars a postului de asistent social debutant

Tematica :

. Conceptele de politica sociala, securitate sociala, protectie sociala, asigurare sociala;
. Asistenta sociala in sistemul general al protectici sociale:
. Istoricul asistentei sociale in Romania

. Sistemul National de Asistenta Sociala

. Fundamenitele asistentei sociale:

- Sistemul de cunostinte:

- Sistemul de valori specifice ale Asistentei Sociale;

- Abilitati si deprinderi practice in Asistenta sociala;

- Codul etic al profesiunii de Asistent Social;

- Standarde etice;

- Particularitati ale practicii Asistentei sociale;

6. Asistenta sociala la nivel individual, comunitar, societal;
7. Necesitatea cunoasterii in asistenta sociala (cunoastere spontana, cunoastere stiintifica);
8. Nevoile umane si problematica sociala;

9. Teort alc asistentet sociale:

- generale;

- specifice:

- participarii:

- atasamentului;

- identitatii;

- pierderii;
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10. Caracteristici ale relatiei dintre persoana aflata in dificultate si Asistentul Social;
11. Metode si tehnici de investigare in asistenta sociala - specificitatea acestora;

12. Observatia si ghidul de observatic in asistenta sociala;

13. Etapele intrevederii in asistenta sociala:

14. Interoparea-specificitatca ¢i in asistenta sociala;

15. Interviul in asistenta sociala, caracteristici si obiective;



16. Desfasurarea interviului: clasificarca. interpretarea. confruntarea si acordarca de informatii,
acordarea de sfaturi, sprijin:

17. Fazele anchetet sociale;

£8. Tehnici specifice de interventic sociala in asistenta sociala in functie de natura asistatului,
beneiiciarului. nevoile acestuia si scopul urmarit. in rezolvarea problemei sociale:

19. Evaluarca in procesul de asistenta sociala si managementul de caz;

20. Activitatea in echipa in practica asistentei sociale:

21. Tehnici de interventie sociala in criza;

22. Supervizarea in asistenta sociala;

23. Protectia sociala a Drepturilor Copilului:

- Comisia pentru protectia drepturilor copilului:

- Serviciul public specializat pentru protectia copilului;

- Masuri de protectie a copilului aflat in dificultate:

- Legislatia specifica protectiei drepturi copilului ( Legea nr.272/2004%**Republicatd, privind protectia
si promovarea drepturilor copilului:

- Asistenta sociala a problemelor legate de actele de identitate a copilului de varsta de 15-18 ani;

- Asistenta sociala a adolescentului institutionalizat;

24. Asistenta sociala a persoanelor abuzate:

- Persoanele abuzate: copii. femei, varstnici:

- Grila de observare a efectelor abuzului si neglijarii:

- Rolul asistentului social in interventia sociala in criza.

25, Asistenla sociala a familiei:

- Modalitati de investigare a problematicii medico-sociale a vietii de familie:

- Investigarea problemelor morale ale familiel:

- Investigarea relatiei copii-parinti;

_ Rolul asistentului social in consolidarea nucleutui familial:

26. Asistenta sociala a persoanelor varstnice:

- Definitia persoanci varstnice;

- Vulnerabilitatea psiho-biologica a persoanei varstnice:

- Responsabilitatea echipei de ingrijire a varstnicului si evaluarea gradului de dependenta (Fisa
sociogeriatrica);

- Legislatia Asistentei Socialc la varstnici (Legea nr.1 7/2000%**republicata si HG nr.886/2000):

- Institutionalizarea varstnicului si alternative la institutionalizare:

- Servicii medico-sociale comunitare pentru varstnici;

27. Evaluarea asistentiala a unui bolnav psihic avand in vedere etapele examenului clinico-psihiatric:
28. Asistenta sociala a victimelor violentei domestice: femeile si copii:

- Definirea violentei domestice:

- Rolul asistentului social in interventia in criza;

29. Asistenta sociala acordata lauzelor in maternitate:

30, Asistenta saciala a grupurilor sociale cu risc ridicat de marginalizare si a grupurilor etnice:

31. Asistenta sociala a persoanelor cu HIV,

32. Tnvestiparea medico-sociala in bolile cronice: TBC., diabet, boli cardiovasculare.

33. Investigarca medico-sociala a problemelor legate de consumul de alcool. drog.

34. Asistenta sociala a delincventilor:

- Definirea delincventilor:

- Problematica socio-medicala a delincventel:

- Tehnici specifice de investigare sociala in asistenta sociala a delincventilor;

- Rolul asistentului social in prevenirea delincventei juvenile:

35. Protectia sociala a persoanelor cu handicap:

- Definitia persoanei cu handicap in legislatia romana;



- Institutii cu atributii in domeniul protectici speciale a persoanelor cu handicap;

- Stabilirea gradului de handicap a unei persoane adulte si a copilului;

- Legislatia in vigoare privind protectia speciala a persoanclor cu handicap (LEGE  Nr. 448/2006 *#*+
Republicatd, Ordinul Nr. 1306/1883/2016)

- Drepturile persoanclor cu handicap:

- Drepturile copiilor cu handicap;

- Incadrarea in munca a persoanelor cu handicap;

- Rolul asistentului social in reinsertia sociala a persoanclor cu handicap si integrarca psihosociala a
copiilor cu handicap.

BIBLIOGRAFIE:

1. Bocancea si Cristian Neamtu - Elemente de Asistenta Sociala - Editura Polirom lasi 1999;

2. Manoiu F, Epureanu V - Asistenta Sociala in Romania-Editura ALL Bucuresti 1996:

3. Legea nr. 292/2011- Legea asisten{ei sociale;

4. Legea nr. 17/2000 ***Republicata, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice;

5 HG nr.886/2000 pentru aprobarea grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice;

6. Ordinul Sccretariatului de Stat pentru Handicapati nr. 90/2002) pentru aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare a comisiilor de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti
si a Comisiei superioare de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti;

7. Legea nr. 448/2006%**Republicatii, privind protecta si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap:

8. Ordinul ar. 1306/1883/2016, pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu
dizabilitiyi in grad de handicap si a modalitdgilor de aplicare a acestora;

9. Ordinul MSF ur. 794/380 din 07.10.2002 privind aprobarea aprobarea modalitatii de plata a
indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si a
adultujui cu handicap grav sau preprezentantului sau legal:

10. Legea nr. 272/2004 *** Republicata privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

11.Legea nr.466/04.11.20064 privind Statutul asistentului social.
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~Formular de inscriere
(ANEXA)
Numir de identificare candidat  .........................
Institufia publici: SPITALUL CLINIC MUN!C!PAL DE URGENTA MOINESTI
Funciia solicitati:
Data organizirii concursului, proba scrisi si/sau proba practici, dupi caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului:
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Persoane de contact pentru recomandiiri:

Numele si prenumele Institutia Functia Numadrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ¢i am luat cunostinta de conditiile de desfiisurare a concursului,

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului Evuropean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal $i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind proteciia datelor). in ccea ce priveste
consim{@mdntul cu privire la prehucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consim{amantul i Nu mi exprim consimigméantu] | ]

cu privire la transmiterea informatitlor §i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solujionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Tl exprim consimtimantul || Nu imi exprim consimiimantul | |

ca institu{ia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritatc  comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
mvaldmant, sindtate sau proteclic sociald, precum §i din orice entitate publicid sau privatd a cirel
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstdi, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupunc examinarea fizicdl sau evaluarea psihologici a unei
persoane, cunoscind ¢l pot reveni oricind asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtiamaéntul L Nu imi exprim consim{amantul L

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasut de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind c# pot reveni oricand asupra consim{fimantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ¢i In perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/mi s-
a aplicat sanctiunea disciplinari ................ et etrr et e st e e ete e nteeenprenpaeas

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codu[ penal cu privire la falsul in
declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data: Semnitura:




