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SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

organizeazi concurs, in conformitate cu prevederile H G nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorut bugetar platit din fonduri publice si prevederile anXXIl alin. 2 si alin.3 din Legea
ne 1412025, pentru ocuparca pe perivadd nedeterminald a urmitorului post unic contractual de

conducere, vacant:

I post yef serviciu, gradul 1, studii superioare . Serv. Achizitii publice si aprovizionare: (norma
intreagh. 8 ore/zi. 40 ore/saplimani)

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea o 332003 —- Codul muncii. republicaidi. cu modificirite si completirile ulterfoare. si cerinlele
specifice previzute la art. 542 aiin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 372019 privind
Codul administrativ. cu modificarile si completdrile ultericare:
ajare cetiilenia romdnd sau cetdienia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul provind Spatiul Economic European (SER) sau cetdtenia Confederatiel Elvetiene:
b)euncaste Himba romani. scris si vorbit:
clare capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii. republicata,
cu modificdirite si completirile ulterioare:
d)are o stare de sandtate corespunzitoare postului peniru care candideazi. atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiile saniware abititate;
¢)indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice potrivit

cerintefor postului scos la concurs:



Png a fost condamnata definitiv pentra savarsirea unel infractiuni contra seeurititii nationale. contra
autoritatii. contra umanityii. infractioni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra
infapuirii justitiel. infractiuni s@vdrsite cu imentie. care ar tace o persoand candidati fa post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuate peniru care candideaza. cu exceptia situatiei in care a
mtervenit reabilitarea:

gmu executd o pedeapsii complementard prin care i-a lost interzisa exercitarea dreptutui de a ocupa
functia. de aexercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit penBtry
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantdd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:

Binu a comis infrac{iunile previzute la arl. | alin. (2) din Legea o 1182019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau
asupra minoritor. precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea $i funcfionares
Sistemmului National de Date Genetice Judiciare. cu modificariic ulterioare. pentru domeniile previzute
la art. 35 alis. (1) 1it, h).

Conditiile specifice necesare Tn vederea participirii la concurs:
e diplomd de licenta in domeniul economic -inginerie Jjuridic:

e 2 ani vechime In specialitatea serviciului:
e curs expert achizitii publice. finalizat dupd anul 2016:

e cunostinie de aperare pe caleulator,

Concursul vaavea oo Lo sediv] Spitafubul Municipal de Teentd Moimestl strada Zorilor s
eV erzanisa cendosm urmatoruled calendar:

5 24.07.2026, ora 13.00: termenul limitd de depunere s dosarelor;

= 27.07.20206, ore 15.00: afisare selectic dosare Inscriere conours;

B 28072026, ora 1500: termenul lmiti de depunere  a contestatic privind  selectia

dosarelor:

= 29.07.2026. ora 1300: afisarea resultatulut contestaiilor privind seleclia dosarelor:

= 30.07.2026, ora 10.00: proba scrisi: la Sala de sedinte a spitalului. str. Zorilor ar. 1

= 30.07.2026. ora [ 300 afisarea resullatelor probei sorise:

s 3107.2026, 0ra 1300; termenul limita de depunere  contestatic privind proba scrisi:

= U3.08.2020. ora 1500: afisarea resultatului  contestatifor privind proba scrisi:

= (4.08.2026, ora 1000 interviu:: la Sala de sedinte a spitalului, str. Zorilor nr. 1

B 04082026, ora 1330 afisarea resullatelor interviubu:

s OS08.2026, <o 1300 termenu! Tewsith o depunery centestatie privimd  imices tul



B 06082026 a0 00 allsmea rooultatuivl contestatitlor privind atroul

= 07082026,  ~00 aftsaces «ooulisiuiur fnal

Conform art. 35 al HG. 13362022 penteu aprobarea Regulamentului-cadru privind organizaren st
dervoliarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice. pentru
inscricrea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine urmditoarele
documente:

a) formular de insciiere la concurs, conform modelulul atasat

by copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legiic aflate In
wermen de valabilitate:

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a vealizal schimbarea de nume.
dupa cax:

d) copiile documentelor care atesta nivelul stadiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici:

¢) copia carnetului de munca. a adeverintei eliberate de angajator pentru perivada lucratd. cwre sé
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiitor solicitate pentru ocuparea postualui:

£) certificat de cazier judiciar sau. dupd caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

o} adeverintd medicald care sk ateste starca de siniltate corespunzitoare. eliberatd de catre medicul
de lamilic al candidatetui sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 leni apterior derelari
concursului:

hy certificatul de integritate comportamentald din care s@ reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni seauale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor.
precum si pentru completarea Leghi nr. 762008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare. cu modificirile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de inviitimant. sanditate sau protectie sociald. precum si orice entitate
publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii. persoane in varsid. persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea {izic sau
evaluarea psihologica a unei persoane:

i}y curriculum vitae, model comun europesn.

i) taxa concurs 100 ron.

Adeverima care atestd starea de sindtate coatine. in clar. numarul. data. numele emitentului si calitate

acestuia. In formatul standard stabilit prin ordin al ministrulut sanatatii.



Documentul prevazut a0 poate {1 inlocuit o o declaratie pe propria rdspundere privind

antecedentele penale. In acest caz. candidaul declarar admis la selectia dosarelor. are_obligatia de u
completa dosarul de concurs cu origingdul cazierulu judiciar anterior datei de sustinere a probel scrise

sizsau probet practice.

Copia actului de identitate. copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupd caz
adeveriniele care atestda vechimea vor fi prezentate §i i original in vederca verificirii conformitigii
coplitor cu acestea.

DOSARLL DE CONCURS sec depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii
anunjului, la sediul Spitalului Municipal de Urgentd Moinesti din sir. Zorilor, nr. 1. Mun. Moinesti. la
Servieiul RUNOS (Program preluare dosare @ luni - vinert @ 10:00 - 13:00).

Relagii  suplimentare  se  oblin la Serviciul  R.UNOS. al  unitaii. e-mail
spitalmoinesti_resurseumane(@yahoo.com tel. 0234-362520 imt. 131,
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6. Ordinul Presedintelui ANAP nr. 1176/2021 privind aprobarea formularelor standard ale proceselor-

verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici:

Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la

exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru

persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventive propriu:

8. Legea nr. 500/2002, privind finanjele publice:

9. Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale:

10. OG nt. 119/1999 republicat, privind controlul intern §i controlul financiar preventiv:
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12, HG nr.87572011, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
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UG ar98/2017. privind  funcia de control ex ante al procesului  de atribuire a

contracteloracordurilor-cadru de achizifie publicd. a contracteloracordurtlor-cadru seetoriale s
4 contractelor de concesiune de luerari si concesiune de servicii:

OUG nr.024/2021. privind stabiliren cadrului institujional si financiar pentu gestionarea
fondurilor europene alocate Romdanici prin Mecanismul de redresare si rezilienja. precum $
pentru modificarca §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernujui nr. 133/2020 privind
uniele masuri pentru elaborarca Planului najional de redresare si rezilientd necesar Rominici
pentru accesarca de fondurt externe rambursabile si nerambarsabile in cadrul Mecanismufui de

redresare i rezilien(d:

CHG nr209/2022, pentru aprobarca  Normelor metodologice de  aplicare a prevederilor

Ordonantei_de urgentd a Guvernului nr. 12472021 privind stabilirea cadrului institugtonal i
financiar pentru gestionarea fondurilor curopene alocate Romdnici prin Mecanismul de redresare
si rezilientd. precum $i pentru modificarea si completarea Qrdonantei de urgentd a Guvernului ar.
155/2020 privind unele misuri pentru elaborarea Planulul national de redresare yi rezilientd
necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul

Mecanismului de redresare st rezilienta:

_Ordinul Anap nr.281/2616, privind stabilirea formularclor standard ale Programuiui anual al

achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale:

HG nr. 9972016, privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentaitlor tehnico-

economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiti finanjate din fonduri publice:

_HG nr.829/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Qrdonaniei de urgenid

4 Guvernului nr, 13372021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentry perivada
de programare 2021 - 2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regtonald.
Fondul de coeziune. Fondul social european Plus. Fondul pentru o tranzitie justd:

HG nr.264/2003, privind stabilirea actiunilor §i categoriijor de cheltuieli. criteriilor. procedurilor

si limitelor pentru efectuarea de plati in avans din fonduri publice®):
HG nr.759/2007, privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiumilor

finantate prin programele operafionale

Ordinul nr.1140/2025, pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea. lichidarea.

ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare:

MANAGER, . SEF SERVICIU RUNOS,
Fe. Beleiu Angdacramioara
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Formular de inseriere
(ANEXA)

Numar de identilicare candidat Ll
Institutia publica: SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI

Funetia soliciati:

Data organizirii concursulul, proba scrisa sisau proba practicd. dupd caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului:

Persoane de contact pentru recomandari;

Numele si prenumele ! Institutia

Functia Numarul de tefefon

JR———

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate,
Mentionez ¢ am lual cunoglinia de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si
Parlamentului Luropean si al Consiliufu

11 si art, 6 alin. (1) lie. a) din Reguiamentul (UE) 2016/679 al
i din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoancior fizice in ceea

ce priveste prelucrarca datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de

abrogare a Directiver 95/46/CE (Regul
consimi@mantul cu privire la prelucrarea

tmi exprim consimiamantul il

amentul general privind protectia datelor). in ceca ce priveste
datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Nu imi exprim consimijamdntul il

cu privire la transmiterea informagitlor §i documentelor. inclusiv date cu caracter personal necesare

indeplinirii  atributitlor membrilor co

misiel de concurs, membritlor comisiei de solutionare a

contestajiilor si ale secretarului, In format electronic.

Imi exprim consim{amantul I

¢a institutia organizatoare a concursul

Nu imi exprim consimtidmantul i

i 4 solicite organelor abilitate In condifiile legii certificatul de

integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de

inviitimant, sdnfitale sau protectic soci

ala. precumn si din orice entitate publicd sau privatd a clret

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd. persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihiologicad a unei
persoane, cunoscind ci pot reveni oricdnd asupra consim{@méntului acordat prin prezentiul formular.

Imi exprim consimidmantul i

ca inslitutin organizatoare a concursul

Nu fmi exprim consimtamantul i

ui si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe

cazierul judiciar cu scopul angajarii. cunoscind cd pot reveni oricind asupra consimiamantului acordat

prin prezentul formular,
Declar pe propria riispundere ¢ii n per
a aplicat sanctiunea disciplinard .............
Declar pe propria rdspundere. cunose
declaragin. ¢ datele furnizate in acest for

Data:

fjoada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanc{iune disciplinard/mi s-

and prevederile art, 326 din Codul penal cu privire la falsul in
mular sunt adevarate,

Semnaiura:

| E—



